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CUPRINS:

o CAPITOLUL I: Dispozitii Generale;

o CAPITOLUL II: Sistemul de control intern /managerial din Primaria municipiului

Hunedoara

¢ CAPITOLUL III: Structura organizatorica a primariei municipiului Hunedoara si

principalele tipuri de relatii;

o CAPITOLUL 1V: Atributiile Primarului si Viceprimarului municipiului Hunedoara;

¢ CAPITOLUL V: Atributiile Secretarului general al municipiului Hunedoara, precum si

cele ale structurilor functionale din subordine;

e CAPITOLUL VI: Atributiile Administratorului Public al municipiului Hunedoara;

¢ CAPITOLUL VII: Atributiile compartimentelor functionale, fara personalitate juridica,

de la nivelul priméariei municipiului Hunedoara;

e CAPITOLUL VIII: Atributii comune tuturor structurilor. Dispozitii finale
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CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art. 1. (1) Primaria municipiului Hunedoara este o structura functionala, fara personalitate
juridica si fard capacitate procesuald, cu activitate permanentd, care duce la indeplinire hotararile
autoritagii deliberative si dispozitiile autoritatii executive, solufionand problemele curente ale
colectivitatii locale, constituitd din: primar, viceprimar, administratorul public, persoanele incadrate la
cabinetul primarului, respectiv al viceprimarului si aparatul de specialitate al Primarului municipiului
Hunedoara.

(2) Primarul si viceprimarul municipiului Hunedoara indeplinesc, in exercitarea mandatului, o
functie de autoritate publica.

(3) Aparatul de specialitate al primarului municipiului Hunedoara functioneazd in
temeiul O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, urmarindu-se realizarea conditiilor de
operativitate si eficientd. Aparatul de specialitate al primarului municipiului Hunedoara
reprezintd totalitatea compartimentelor functionale, fard personalitate juridica, de la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale - municipiul Hunedoara, precum si secretarul general al municipiului
Hunedoara; primarul, viceprimarul, personalul din cadrul cabinetelor acestora, administratorul public
nu fac parte din aparatul de specialitate.

Art. 2. (1) Primaria municipiului Hunedoara are sediul central in Hunedoara, B-dul Libertatii
nr.17.

(2) Directia de Politia Locala din aparatul de specialitate al Primarului municipiului Hunedoara
functioneaza la sediul din Hunedoara, B-dul Mihai Viteazu - Complex Comercial Dunarea;

(3) Misiunea, scopul Primariei municipiului Hunedoara rezida in solutionarea si gestionarea,
in numele si in interesul colectivitatii locale pe care o reprezinta, a treburilor publice, in conditiile
legii.

(4) Primarul reprezintd autoritatea executiva in realizarea autonomiei local, in relatiile cu
autorititile publice, cu persoanele fizice si juridice, romane si striine, precum si in justitie. In
exercitarea atribugiilor sale, primarul emite dispozitii care devin executorii dupa ce sunt aduse la
cunostinta persoanelor interesate, sau dupa caz la cunostinta publica.

(5) Noua structurd organizatoricd a Primdriei municipiului Hunedoara cuprinde: Directii,
coordonate de cate un director executiv, Servicii — conduse de cate un Sef Serviciu,
compartimente, o structura de urbanism condusa de Arhitectul Sef si Secretarul General al
municipiului, in a caror subordine functioneaza servicii si compartimente.

(6) In baza prevederilor Codului Administrativ, prin hotirare a Consiliului Local Hunedoara
este infiintata functia de conducere de administrator public, in limita numarului maxim de posturi
aprobate. Numirea in functie a administratorului public se face prin dispozitia primarului, care are ca
anexa contractul de management incheiat cu respectarea cerintelor specifice prevazute la art. 543 din
Codul Administrativ.

(7)  Contractul de management se incheie intre primar si administratorul public pe durata
determinatda. Durata contractului de management al administratorului public nu poate depasi durata
mandatului primarului in timpul caruia a fost numit.

CAPITOLUL I1
Sistemul de control intern /managerial din Priméria municipiului Hunedoara

Art. 3. Sistemul de control intern /managerial

(1) Controlul intern /managerial reprezinta ansamblul formelor de control exercitate la nivelul
Primariei inclusiv auditul intern, stabilite de conducere in concordantd cu obiectivele acesteia si cu
reglementarile legale, in vederea asigurarii administrarii fondurilor in mod economic, eficient si
eficace; acestea includ de asemenea structurile organizatorice, metodele si procedurile, respectiv
sintagma “control intern managerial’’ subliniazd responsabilitatea tuturor nivelurilor ierarhice
pentru tinerea sub control a proceselor interne desfasurate pentru realizarea obiectivelor generale si
specifice.

(2) Programul de dezvoltare a Sistemului de control intern /managerial al Primariei
municipiului Hunedoara este elaborat in conformitate cu prevederile Ordinului Secretarului General
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al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice.

Art. 4. Obiectivele Programului de dezvoltare a sistemului de control intern / managerial

(1) Obiectivele generale ale controlului intern /managerial la nivelul Primariei
municipiului Hunedoara sunt:

a) realizarea atributiilor la nivelul fiecarei structuri In mod economic, eficace si eficient;

b) conformitate cu legile, normele, standardele si reglementarile in vigoare;

¢) dezvoltarca unor sisteme de colectare, stocare, actualizare si difuzare a datelor si
informatiilor financiare si de conducere;

d) protejarea fondurilor publice

(2) Obiectivele generale ale Programului de dezvoltare a SCIM din cadrul Primariei
municipiului Hunedoara sunt urmatoarele:

a) Intensificarea activitatilor de monitorizare si control desfasurate la nivelul fiecarei
structuri, In scopul eliminarii riscurilor existente si utilizarii cu eficientd a resurselor alocate.

b) Dezvoltarea activitatilor de prevenire si control pentru protejarea resurselor alocate
impotriva pierderilor datorate risipei, abuzului, erorilor sau fraudelor.

¢) Imbunititirea comunicirii intre structurile Primariei municipiului Hunedoara, in scopul
asigurarii circulatiei informatiilor operativ, fara distorsiuni, astfel Incat acestea sa poatd fi valorificate
eficient in activitatea de prevenire si control intern.

d) Proiectarea, la nivelul fiecarei structuri, a standardelor de performantd pentru fiecare
activitate, Tn scopul utilizarii acestora si la realizarea analizelor pe baza de criterii obiective,
privind valorificarea resurselor alocate.

Art. 5. Implementarea Sistemului de control intern /managerial

(1) Intreaga activitate a compartimentelor din structura Primariei municipiului Hunedoara
se organizeaza si se desfisoard cu respectarea tuturor masurilor, procedurilor si structurilor stabilite
pentru implementarea Sistemului de control intern /managerial si a implementarii Standardelor de
control intern /managerial.

(2) Programul de dezvoltare a Sistemului de control intern /managerial este sarcind de
serviciu pentru tot personalul implicat si cade in sarcina Comisiei de monitorizare, a conducatorilor
de compartimente implementarea si respectarea acestuia.

(3) Toate documentele elaborate de catre structurile din cadrul primariei avizate de catre
Comisia de monitorizare privind implementarea Sistemului de control intern /managerial
completeaza de drept prevederile prezentului Regulament de Organizare si Functionare.

Art. 6. Procedurile operationale

(1) Toate activitatile din structurile Primariei municipiului Hunedoara se organizeaza, se
normeaza, se desfasoara, se controleaza si se evalueaza pe baza Procedurilor operationale, elaborate
si descrise detaliat pentru fiecare operatiune, activitate, tip de documente prelucrate sau care se
elibereaza de autoritate, care fac parte integrantd din documentele Sistemului de control
intern/managerial. Toate activitatile mentionate se regasesc in fisele de post ale structurilor unde se
desfasoara respectivele activitati.

(2) Procedurile operationale pentru fiecare activitate specifici se elaboreaza de fiecare
structurd in parte, se avizeaza de Comisia de monitorizare si se actualizeaza permanent in functie de
modificarile intervenite in actele normative/structura organizatorica si completeazd de drept
prevederile prezentului Regulament.

Art. 7. Procedurile de lucru, operationale sau de sistem, stabilesc modalitatea prin care mai
multe structuri din cadrul Primariei municipiului Hunedoara conlucreazd in vederea aducerii la
indeplinire a unor anumite sarcini. Procedurile de lucru stabilesc reguli de functionare care trebuie
respectate intocmai de catre toti salariatii pentru a asigura implementarea si respectarea Sistemului
de Management al Calitatii si al Sistemului de control intern/managerial pentru buna functionare a
autoritatii.
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CAPITOLUL 111
Structura organizatorica a primariei municipiului Hunedoara si principalele tipuri de relatii

Art. 8. Structura organizatorica a aparatului de specialitate al primarului municipiului
Hunedoara este elaborata si aprobata prin hotararea consiliului local al municipiului Hunedoara,
conform prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 9 (1) In cadrul structurii organizatorice se stabilesc relatii de autoritate (functionale,
ierarhice), de cooperare, de reprezentare, de control.

(2) Structurile organizatorice din cadrul Primariei sunt obligate sd coopereze in vederea
intocmirii in termenul legal a lucrdrilor al cdror obiect implicd coroborarea de competente in
conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare.

Art. 10 Relatiile de autoritate ierarhica presupun:

- Subordonarea viceprimarului, administratorului public, secretarului general al municipiului
Hunedoara fata de primar

- Subordonarea arhitectului sef, a directorilor executivi, sefilor de servicii, sau anumitor
functii de executie fata de primar

- Subordonarea personalului conducere sau a celui de executie fata de sefii ierarhici
superiori

Art. 11 Relatiile de coordonare, verificare si control se stabilesc intre primar si viceprimar,
administratorul public, secretarul general al municipiului, directori, sefi de servicii, conform
organigramei.

Art. 12 Relatiile de reprezentare se realizeaza in limitele legislatiei in vigoare si a mandatului
acordat de primar prin dispozitie viceprimarului, administratorului public, secretarului general al
municipiului Hunedoara sau personalului din structura organizatorica a aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Hunedoara in relatiile cu celelalte structuri ale administratiei centrale sau
locale, ONG-uri din tard sau straindtate, etc.

Art. 13 Primarul coordoneaza si conduce Primdria municipiului Hunedoara in conditiile
prevazute de O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 14 Viceprimarul exercita atributiile prevazute de art. 152 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si atributiile ce ii sunt delegate,
conform legii.

Art. 15 Secretarul general al municipiului Hunedoara indeplineste in conditiile legii, atributiile
prevazute de art. 243 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si atributiile ce ii sunt delegate, conform legii.

Art. 16 Primaria municipiului Hunedoara are urmatoarea structura organizatorica:

CABINET PRIMAR
CABINET VICEPRIMAR

ADMINISTRATOR PUBLIC

DIRECTIA ECONOMICA
« SERVICIUL BUGET, FINANTE, CONTABILITATE
v' COMPARTIMENT JURIDIC, INSOLVENTA
«  SERVICIU COLECTARE CREANTE, EXECUTARI SILITE
« SERV.IMPOZITE SI TAXE LOCALE, IMPUNERE, CONSTATARE, CONTROL
« SERVICIUL INFORMATICA, TEHNICA DE CALCUL, INCASARI
v'  COMPARTIMENT INCASARI

DIRECTIA PATRIMONIU
+  COMPARTIMENT FOND LOCATIV SI RELATIA CU ASOCIATIILE DE PROPRIETARI
* COMPARTIMENT INVENTAR
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«  COMPARTIMENT CONCESIUNI, INCHIRIERL, VANZARI, PRIVATIZARE
+  COMPARTIMENT GUVERNANTA CORPORATIVA
«  COMPARTIMENT ADMINISTRARE SIT INDUSTRIAL

SERVICIUL INVESTITII
+  COMPARTIMENT PENTRU MONITORIZAREA SERVICIILOR PUBLICE

DIRECTIA AMENAJAREA TERITORIULUI SI URBANISM

COMPARTIMENT URBANISM

COMPARTIMENT PARCARI

COMPARTIMENT NOMENCLATURA STRADALA

COMPARTIMENT PROTECTIE CIVILA, PSI, SITUATII DE URGENTA

COMPARTIMENT PROTECTIA MUNCII SI A MEDIULUI

COMPARTIMENT REGISTRUL AGRICOL, APLICAREA LEGILOR FONDULUI FUNCIAR,
TOPOGRAFIE SI CADASTRU

DIRECTIA STRATEGII COMUNICARE, INFORMATII PENTRU CETATENI

e SERVICIUL RELATI CU INVESTITORII, COMUNICARE, PROMOVARE
v COMPARTIMENT BIBLIOTECA MUNICIPALA
v COMPARTIMENT ORGANIZARE EVENIMENTE

e SERVICIUL INFORMATII PENTRU CETATENI SI RELATII PUBLICE, MONITORUL OFICIAL

LOCAL, RELATIA CU MEDIUL ASOCIATIV

v' COMPARTIMENT DE INFORMARE PUBLICA
v CENTRUL DE INFORMARE TURISTICA

+ SERVICIUL CULTURAL CORVINIANA

DIRECTIA PROIECTE CU FINANTARE EUROPEANA

e SERVICIU PROIECTE CU FINANTARE EUROPEANA
v COMPARTIMENT IMPLEMENTARE PROIECTE

DIRECTIA POLITIA LOCALA

SERVICIUL ORDINE PUBLICA SI EVIDENTA PERSOANELOR

SERVICIUL CIRCULATIE

COMPARTIMENT DISPECERAT, BAZE DE DATE, MONITORIZARE
COMPARTIMENT CONTROL COMERCIAL, DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI MEDIU
COMPARTIMENT LOGISTIC SI REGISTRATURA

SECRETAR GENERAL MUNICIPIUL HUNEDOARA

e SERV.JURIDIC, ADMINISTRATIE PUBLICA LOCAI:A SI AUTORITATE TUTELARA
v COMPARTIMENT AUTORITATE TUTELARA
v' COMPARTIMENT ARHIVA

SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE

COMPARTIMENT CORP CONTROL AL PRIMARULUI
SERV. RESURSE UMANE, SALARIZARE
COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

COMP. CONTROL INTERN SI SISTEME MANAGEMENT
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CAPITOLUL 1V
Atributiile Primarului si Viceprimarului municipiului Hunedoara

Art. 17 (1) Primarul este autoritatea publica executiva a administratiei publice locale, in
conformitate cu prevederile OUG 57/2019 privind Codul Administrativ. Primarul asigura respectarea
drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a prevederilor Constitugiei, precum si punerea in
aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a ordonantelor si hotararilor Guvernului, a
hotararilor consiliului local. Primarul dispune masurile necesare si acordd sprijin pentru aplicarea
ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducatori ai autoritatilor
administratiei publice centrale, ale prefectului, a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean,
precum si a hotararilor consiliului judetean, in conditiile legii.

(2) Primarul indeplineste, in principal, urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

- Indeplineste functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara si asigura functionarea
serviciilor publice locale de profil;

- Indeplineste atributii privind organizarea si desfasurarea alegerilor, referendumului si a
recensamantului;

- Indeplineste alte atributii stabilite prin lege.

b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local

- prezintd consiliului local, in primul trimestru al anului, un raport anual privind starea
economica, sociald si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale, care se publica pe pagina de internet
a unitdtii administrativ-teritoriale in conditiile legii;

- participa la sedintele consiliului local si dispune masurile necesare pentru pregatirea si
desfasurarea in bune conditii a acestora;

- prezinta, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informari;

- elaboreaza, in urma consultarilor publice, proiectele de strategii privind starea economica,
sociald si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale, le publica pe site-ul unitatii administrativ -
teritoriale si le supune aprobarii consiliului local.

¢) atributii referitoare la bugetul local al unitatii administrativ - teritoriale

- exercitd functia de ordonator principal de credite;

- Intocmeste proiectul bugetului unitatii administrativ - teritoriale si contul de incheiere a
exercifiului bugetar si le supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la termenele prevazute
de lege;

- prezinta consiliului local informari periodice privind executia bugetara, in conditiile legii;

- initiaza, 1n conditiile legii, negocieri pentru contractarea de Tmprumuturi i emiterea de
titluri de valoare in numele unitatii administrativ-teritoriale;

- verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscala a contribuabililor
la organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a sediului secundar.

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local

- coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de
interes local;

- 1a masuri pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

- ia mdsuri pentru organizarea executdrii §i executarea In concret a activitatilor din domeniile
prevazute la art. 129 alin. (6) si (7) din OUG 57/2019;

- ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului
furnizarii serviciilor publice de interes local prevazute la art. 129 alin. (6) si (7) din OUG 57/2019,
precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al unitatii administrativ - teritoriale;

- numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul
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aparatului de specialitate, precum si pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes
local;

- asigura elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii consiliului
local si actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

- emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte
normative, ulterior verificarii si certificarii de catre compartimentele de specialitate din punctul de
vedere al regularitatii, legalitatii si de indeplinire a cerintelor tehnice;

- asigurd realizarea lucrarilor §i ia masurile necesare conformdrii cu prevederile
angajamentelor asumate in procesul de integrare europeand in domeniul protectiei mediului si
gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetatenilor.

e) alte atributii stabilite prin lege

(3) In exercitarea atributiilor, primarul emite dispozitii cu caracter normativ sau individual.
Primarul, prin semnare, investeste cu formula de autoritate executarea actelor administrative emise in
exercitarea atributiilor care 1i revin potrivit legii.

(4) Primarul poate delega, prin dispozitie, in conditiile legii, atributiile ce ii sunt conferite de
lege si alte acte normative viceprimarului, secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ -
teritoriale, conducatorilor compartimentelor functionale sau personalului din aparatul de specialitate,
administratorului public, precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local, in
functie de competentele ce le revin in domeniile respective.

Art. 18
Atributiile Viceprimarului municipiului Hunedoara

(1) Viceprimarul exercita o functie de autoritate publica, este subordonat primarului si, in
situatiile prevazute de lege, inlocuitorul de drept al acestuia, situatie in care exercitd, in numele
primarului, atributiile ce 11 revin acestuia. Primarul poate delega o parte din atributiile sale
viceprimarului.

(2) Viceprimarul municipiului Hunedoara indeplineste urmatoarele atributii:

- indeplineste atributiile Primarului, in conditiile OUG 57/2019 privind Codul Administrativ,
precum si orice alte atributii dispuse de catre acesta prin dispozitie de delegare de competente.

- Indruma si coordoneaza activitatea compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Hunedoara si a institutiilor si serviciilor aflate in subordinea Consiliului Local
al municipiului Hunedoara, conform dispozitiei de delegare

- semneazd pentru si In numele Primarului municipiului Hunedoara documentele
corespunzatoare activitatilor desfasurate in cadrul compartimentelor din cadrul aparatului de
specialitate al primarului si al Serviciilor Publice si institutiilor publice subordonate Consiliului Local
al municipiului Hunedoara pe care le coordoneaza si controleaza

- semneaza pentru si in numele Primarului municipiului Hunedoara raspunsuri la petitii (cereri,
reclamatii, sesizari sau propuneri formulate in scris, in cadrul programului de audiente, prin postd
electronica sau comunicate institutiei in alt mod) Tn domeniile corespunzatoare serviciilor pe care le
coordoneaza conform organigramei si statului de functii

- indeplineste alte atributii incredintate de primar si consiliul local, conform prevederilor legale

CAPITOLUL V
Atributiile Secretarului general al municipiului Hunedoara, precum si cele ale structurilor
functionale din subordine

Art. 19 (1) Secretarul general al municipiului Hunedoara indeplineste, in conditiile legii,
urmatoarele atributii:

- avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului si
hotararile consiliului local;

- participa la sedintele consiliului local;
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- asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si
primar, precum si intre acestia si prefect;

- coordoneazd organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotararilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;

- asigurd transparenta §i comunicarea catre autoritdtile, institutiile publice §i persoanele
interesate a actelor prevazute la prima teza a acestui aliniat;

- asigura procedurile de convocare a consiliului local, si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului - verbal al sedintelor consiliului local si redactarea
hotararilor consiliului local,;

- asigura pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate
ale acestuia;

- poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si
completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din care
face parte municipiul Hunedoara;

- poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului local;

- efectueaza apelul nominal si tine evidenta participdrii la sedintele consiliului local a
consilierilor locali;

- numard voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezintd presedintelui de sedinta
sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

- informeaza presedintele de sedinta sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire
la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotarari a consiliului local,

- asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

- urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local sa nu ia parte
consilierii locali care se Incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2) din OUG 57/2019 privind Codul
Administrativ; informeaza presedintele de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu
privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

- certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva municipiului Hunedoara;

- prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, in situatiile prevazute la art. 147 alin. (1) si
(2) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, secretarul general al municipiului Hunedoara
indeplineste functia de ordonator principal de credite pentru activitatile curente

- alte atributii prevazute de lege sau Insarcinari date prin acte administrative de consiliul local
sau de primar

- asigura gestionarea sesizarilor pentru deschiderea procedurii succesorale, conform
prevederilor legale

- elibereaza extrase sau copii de pe orice act din arhiva consiliului local, in afara celor cu
caracter secret, stabilit potrivit legii;

- legalizeaza semnaturi de pe inscrisurile prezentate de parti si confirma autenticitatea copiilor
cu actele originale, in conditiile legii

(2) Serviciul Juridic, Administratie Publicai Locald si Autoritate Tutelara este in
subordinea directda a Secretarului General al municipiului Hunedoara si are in componentd
Compartimentele Arhiva, respectiv Autoritate Tutelard, prin intermediul carora realizeazd urmatoarele
atributii:

- participa direct la pregatirea documentatiei si lucrarilor care se supun dezbaterii comisiilor de
specialitate si sedintelor in plen ale Consiliului local al municipiului Hunedoara;

- tehnoredacteaza lucrarile de secretariat ale Consiliului local al municipiului Hunedoara;

- tehnoredacteaza si colaboreaza la redactarea proiectelor de hotarari ale Consiliului local, a
dispozitiilor si oricaror alte acte elaborate de Primarul municipiului Hunedoara;

- asigura convocarea consilierilor locali pentru sedintele ordinare sau
extraordinare/extraordinare convocate de indatd, precum si a membrilor comisiilor de specialitate ale
Consiliului local;
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- asigura aducerea la cunostinta consilierilor locali a ordinii de zi, a proiectelor de hotarari
insotite de rapoartele comisiilor de specialitate a consiliului si rapoartele compartimentelor de resort
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;

- inregistreaza si conduce Registrul de evidentd a dispozitiilor Primarului, a proiectelor de
hotérari si a hotararilor consiliului local, si a altor registre existente in cadrul serviciului;

- primeste, analizeaza si rezolva corespondenta repartizata direct de catre seful serviciului si de
catre conducerea Primariei Municipiului Hunedoara;

-1si da avizul, la cererea conducerii, asupra legalitatii masurilor ce urmeaza a fi luate in
desfasurarea activitatii Primariei Municipiului Hunedoara, precum si asupra oricaror acte care pot
angaja raspunderea patrimoniala a institutiei,

- analizeaza prevederile legale nou aparute;

- comunica §i inainteaza, in termenul prevazut de lege, autoritatilor si persoanelor interesate
actele emise de catre Consiliul local sau de catre Primar (in colaborare cu alte servicii/birouri/
compartimente, conform notelor interne date de conducerea Primariei);

- participd la pregatirea si organizarea recensamintelor de orice fel pe raza teritorial-
administrativa a municipiului;

- intocmeste lucrari referitoare la pregatirea si desfasurarea alegerilor locale si generale, precum
si pentru alegerea Presedintelui Romaniei;

- intocmeste lucrari referitoare la organizarea si desfasurarea referendumului;

- poate primi delegarea de atributii pentru inlocuirea Secretarului general si sefului de serviciu
cand este cazul sau din dispozitia acestora;

- redactarea oricarei actiuni sau cereri legate de promovarea in instanta a procedurii de
contencios administrativ, redactare cereri de chemare in judecata, cereri de interventie in nume
propriu, de interventie accesorie, de chemare in garantie, de constatare a unei stari de fapt, de amanare
a judecatii, de aratare a titularului dreptului, cereri reconventionale, de stramutare, de recuzare, de
asigurare a dovezilor, de depunere la dosar a listei cu martori, de eliberare din dosar a unui act, de
renuntare la judecata, de indreptare a erorilor materiale, de perimare, orice cerere privind recursul,
contestatia in anulare, revizuirea hotararilor.

- formularea cailor de atac si a apararilor, probatoriului, precum si efectuarea demersurilor
privind asigurarea reprezentarii in instantele judecatoresti.

- reprezentarea intereselor Consiliului Local si ale Primariei Municipiului Hunedoara in fata
instantelor judecatoresti si in fata oricaror autoritati ale administratiei publice centrale sau locale, in
baza unei delegatii semnate de conducerea primariei.

- formularea de solicitari catre compartimentele interne in vederea furnizarii datelor necesare
formularii apararii in dosarele aflate pe rolul instantelor judecatoresti aflate in lucru.

- urmdrirea aparitiei si studierea zilnicd a monitoarelor oficiale.

- Intocmirea situatiei privind repartizarea saptadmanald a actelor normative nou-aparute pe
structuri organizatorice.

- acordarea de sprijin structurilor Primariei Municipiului Hunedoara in vederea interpretarii si
aplicarii corecte si unitare a prevederilor legale.

- intocmirea si evidenta sdptdmanala a registrului cauzelor si urmdrirea termenelor de
judecata in dosarele repartizate

- inlocuieste, pe perioada concediului de odihna, maternitate, boald, personalul de aceeasi
specialitate din cadrul compartimentului;

- arhiveaza documentele specifice compartimentului;

- raspunde de calitatea, corectitudinea si exactitatea lucrarilor efectuate;

- raspunde de respectarea normelor privind pastrarea secretului de stat si de serviciu;

- rezolva orice alte lucrari avand caracter juridic, incredintate de sefii ierarhici si de conducerea
Primariei municipiului Hunedoara, raportat la pregatirea profesionala si la specializarea efectuata la
locul de munca, in urma desfasurarii unor activitati specifice.

(3)Atributiille Compartimentului Arhiva din Serviciul Juridic, Administratie Publica
Locala si Autoritate Tutelara din subordinea Secretarului general al municipiului Hunedoara
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- verifica si preia de la compartimentele, pe baza de inventariere, dosarele constituite pentru
arhivare;

- asigurd evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhivare, pe baza
registrului de evidenta cuvenita ;

- intocmeste formalitatile prevazute de lege pentru confirmarea lucrarii de catre Arhivele
Nationale;

- asigura predarea integrala a arhivei selectionate la unitatile de recuperare;

- cerceteaza documentele din depozit in vederea eliberarii copiilor si certificatelor solicitate de
cetateni pentru dobandirea de drepturi, in conformitate cu legile in vigoare;

- pune la dispozitie, pe baza de semnaturd si tine evidenta documentelor Tmprumutate
compartimentelor creatoare ;

- larestituire verifica nregistrarea documentului imprumutat si il reinregistreaza in arhiva;

- organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabile stabilite conform prevederilor Legii
Arhivelor Nationale;

- mentine ordinea §i asigurd curdtenia in depozitul de arhiva, solicitd conducerii unitatii
dotarea corespunzatoare a depozitului si propune masuri in vederea asigurarii conditiilor de pastrare si
conservare a arhivei ;

- pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul
efectudrii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

- raspunde de respectarea normelor cu privire la pastrarea secretului de serviciu;

- nu permite accesul persoanelor striine in arhiva;

(4) Atributiile Compartimentului Autoritate Tutelara din Serviciul Juridic, Administratie
Publica Locala Si Autoritate Tutelara din subordinea Secretarului general al municipiului
Hunedoara:

- exercitd atributii in domeniul ocrotirii minorilor si a altor persoane lipsite de capacitate de
exercitiu sau cu capacitate de exercitiu restransa;

- primeste si verificd documentatia necesara in vederea numirii curatorului special care il asista
sau il reprezintd pe minor la incheierea actelor de dispozitie sau la dezbaterea procedurii succesorale la
cererea notarului public, potrivit prevederilor art. 229 alin. 3% din Legea nr. 71/2011 pentru punerea in
aplicare a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, cu modificarile si completarile ulterioare;

- verifica darile de seama anuale si generale ale tutorilor, precum si modul in care acestia au
ingrijit persoana minorului ori a interzisului judecatoresc §i au administrat bunurile si veniturile
acestuia, formuland propuneri pentru descarcarea de gestiune catre conducerea primariei;

- efectueaza, din dispozitia sefilor ierarhici, anchete sociale la solicitarea instantelor de
judecata, a altor organe judiciare, precum si a unor institutii sau autoritati publice ;

- efectueaza anchete sociale in situatia in care parintii copilului nu sunt casatoriti, dar copilul a
fost recunoscut, in vederea indeplinirii conditiilor prevazute de lege pentru ca persoanele indreptatite
sd beneficieze de drepturile prevazute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind
concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- acorda persoanelor varstnice, la solicitarea acestora, consiliere gratuitd in vederea incheierii
actelor juridice de vanzare-cumparare, donatie sau imprumuturi cu garantii imobiliare care au drept
obiect bunurile mobile sau imobile ale persoanei varstnice respective, potrivit art.30 alin.(1) din Legea
nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- asista persoana varstnica, la cererea acesteia sau din oficiu, dupa caz, in vederea incheierii
unui act juridic de instrdinare, cu titlu oneros ori gratuit, a bunurilor ce ii apartin, in scopul intretinerii
varstnice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- asista minorii care urmeaza sa dea declaratie cu privire la faptele penale savarsite de acestia la
cererea organelor de cercetare penala;

- asigura, 1n cadrul programului de relatii cu publicul, asistentd pentru intocmirea
documentatiilor de catre solicitanti,

- dactilografiaza (tehnoredacteaza) lucrarile si corespondenta care i-au fost repartizate;

11/48



- efectueaza descarcarea documentelor instrumentate in cadrul compartimentului ;

- ia masuri de arhivare si predare a documentelor create, la arhiva Primariei ;

- s@ptamanal, se va face analiza privind comunicarea la termen a raspunsului la cererile sau
sesizarile primite pentru solutionare;

- exercitd si alte atribufii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului local sau dispozitii ale primarului ori primite de la sefii ierarhici.

- raspunde de exactitatea, corectitudinea si incadrarea in termenele prevazute la indeplinirea

lucrarilor incredintate;
- raspunde de respectarea normelor privind péstrarea secretului de stat si de serviciu.

CAPITOLUL VI

Atributiile Administratorului Public al municipiului Hunedoara

Art. 20 1In baza contractului de management, administratorul public poate indeplini atributii de
coordonare a unor compartimente ale aparatului de specialitate sau a serviciilor publice de interes
local. Totodatd, primarul municipiului Hunedoara poate delega citre administratorul public, in
conditiile legii, calitatea de ordonator principal de credite.

CAPITOLUL VII
Atributiile compartimentelor functionale, fara personalitate juridicd, de la nivelul primariei
municipiului Hunedoara

Art. 21
a) Atributiile CABINETULUI PRIMARULUI

(1) CABINETUL PRIMARULUI este un compartiment functional din cadrul structurii
organizatorice a Primariei municipiului Hunedoara, subordonat direct Primarului municipiului
Hunedoara.

(2) Salariatii din cadrul Cabinetului Primarului colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Hunedoara cu atributii in domeniile pentru care au
primit delegare din partea primarului

(3) Principalele atributii ale cabinetului Primarului sunt:

- sprijind si colaboreazad la organizarea diverselor evenimente si actiuni publice ce au loc in
parteneriate cu diverse organizatii, grupuri, asociatii (simpozioane, seminarii, concursuri, actiuni
culturale si sportive, etc.)

- sprijind si colaboreaza la organizarea de actiuni si evenimente pe diferite teme: zilele
nationale, zile internationale, zilele municipiului, festivaluri (istorice si culturale), aniversari,
comemordari, etc.

- sprijind, implementeaza si coordoneaza strategii de imagine si promovare (creare de sloganuri
si texte, articole publicitare despre activitatea institutiei, stabilirea graficii materialelor destinate
publicarii)

- mediatizeaza si promoveaza, prin orice mijloace (site oficial, pagina de Facebook) actiunile si
evenimentele organizate de institutie

- actualizeazd in permanenta agenda evenimentelor organizate de institutie

- colaboreaza la conceperea de materiale de prezentare si la comanda de materiale promotionale
pentru diverse actiuni si evenimente

- raspunde in scris sau format electronic diverselor solicitari, reclamatii si sesizari adresate de
cetateni Primarului municipiului Hunedoara

- verifica corespondenta adresata primariei pe conturile oficiale de e-mail; la solicitarea
directiilor, birourilor, serviciilor din institutie, trimite diverse adrese/rdspunsuri utilizand adresele de e-
mail ale primariei

- colaboreazd cu formele organizate ale societatii civile la actiuni care vizeaza ameliorarea
asistentei sociale a gruparilor vulnerabile
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- semnaleaza Primarului municipiului Hunedoara orice probleme deosebite legate de
activitatea institutiei, despre care ia cunostintd in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara acestora,
chiar dacd aceasta nu vizeaza direct domeniul in care are responsabilitdti si atributii

b) Atributiile CABINETULUI VICEPRIMARULUI

(1) CABINETUL VICEPRIMARULUI este un compartiment functional din cadrul structurii
organizatorice a Primadriei municipiului Hunedoara, subordonat direct Viceprimarului municipiului
Hunedoara.

(2) Salariatii din cadrul Cabinetului Viceprimarului colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Hunedoara cu atributii in domeniile pentru care au
primit delegare din partea viceprimarului

(3) Principalele atributii ale cabinetului Viceprimarului sunt:

- colaboreaza cu institutiile de invatamant din municipiul Hunedoara, precum si cu unitatile
cu si fara personalitate juridica subordonate Consiliului Local al municipiului Hunedoara

- sprijina si colaboreaza la organizarea diverselor evenimente si actiuni publice ce au loc in
parteneriate cu diverse organizafii, grupuri, asociatii (simpozioane, seminarii, concursuri, actiuni
culturale si sportive, etc.)

- sprijina si colaboreaza la organizarea de actiuni si evenimente pe diferite teme: zilele
nationale, zile internationale, zilele municipiului, festivaluri (istorice si culturale), aniversari,
comemorari, etc

- sprijind, implementeaza si coordoneaza strategii de imagine si promovare

- culege date si informatii referitoare la activitatea municipalitdtii pe care le aduce la
cunostinta publica,

- raspunde in scris sau format electronic diverselor solicitari, reclamatii si sesizari adresate de
cetdteni Viceprimarului municipiului Hunedoara

Art. 22
Atributiile DIRECTIEI ECONOMICE

(1) Directia Economicd este structura functionald subordonata primarului municipiului
Hunedoara, formata din 4 servicii si 2 compartimente prin intermediul carora asigura:

- elaborarea si executia bugetului de venituri si cheltuieli al Municipiului Hunedoara;

- conducerea evidentei financiare si contabile in vederea intocmirii tuturor raportarilor
periodice specifice;

- coordonarea din punct de vedere financiar-bugetar a institutiilor subordonate si a societatilor
la care unitatea administrativ teritoriala este actionar/asociat;

- conducerea evidentei datoriei publice locale a Municipiului Hunedoara.

- stabilirea, constatarea, controlul, urmarirea si colectarea impozitelor si taxelor locale datorate
bugetului local de catre contribuabilii persoane juridice si persoane fizice;

- Intretinerea sistemului informatic si informational, stabilirea regulilor, normelor si masurilor
de siguranta si protectie a datelor si informatiilor, securitatea cibernetica

(2) Directia Economica este condusa de un director executiv si un director executiv adjunct.

(3)Atributiile Serviciului Buget, Finante, Contabilitate din subordinea Directiei
Economice:

- Fundamenteaza si intocmeste anual la termenele prevazute de lege proiectul bugetului local,
asigurand prezentarea tuturor documentelor necesare in vederea aprobarii bugetului anual, respectand
termenele si procedurile legale de elaborare si adoptare a bugetului, antrenand toate serviciile publice
si institutiile care colaboreaza la finalizarea proiectului si adoptarea bugetului;

- Urmadreste periodic realizarea bugetului local, verificd si analizeazd propunerile de
rectificare a bugetului local, de modificare a alocatiilor trimestriale, de virari de credite, de repartizare
pe trimestre, pe care le supune aprobarii Consiliului Local sau ordonatorului de credite.

- Intocmeste analize si prognoze multianuale privind evolutia veniturilor si cheltuielilor
bugetului local.
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- Intocmeste contul de incheiere a exercitiului bugetar si il supune aprobarii Consiliului Local.
- In executia cheltuielilor bugetare asigurd executia urmatoarelor etape: angajare, lichidare,
ordonantare, plata.
- Organizeaza si conduce contabilitatea operatiunilor efectuate de Primaria Municipiului
Hunedoara in contul si numele unitatii administrativ-teritoriale, care privesc:
v’ constituirea si incasarea veniturilor bugetului local al Municipiului Hunedoara
v' plata cheltuielilor aparatului propriu si unitatii administrativ-teritoriale
Municipiul Hunedoara
v evidenta transferurilor si finantarilor efectuate de la bugetul local
v tinerea la zi a unui sistem de evidentd contabila si de raportare financiara a
sumelor reprezentdnd contributia bugetului local, contributia bugetului de stat si
cofinantarea asistentei financiare nerambursabile postaderare de la Comunitatea Europeana,
pentru proiectele cu finantare nerambursabild aprobate
v’ operatiunile derulate prin conturi deschise la bancile comerciale, in lei si in
valuta
v evidenta imobilizarilor si investitiilor, precum si a materialelor si obiectelor de
inventar
v’ evidenta datoriilor, creantelor
v'serviciul datoriei publice interne si externe achitat de la bugetul local;
- Inregistrarea cronologica si sistematicd a documentelor si a operatiilor economico-financiare
in registrele-jurnal;
- Intocmirea si inregistrarea in contabilitate a documentelor care stau la baza notelor contabile,
in mod sistematic si cronologic;
- Reflectarea in evidenta contabilda a veniturilor si cheltuielilor realizate, prin intermediul
conturilor de executie bugetara, astfel:
v’ la partea de venituri - se detaliaza veniturile realizate pe capitole si subcapitole
v la partea de cheltuieli - se detaliaza cheltuielile realizate pe fiecare buget, pe
surse de finantare, iar in cadrul acestora, pe capitole, subcapitole, titluri, articole si alineate
de cheltuieli;
- Intocmeste si semneazi ordinele de platd pentru Trezoreria Municipiului Hunedoara, pentru
platile specifice trezoreriei si a celor efectuate prin bancile comerciale, asigurand verificarea

eqe wy

e vy

- intocmeste si semneaza ordinele de platd pentru Trezoreria Municipiului Hunedoara, pentru
compensdrile, restituirile, regularizarile din conturile corespunzatoare de venituri ale bugetului local;

- Asigura efectuarea operatiunilor de incasari/ plati prin casieria centrald a Primadriei, cu
respectarea cadrului normativ privind efectuarea platilor in numerar;

- Exercitd controlul financiar preventiv propriu din partea Serviciului Contabilitate, prin
persoanele Tmputernicite prin dispozitie a Primarului ;

- Realizeaza elaborarea lunara, trimestriala si anuald a conturilor de executie bugetara, aferente
fiecarui buget, si a situatiilor financiare ale Primariei Municipiului Hunedoara;

- Urmarirea si verificarea viramentelor bancare;

- Urmarirea si verificarea registrului de casa.

- Evidenta analitica si sintetica a tuturor conturilor, conform Legii nr.82/1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare inclusiv a conturilor in afara bilantului (sume reprezentand
suprasolviri, insolvabili, garantii), conform prevederilor legale;

- Intocmeste darea de seamd lunard si trimestriali centralizatd pentru capitolul bugetar
,,Tnvé‘;imﬁn ",

- Intocmeste cereri de deschidere de credite bugetare si dispozitii bugetare pentru institutiile
subordonate Consiliului Local.

14/48



- Furnizarea datelor necesare pentru intocmirea lunard, trimestriald si anuald a executiei
bugetare, cat si a altor raporturi statistice;

- Efectuecaza verificarea lunara, trimestriala si anuala a situatiilor financiare ale ordonatorilor
tertiari ai Municipiului Hunedoara, si centralizarea acestora in situatiile financiare consolidate ale
Municipiului Hunedoara, respectand cerintele procedurale si corelatiile prevazute de normele
metodologice de intocmire a situatiilor financiare:

Colegiul National Iancu de Hunedoara;

Colegiul National de Informatica Traian Lalescu din Hunedoara;
Colegiul Economic Emanuil Gojdu din Hunedoara;

Colegiul Tehnic Matei Corvin din Hunedoara;

Liceul Tehnologic Constantin Bursan din Hunedoara;

Scoala Gimnaziala nr.1 din Hunedoara;

Scoala Gimnaziala nr.2 din Hunedoara;

Gradinita cu Program Prelungit nr.1 din Hunedoara;

Gradinita Dumbrava Minunatd din Hunedoara;

Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Parintele Arsenie Boca din Hunedoara;
Directia de Asistenta Sociala Hunedoara

Spitalul Municipal Dr. Alexandru Simionescu din Hunedoara.
Clubul Sportiv Corvinul 1921 Hunedoara

- Actualizarea indicatorilor economici, intocmirea documentatiei pentru aprobarea
imprumuturilor de catre Ministerul Economiei si Finantelor Publice;

- Negocierea si monitorizarea conditiilor finantarilor rambursabile contractate si garantate;

- Asigurarea managementului datoriei publice;

- Monitorizarea gradului de indatorare al municipiului Hunedoara;

- Elaborarea previziunilor privind serviciul datoriei pe termen lung;

- Raportarea datoriei publice locale lunar la Ministerul Finantelor Publice;

- Mentinerea relatiei cu institutiile financiare internationale si Ministerul Finantelor.

AN N N N N Y N N N N NN

(4) Atributiile Compartimentului Juridic, Insolventd din subordinea Serviciului Buget,
Finante, Contabilitate din Directia Economica:

- Urmarirea zilnica a Buletinului Procedurilor de Insolventd in vederea depistarii angajatorilor
intrati in procedura de lichidare conform Legii 85/2014 privind procedura insolventei,

- Verificarea permanentd pe portalul ONRC a starii societatilor;

- Inregistrarea notificarilor de intrare in procedura insolventei si de depunere la Tribunal a
Declaratiei de creantd pentru contribuabilii persoane juridice;

- Intocmirea documentatiei necesari pentru fiecare Publicatie de vanzare emisi de Biroul
executorilor judecatoresti, ANAF, in vederea inscrierii ca si creditor intervenient la distribuirea de
sume;

- Desfagurarea activitatilor specifice Legii nr. 85/2014, respectiv incheierea si prezentarea
rapoartelor periodice de activitate;

- Intocmirea de notificari catre debitori si creditori, precum si intocmirea tabelelor de creante;

- Organizarea licitatiilor in vederea valorificarii bunurilor societatilor debitoare, reprezentarea
administratorului/lichidatorului judiciar in instanta, precum si orice alta activitate reglementata de lege.

- Intocmeste adrese si poarta corespondentd cu executorii judecitoresti in vederea inscrierii la
distribuirea sumelor rezultate din executarea silita a bunurilor imobile si/sau mobile a debitorilor
persoane fizice si juridice ;

(5) Atributiile Serviciului Impozite si Taxe Locale, Impunere, Constatare, Control din
subordinea Directiei Economice

- Impunerea obligatiilor datorate bugetui local de catre persoane fizice si juridice;

- Inregistrarea fiscald in baza de date a Municipiului Hunedoara a persoanelor fizice si juridice
ce datoreaza impozite si taxe locale;
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- Eliberarea certificatelor de atestare fiscald, vizarea fiselor de inmatriculare a mijloacelor de
transport, adeverinte;

- Preluarea, analiza dosarului si intocmirea raportului de specialitate pentru aprobarea scutirilor
la plata impozitului pe cladiri si teren;

- Inspectia fiscald a persoanelor fizice si juridice

- Constatarea si investigarea fiscala a tuturor actelor si faptelor rezultand din activitatea
contribuabilului supus inspectiei sau altor persoane privind legalitatea si conformitatea declaratiilor
fiscale, corectitudinea si exactitatea indeplinirii obligatiilor fiscale, in vederea descoperirii de elemente
noi relevante pentru aplicarea legii fiscale;

- Analiza si evaluarea informatiilor fiscale, in vederea confruntarii declaratiilor fiscale cu
informatiile proprii sau din alte surse;

- Sanctionarea potrivit legii a faptelor constatate si dispunerea de masuri pentru prevenirea si
combaterea abaterilor de la prevederile legislatiei fiscale.

- Verificarea locurilor unde se realizeaza activititi generatoare de impozite si taxe locale
impozabile;

- Stabilirea corecta a bazei de impunere, a diferentelor datorate in plus sau in minus, dupd caz,
fata de creanta fiscald declarata si/sau stabilitd, dupa caz, la momentul inceperii inspectiei fiscale;

- Intocmeste notele de compensare pentru sumele reprezentand impozite si taxe locale care
intrd In competenta compartimentului;

- Intocmeste raportul de inspectie fiscald in care va consemna toate datele si faptele verificate,
constatdrile efectuate in urma verificarii documentelor si evidentelor contabile ale contribuabililor
cupringi in programul de inspectie fiscala.

- Facilitati fiscale acordate persoanelor fizice si juridice primirea, verificarea, analizarea
dosarelor de facilitati fiscale

- Operarea in evidentele fiscale a facilitatilor fiscale aprobate de catre Consiliul local al
municipiului Hunedoara.

- Revizuirea anuald a incadrarii in conditiile de acordare a facilitatilor fiscale prevazute de
Regulamentul de acordare a facilitatilor fiscale la plata impozitelor pe cladiri si teren pentru persoane
fizice si juridice.

- Stabilirea si aplicarea sanctiunilor prevazute de actele normative tuturor contribuabililor care
incalca legislatia fiscala in sfera sa de competenta;

- Efectueaza inventarierea masei impozabile pand in data de 15 mai a fiecarui an;

- Organizeaza arhivarea si pastrarea dosarelor fiscale.

(6) Atributiile Serviciului Informatica, Tehnica de Calcul, Incasiri din Directia
Economica:

- rezolvarea favorabila a tuturor solicitdrilor venite din partea comunitatii locale privind
domeniul IT&C ;

- asigurarea functionalitatii platformei si serviciilor electronice de plati on-line

- cresterea gradului de incredere a cetatenilor in serviciile electronice;

- intretinerea sistemului informatic si informational, stabilirea regulilor, normelor si masurilor
de siguranta si protectie a datelor si informatiilor, securitatea cibernetica;

- implementarea noilor solutii informatice;

- evaluarea permanenta a parametrilor de functionare ai retelei locale de calculatoare in
vederea cresterii calitatii activitatii;

- accesul facil si securizat la resursele partajate din cadrul retelei locale de calculatoare (date si
echipamente), in conformitate cu legislatia in vigoare;

- analiza permanenta asupra solutiei informatice de management a documentelor (organigrama)
si propunerea unor functionalitati imbunatatite;

- prelucrarea documentelor in vederea promovarii pe site-ul institutiei;

- urmarirea contractelor initiate de institutie in domeniul IT&C;
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- instalarea si intretinerea echipamentelor de retea, a sistemelor de calcul si perifericelor
(calculatoare, imprimanta, switch-uri, routere etc.);

- administrare site oficial al institutiei;

- intocmirea de proceduri, rapoarte de necesitate si contracte in vederea achizitiilor publice;

- instruirea permanenta a angajatilor institutiei apartindnd altor sectoare de activitate, in
activitati asistate de calculator (competente digitale);

- comunicarea permanenta cu toate compartimentele institutiei, pe teme profesionale, in
vederea desfasurarii in conditii optime a activitatii curente si promovarea PMHD in randul institutiilor
cu adevdrat europene;

- stabilirea unor bune relatii de colaborare cu furnizorii de echipamente hardware si software in
vederea participdrii la diverse simpozioane pe tema noilor tendinte in tehnologie.

- Incasarea impozitelor, taxelor si altor venituri la bugetul local prin casieriile serviciului;

- Colectarea creantelor fiscale ce constd in exercitarea actiunilor care au ca scop stingerea
creantelor fiscale si care se efectueaza in temeiul unui titlu de creanta sau al unui titlu executoriu,
dupa caz;

- Stingerea creantelor fiscale prin plata, compensare si restituire, dupa caz;

- Realizarea borderourilor zilnice privind incasarea impozitelor, taxelor si altor venituri la
bugetul local prin casieriile biroului;

- Verificarea zilnicd a borderourilor de incasare a impozitelor, taxelor si altor venituri la
bugetul local cu chitantele emise

- Depunerea numerarului incasat zilnic la casierie si predarea celui de-al doilea exemplar al
chitantei spre arhivare;

- Asigura Inregistrarea in programul informatic a platilor prin banci si opereaza zilnic extrasele
de cont in evidenta analiticd, pe platitori;

- Inregistreaza zilnic extrasele de cont privind veniturile (cod.21) in modului de trezorerie si
verifica concordanta cu soldurile din executia de casa primita de la trezorerie;

- Asigura transferul zilnic al notelor contabile privind incasarile din evidenta analitica
(SIMTAX) 1n evidenta centralizata (SICO);

- Furnizarea de informatii publicului cu privire la modul de calcul al impozitelor si taxelor
locale.

(7) Atributiile Serviciului Colectare Creante, Executari Silite din subordinea Directiei
Economice :

- Executarea silitd a creantelor restante fata de bugetul local al persoanelor fizice si juridice,
emiterea i comunicarea somatiilor, a titlurilor executorii dupa caz catre contribuabilii cu obligatii de
plata restante, prin modalitatile prevazute de lege;

- Intocmirea si transmiterea adreselor de infiintare a popririi asupra veniturilor banesti ale
debitorilor, precum si instiinfarea acestora asupra faptului ca li s-a efectuat poprire asupra conturilor
bancare;

- Intocmirea proceselor verbale de sechestru asupra bunurilor mobile si imobile ale debitorilor
care nu si-au onorat obligatiile catre bugetul local;

- Transmiterea adreselor de inscriere a inscriptiilor ipotecare catre OCPI si a adreselor de
inscriere a gajului mobiliar la Arhiva Electronica de garantii reale;

- Organizarea si asigurarea desfasurarii licitatiei la ora si data anuntata, in vederea valorificarii
bunurilor sechestrate;

- Comunicarea adreselor de suspendare temporard sau incetare a popririlor precum si a
adreselor de radiere a ipotecilor si a garantiilor mobiliare

- Aplicarea de sanctiuni contraventionale persoanelor care nu respecta prevederile Codului de
procedura fiscala privitor la executarea silitd si urmadrirea incasarii acestora, inclusiv parcurgerea
tuturor etapelor executarii silite in vederea stingerii debitului;

- Intocmirea dosarelor de insolvabilitate si trecerea in evidenta separati a persoanelor declarate
insolvabile, conform legii;

- Transmiterea dosarelor de executare silitd catre alte organe fiscale care au competenta de
executare, conform prevederilor legale in vigoare.

- Debitarea in baza de date a amenzilor primite si confirmarea amenzilor catre organul emitent,
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- Derularea procedurilor de insolventa si lichidari precum si documentatia necesara formularii
cererii de deschidere a procedurii insolventei,

Art. 23
Atributiile DIRECTIEI PATRIMONIU

(1) Directia Patrimoniu este structura functionald subordonatd primarului municipiului
Hunedoara, formata din 5 compartimente, prin intermediul carora asigura:

- gestionarea fondului locativ si a contractelor de inchiriere spatii cu destinatie de locuinta
si cu alta destinatie decat cea de locuinta

- Analiza oportunitatii inchirierii, comodatarii sau concesiondrii patrimoniului Municipiului
Hunedoara

- intretinerea si completarea in baza de date privind patrimoniul public si privat aflat in
proprietatea Municipiului Hunedoara

- Inregistrarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar in contabilitate

(2) Atributiile Compartimentului Fond Locativ si Relatia cu Asociatiile de Proprietari:

- participarea la adundrile generale ale asociatiilor de proprietari in vederea aducerii la
cunostintd locatarilor a prevederilor legale si pentru cunoasterea drepturilor si obligatiilor pe care
acestia le au in cadrul condominiului;

- verificari financiar-contabile ale asociatiilor de proprietari in urma diferitelor sesizari;

- executa controale inopinante Asociatiilor de Proprietari;

- colaboreaza cu Asociatiile de Proprietari in vederea recuperarii debitelor restante la taxele
comune pentru chiriagi;

- elaboreaza acte cu caracter de act normativ ( proiecte de hotarari de consiliu local ) in
conformitate cu specificul compartimentului pentru respectarea si imbunatatirea activitatii acestuia;

- sustine in comisiile de specialitate ale Consiliului Local materialele propuse pentru dezbatere
precum si in sedintele Consiliului Local;

- Intocmeste referate si dispozitii in domeniu de activitate specific Serviciului Fond Locativ si
Relatia cu Asociatiile de Proprietari, Legalitate si Actiuni in Instanta;

- gestioneaza contracte de Inchiriere;

- colaboreaza cu serviciile si compartimentele de specialitate pentru rezolvarea problemelor
legate de inchirierea si vanzarea locuintelor din fondul locativ de stat si pentru urmarirea contractelor
incheiate ( derularea acestora fiind responsabilitatea celor implicati) ;

- inventariaza locuintele din fondul locativ de stat pe care municipiul Hunedoara le care in
calitate de administrator §i proprietar;

- colaboreaza cu toate departamentele in vederea gestionarii eficiente a contractelor;

- notificad si someaza debitorii restanfi in vederea efectuarii platii pentru contractele de
inchiriere;

- Intocmeste actiuni de dare in judecata pentru recuperarea debitelor restante la chirie si taxe
comune, reziliere contract i evacuare unde este cazul pentru chiriasi;

- participa la litigiile privind compartimentul fond locativ si asociatiile de proprietari in
instantele de judecata;

- colaboreaza cu executorul judecatoresc in vederea punerea in aplicare a sentintelor civile
definitive;

- asigura desfasurarea activitagii cu publicul cu privire la continutul documentelor in vederea
intocmirii contractelor si angajamentelor de plata;

- intocmeste referate de necesitate pentru lucrdrile de reparatii pentru locuintele din fondul
locativ de stat;

- arhiveaza actele intocmite si emise conform nomenclatorului arhivistic;

- colaboreaza cu furnizorii de servicii utilitati pentru diverse probleme;

- colaboreaza cu celelalte servicii din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

- urmareste modul de indeplinire a obligatiilor cetdtenesti ce revin chiriasilor in raport cu
autoritatea publica locala la blocurile ANL

- tine evidenta incasarii chiriilor stabilite in contract la blocurile ANL
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- efectuarea formalitatilor necesare in angajarea contractelor cu furnizorii de servicii pentru
exploatarea si intretinerea cladirii, derularea si urmarirea realizarii acestor contracte la blocurile ANL

- coordoneaza activitatea caminelor culturale din Buituri, Pestisul Mare, Racastie, Hasdat, Bos
si Grosi,

- raspunde de integritatea si pastrarea in stare de functionare a mijloacelor fixe ale caminelor
culturale precum si conservarea patrimoniului acestora;

- tine evidenta analitica a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar din depozit si a celor date
in folosinta din gestiune;

- elaboreaza si fundamenteaza programul de aprovizionare tehnico-materiald si-1 supune spre
aprobare;

- analizeaza ofertele in functie de pret, duratd de executie si calitate si le supune spre analiza
compartimentelor din cadrul primariei cu atributii specifice de investitii si achizifii, in vederea
executarii lucrarilor, conform legislatiei in vigoare;

(3) Atributiile Compartimentului Inventar:

- Inregistrarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar in contabilitate;

- Calculul si inregistrarea amortizarii activelor fixe;

- Organizarea si inregistrarea rezultatelor inventarierii anuale si a celorlalte inventare facute cu
diferite ocazii;

- Inregistrarea cronologici si sistematica a operatiilor in registrul inventar.

- Participarea la inventarierile anuale

- Participarea la predarile/preluarile de bunuri din/in gestiune in baza Dispozitiilor emise de
Primar;

- Participarea la licitatii in baza dispozitiilor emise de primar

- Constatd cu ocazia inventarelor modul de folosire si pastrare a mijloacelor fixe si a obiectelor
de inventar;

- Contribuie la evidenta si operarea modificarilor domeniului public/privat al Municipiului
Hunedoara in baza HCL

- Contribuie la stabilirea planului anual de inventariere ;

- Contribuie la Intocmirea Procesului verbal centralizat privind rezultatele inventarierii anuale;

- Contribuie la consemnarea corecta si la timp, in scris, in momentul efectuarii ei, in
documente justificative a oricarei operatii care afecteaza patrimoniul societatii si de inregistrarea
cronologica si sistematica in evidenta contabila a documentelor justificative in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

(4) Atributiile Compartimentului Concesiuni, inchirieri, Vanzari, Privatizare:

- Analizeazd oportunitatea inchirierii, comodatarii sau concesiondrii patrimoniului
Municipiului Hunedoara;

- Intocmeste raport la proiecte de hotaréri in vederea inchirierii, comodatirii sau concesionarii
patrimoniului municipiului;

- Organizeaza licitatii si participa la desfasurarea licitatiilor in vederea inchirierii/concesionarii;

- Sustine in comisiile de specialitate ale Consiliului Local materialele propuse pentru dezbatere
precum si 1n sedintele Consiliului Local;

- Gestioneaza contractele de Inchiriere si concesiune;

- Verificd pe teren amplasamentele ce fac obiectul contractelor gestionate in cadrul
Compartimentului,

- Introduce in programul informatic valoarea chiriilor sau a redeventelor;

- Colaboreaza cu toate departamentele in vederea gestionarii eficiente a contractelor;

- Intocmeste dosarele pentru instanti, in vederea recuperdrii debitelor restante rezultate din
contractele de Inchiriere/concesiune;

- Consilierul juridic al compartimentului se prezintd in instantd, in vederea reprezentarii
municipiului in dosarele aflate pe rol;

- Intocmeste contracte de concesiune rezultate in urma licitatiilor publice;

- Intocmeste contracte de comodat ce fac obiectul Hotararilor Consiliului Local;

- Intocmeste contracte de inchiriere rezultate in urma licitatiilor publice;
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- Intocmeste contracte de utilizare temporard a domeniului public conform regulamentelor;

- Intocmeste acorduri de ocupare temporard conform regulamentelor;

- Factureaza chiriile si redeventele aferente contractelor;

- Factureaza utilitatile ce decurg din derularea contractelor de inchiriere/concesiune/ comodat;

- Notifica debitorii restanti in vederea efectudrii platii pentru contractele gestionate;

- Notifica fostii chiriasi in vederea eliberarii amplasamentelor ocupate fara titlu;

- Intocmeste raspunsuri la cereri, sesiziri ale unor cetiteni cu privire la inchirierea sau
concesionarea patrimoniului;

- Transmite catre concesionari valoarea anuala a redeventei datorate;

- Analizeaza si propune solutii pentru modificarea, actualizarea sau implementarea unor taxe
locale si tarife de inchiriere in conditiile legii,

- Asigura desfasurarea activitafii cu publicul privitor la continutul documentelor in vederea
intocmirii contractelor/ acordurilor;

- Intocmeste note interne sau cere puncte de vedere altor departamente pentru obtinerea de
informatii de specialitate, pentru solutionarea competenta a cererilor;

- Participa la sedintele de avizare in vederea solutiondrii cererilor de inchiriere, concesiune,
comodat;

- Intocmeste referate in vederea restituirii sumelor de garantii licitatie;

- Intocmeste referate in vederea virarii unor sume in contul de redevente sau chirii;

- Colaboreaza cu Politia Locala in vederea respectarii amplasamentelor atribuite, precum si a
duratei acestora;

- Arhiveaza actele intocmite si emise conform nomenclatorului arhivistic;

- Indeplineste orice alte sarcini trasate de superiori pe cale ierarhica;

- Colaboreaza cu celelalte servicii din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

(5) Atributiile Compartimentului de Guvernanta Corporativa:

- Solicita intreprinderilor publice aflate in subordinea Consiliului Local fundamentari, analize,
situatii, raportdri si orice alte informatii referitoare la activitatea intreprinderii publice, pe care le
verificd, le centralizeaza si le transmite catre Ministerul Finantelor Publice, la termenele stabilite prin
OG nr. 109/2011 si HG nr. 722/2016.

- Raporteaza indicatorii de performantd monitorizati la intreprinderile publice de céatre
Ministerul Finantelor Publice, trimestrial, pdna la sfarsitul lunii urmdtoare trimestrului precedent,
conform legislatiei In vigoare.

- Raporteaza catre Directia generald de legislatie si reglementare in domeniul activelor statului
din cadrul Ministerului de Finante modul de implementare a prevederilor OG nr. 109/2011 si HG nr.
722/2016 la intreprinderile publice / societatile comerciale la care UAT municipiul Hunedoara este
actionar majoritar sau unic

- Elaboreaza si propune Scrisoarea de asteptdri, respectiv actualizarea acesteia, la
intreprinderile publice / societatile comerciale la care UAT municipiul Hunedoara este actionar
majoritar sau unic

- Elaboreaza si transmite catre Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice si
catre Ministerul Finantelor Publice si publicd pe pagina de internet a Primariei Municipiului
Hunedoara raportul anual privind activitatea intreprinderilor publice conform OUG 109 /2011

- Notifica intreprinderile publice / societdtile comerciale la care UAT municipiul Hunedoara
este actionar majoritar sau unic orice aspecte cu privire la neindeplinirea unor prevederi conform OG
nr. 109/2011 si a normelor de aplicare sau a oricarei legislatii specifice In materie

- Analizeaza si verificd conformitatea Planului de administrare Intocmit de administratorii
intreprinderilor publice / societdtilor comerciale la care UAT municipiul Hunedoara este actionar
majoritar sau unic (atdt componenta de administrare, cat si componenta de management) cu Scrisoarea
de asteptari aprobata

- Analizeaza indicatorii de performantd financiari si ne-financiari propusi spre negociere de
administratorii Intreprinderilor publice / societatilor comerciale la care UAT municipiul Hunedoara
este actionar majoritar sau unic
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- Are obligatia sa colaboreze, in exercitarea atribugiilor de serviciu, atat cu personalul din
cadrul structurii functionale din care face parte, cat si cu compartimentele din aparatul de specialitate
al primarului precum si cu institutiile sau serviciile publice aflate sub autoritatea Consiliului Local

(6) Atributiile Compartimentului Administrare Sit Industrial

- urmdreste respectarea cu strictete a prevederilor Regulamentului de Organizare si Functionare
a Sitului Industrial Hunedoara de catre locatarii ce isi desfasoara activitatea in perimetrul sitului ;

-urmareste buna functionalitate a instalatiilor si a tuturor dotarilor din cadrul Centrului de
Afaceri apartinand Sitului Industrial Hunedoara si informeaza conducerea institutiei pentru luarea
masurilor ce se impun in cazul aparitiei unor disfunctionalitati;

- monitorizeaza si verifica consumurile de energie electrica si de gaze naturale detinute de Situl
Industrial Hunedoara;

- intocmeste referate de necesitate pentru aprovizionarea de materiale si achizitionarea de
servicii necesare desfasurarii activitatii;

-intocmeste si transmite cu operativitate adrese - raspuns la solicitarile adresate
compartimentului, cu referire la toate aspectele asupra carora acestia solicita informatii ;

-rezolva reclamatiile si sesizarile primite ;

Art. 24

(1) Atributiile Serviciului Investitii

-Monitorizarea investitiilor privind lucrdrile de reabilitare si modernizare a drumurilor,
strazilor, trotuarelor, aleilor pietonale si parcarilor

- Efectueaza demersuri in vederea intocmirii proiectului de hotarare Listei de investitii
anuale in vederea cuprinderii in proiectele de buget local al municipiului Hunedoara;

-Urmarirea realizarii investifiilor care intrd in responsabilitate serviciului cuprinse in lista de
investitii In urma aprobarii bugetului de venituri si cheltuieli de cédtre Consiliul Local al municipiului
Hunedoara

- Urmarirea lucrarilor de reparatii care intra in responsabilitatea serviciului, in urma aprobarii
bugetului de venituri si cheltuieli de catre Consiliul Local al municipiului Hunedoara ;

- Intocmirea notelor de fundamentare pentru aprobarea obiectivelor noi de investitii precum si a
modificarilor din cadrul capitolelor de cheltuieli bugetare a listelor obiectivelor de investitii;

- Intocmirea rapoartelor pentru proiectele de hotirare in vederea aprobarii de citre Consiliul
Local al municipiului Hunedoara, a documentatiilor tehnico - economice si a principalilor indicatori
tehnico - economici pentru obiectivele de investitii noi, indiferent de sursa de finantare;

- Informari ori de cate ori sunt solicitari privind investitiile realizate de Primaria municipiului
Hunedoara 1n cursul unui an bugetar ;

- Intocmirea de rapoarte , informari, note de fundamentare cu privire la lucrarile de investitii in
urma solicitarii conducerii Primariei municipiului Hunedoara;

- Intocmirea referatelor de necesitate in vederea organizirii procedurii de achizitie publica a
lucrarilor, serviciilor si furnizarea produselor

- Participarea in comisiile de licitatie a Primariei municipiului Hunedoara, atunci cand sunt
numiti prin dispozitia Primarului;

- Asigurarea punerii la dispozitia comisiei de receptie a documentatiilor tehnico - economice in
vederea verificarii i receptionarii acestora ;

- Participarea in comisia de receptie a documentatiilor tehnico-economice elaborate pentru
diferite obiective de investitii si achizitionate de catre Primaria Municipiului Hunedoara

- Obtinerea certificatelor de urbanism, asigurarea obtinerii, unde este cazul, a acordurilor si
avizelor necesare si obtinerea autorizatiilor de construire prin depunerea documentatiilor necesare

- Intocmirea referatelor pentru plata taxelor privind diferite avize solicitate in certificatele de
urbanism pentru obiectivele demarate in cadrul serviciului de investitii,

- Asigurarea verificdrii de catre verificator si expert atestat a documentatiilor tehnico-
economice — dupa caz;

- Predarea documentatiei in vederea contractarii executiei lucrarilor, intocmirea referatelor de
necesitate in vederea demararii procedurilor de achizitie, punerea la dispozitia Serviciului de Achizitii
Publice a documentatiei necesare in format scris si electronic, pentru postarea lor pe SEAP (Sistem
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Electronic de Achizitii Publice);

- Intocmirea referatelor de necesitate pentru plata cotelor legale citre Inspectoratul Judetean in
Constructii si transmiterea dovezii platii acestora in vederea demararii lucrarilor care intra in
responsabilitatea serviciului,

- Intocmirea referatelor de necesitate pentru plata cotelor legale citre Casa Sociald a
Constructorului pentru lucrdrile care intra in responsabilitatea serviciului,

- Redactarea si transmiterea Anuntului de incepere a lucrarilor demarate de serviciul investitii
catre Inspectoratul Judetean in Constructii;

- Participarea la predarea amplasamentului catre constructor, impreuna cu furnizorii de utilitati,
care au eliberat avize - apa canal, energie electrica, gaze naturale, telefonie etc. ( dupa caz)

- Redactarea si transmiterea Ordinului de incepere a lucrarilor demarate de serviciul investitii,
semnat de ordonatorul de credite citre executant;

- Intocmirea referatelor de necesitate in vederea demardrii achizitiei serviciilor de dirigentie de
santier prin diriginti atestati MLPAT pentru lucrarile de investitii autorizate ;

- Urmadrirea derularii contractelor de executie a lucrarilor de investitii care intrda in
responsabilitatea serviciului;

- Intocmirea referatelor privind numirea comisiilor de receptie la terminarea lucrérilor fiecarui
obiectiv de investitie;

- Intocmirea invitatiilor de participare la receptia la terminare a lucrarilor citre toti factorii
implicati ( proiectant, executant, reprezentant ISC, reprezentant ISU, etc. dupa caz);

- Asigurarea redactirii proceselor verbale de receptie a lucrarilor de reparatii, a anexelor
acestora urmarind remedierea in termen a inadvertentelor consemnate si stingerea acestor anexe;

- Participarea in comisiile de receptie constituite in baza Dispozitiilor emise de Primarul
municipiului Hunedoara;

- Asigurarea decontdrilor partiale sau la terminare a lucrarilor prin inaintarea Serviciului Buget,
Finante, Contabilitate a facturilor acceptate la plata, insotite de toate documentele justificative;

- Intocmirea diligentelor in vederea remedierii oriciror deficiente aparute in perioada de
garantie;

- Organizarea receptiilor finale a lucrarilor de investitii la expirarea perioadei de garantie;

- Demersuri privind asigurarea managementului energetic la nivel de municipiu;

- Furnizare date consumuri energetice 1n relatia cu ANRE prin managerul energetic ;

- Asigurarea verificarii sesizdrilor repartizate, redactarea si transmiterea raspunsurilor la
sesizarile cetdtenilor, solutionarea, in termenul prevazut de legislatia in vigoare privind regimul
petitiilor si respectiv accesul liber la informatii publice, adreselor si petitiilor repartizate;

- Asigurarea executdrii verificarilor si reviziilor in instalatiile de gaze naturale, verificari cosuri
de fum ;

- Asigurarea serviciilor de verificare din punct de vedere ISCIR la obiectivele aflate in
subordinea primariei;

- Asigurarea serviciilor de supraveghere tehnica a instalatiilor sub presiune si a instalatiilor de
ridicat din punct de vedere ISCIR prin personal propriu autorizat ( operator RSVTI);

- Intocmirea situatiilor, rapoartelor, informarilor solicitate de Institutia Prefectului, Consiliul
Judetean, Ministere, ISC, CSC, ANRE, ISCIR, CNCIR , alte entitati ale statului ;

- Arhivarea documentelor conform nomenclatorului arhivistic si prevederilor legale.

(2) Atributiile Compartimentului pentru Monitorizarea Serviciilor Publice din

subordinea Serviciului Investitii:

-Monitorizarea privind lucrarile de intretinere a drumurilor, strazilor, trotuarelor, aleilor
pietonale, rampe persoane cu handicap

- Monitorizarea activitatii privind vehiculele fara stapan sau abandonate pe domeniul public;

- Monitorizarea si controlul functiondrii serviciului de transport public local de persoane prin
curse regulate si prin curse speciale;

- Monitorizarea privind transportul In regim de taxi si in regim de inchiriere.

Participarea din partea institutiei la controale efectuate de catre reprezentantii Garzii de Mediu
si a Apelor Roméane
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- Solicitarea si centralizarea informatiilor solicitate de la unitatile aflate in subordinea primariei
si transmiterea acestora citre entitatea solicitanta;

- Intocmire program intretinere drumuri ;

Inregistrarea si evidenta vehiculelor lente si mopedelor;

- Eliberarea autorizatiilor de spargere privind executia lucrarilor la retelele tehnico-edilitare ;

Eliberarea avizelor privind domeniul public In vederea obtinerii autorizatiilor de construire

- Monitorizarea activitatilor de dezinsectie, dezinfectie si deratizare, executate de operatorul de
salubrizare;

- Monitorizarea activitatilor de colectare separata si transport separat a deseurilor menajere

- Monitorizarea activitdtilor executate de operatorul S.C Apa Prod S.A privind alimentarea cu
apa canalizarea si epurarea apelor uzate, calitatea, canalizarea si evacuarea apelor pluviale;

- Monitorizarea activitatilor desfasurate de operatorul serviciului de iluminat public;

-Eliberarea autorizatiilor de acces tonaj

Art. 25
Atributiile Directiei Amenajarea Teritoriului si Urbanism

(1) Directia Amenajarea Teritoriului si Urbanism este condusa de Arhitectul Sef. Acesta se
subordoneaza direct Primarului municipiului Hunedoara.

(2) Arhitectul sef reprezintd autoritatea tehnicd in domeniul amenajarii teritoriului si al
urbanismului din cadrul administratiei publice locale si este seful structurilor de specialitate
subordonate din cadrul Primariei, si anume 6 compartimente.

(3) Arhitectul sef, prin compartimentele de specialitate subordonate, indeplineste
urmatoarele atributii :

- coordonarea activitatii de dezvoltare urband a municipiului; formularea de propuneri,
coordonarea si urmadrirea activitatilor legate de elaborarea si actualizarea Planului Urbanistic
General al municipiului Hunedoara si al Regulamentului local de urbanism aferent;

- initierea, coordonarea din punct de vedere tehnic, elaborarea, avizarea si propunerea spre
aprobare a strategiilor de dezvoltare teritoriald urbane, precum si a documentatiilor de amenajare a
teritoriului si de urbanism;

- urmarirea elaborarii §i sustinerea in fata Consiliului local al municipiului Hunedoara a
proiectelor de hotarari si rapoartelor de specialitate din domeniul urbanismului;

- organizarea activitatii Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului §i urbanism; semnarea
documentelor de avizare;

- propunerea de solutii pentru imbunatatirea aspectului urban al orasului si pentru rezolvarea
unor situatii reclamate de cetateni;

- elaborarea avizelor prealabile de oportunitate in vederea elaborarii Planurilor Urbanistice
Zonale, insusite de Comisia tehnica, precum si 1naintarea acestora spre aprobare Consiliului local,

- coordonarea si asigurarea informarii publice si a procesului de dezbatere si consultare a
publicului in vederea promovarii documentatiilor aflate in gestiunea sa;

- semnarea certificatelor de urbanism, a autorizatiilor de construire, a autorizatiilor de
desfiintare si a documentatiilor de urbanism aprobate de Consiliul local al municipiului Hunedoara, in
concordantd cu prevederile din Planul Urbanistic General si Regulamentul de urbanism local
aferent acestuia;

- verificarea din punct de vedere tehnic a documentatiei si emiterea avizelor de oportunitate,
a certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare;

- urmdrirea punerii in aplicare a strategiilor de dezvoltare urband si a politicilor urbane,
precum si a documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism;

- asigurarea gestiondrii, evidentei si actualizarii documentatiilor de urbanism si amenajare a
teritoriului;

- organizarea si coordonarea constituirii si dezvoltarii bancilor/bazelor de date urbane;

- participarea la elaborarea planurilor integrate de dezvoltare si avizarea din punctul de vedere
al conformitatii cu documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate;

- avizarea proiectelor de investifii publice din punctul de vedere al conformitatii cu
documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate;

- coordonarea activitatii in domeniul disciplinei in constructii si urbanismului;
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- Efectuarea instructajului introductiv general pentru toti angajatii institutiei

- Organizarea si functionarea parcarilor publice de resedinta

- Intocmeste lucrarile prevazute pentru aplicarea Legii nr. 18/1991, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare a Legii nr. 1/2000 si a Legii nr. 247/2005 privind fondul funciar cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 341/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr. 44/1994, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.
165/2013, cu modificarile si completarile ulterioare;

- analizeaza cererile depuse in conformitate cu prevederile legii, pentru reconstituirea dreptului
de proprietate asupra terenurilor agricole si celor forestiere

- elaboreazd documentele privind managementul situatiilor de urgentd, planului de evacuare in
caz de situatii de urgenta, planului de evacuare in caz de conflict armat, planului de aparare impotriva
cutremurelor si alunecdrilor de teren in caz de situatii specifice, precum si a documentelor cerute de
esaloanele superioare;

- raspunde de functionarea si pornirea sistemului de alarmare din municipiul Hunedoara, in caz
de situatii de urgenta, conform dispozitiei primarului;

- raspunde de intretinerea adaposturilor de protectie civila apartinand patrimoniului public al
municipiului Hunedoara ;

(4)Atributiile Compartimentului Urbanism:

- Promoveaza politici de dezvoltare urbana a municipiului, participa la elaborarea strategiei de
dezvoltare urbana a municipiului si la planificarea urbana a teritoriului administrativ a municipiului;
Analizeaza si propune spre aprobare documentatia de urbanism faza P.U.G.;

Analizeaza si propune spre aprobare documentatiile de urbanism faza P.U.Z;
Analizeaza si propune spre aprobare documentatiile de urbanism faza P.U.D;

- Asigurad organizarea sedintelor de avizare al comisiilor tehnice de urbanism si amenajarea
teritoriului;

- Asigura desfasurarea procedurii de informare si consultare a publicului in cadrul proceselor
de elaborare sau revizuire a planurilor de urbanism si de amenajare a teritoriului;

- Intocmeste raport la proiecte de hotirdrii pentru studii si documentatii de urbanism si
amenajarea teritoriului;

- Calculeaza taxele pentru emiterea certificatelor de urbanism;

- Analizeaza documentatiile depuse in vederea emiterii autorizatiilor de construire si
autorizatiilor de desfiintare, redacteaza documentele inclusiv prelungirea acestora;

- Gestioneaza instiintarile de incepere a lucrarilor autorizate, operand datele in sistemul
informatic;

- Analizeaza documentatiile depuse si redacteaza avizele catre presedintele Consiliului
Judetean pentru certificate de urbanism si autorizatii de construire emise de catre acesta;

- Calculeaza taxele pentru emiterea autorizatiilor de construire si de desfiintare;

- Participa la receptia la terminarea lucrarilor autorizate intocmind/semnand procesele verbale;

- Participa la receptia finala a constructiilor;

- Calculeaza regularizarea taxei de autorizare;

- Intocmeste referate privind restituirea sumelor ca urmare a regularizarii taxei de autorizare;

- Colaboreaza cu Compartimentul Disciplina in Constructii si Mediu 1n vederea rezolvarilor
sesizarilor privind lucrari de constructie efectuate pe raza municipiului;

- Intocmeste situatii statistice privind stadiul fizic a lucrérilor autorizate pentru Directia de
Statistica a judetului Hunedoara, Inspectoratul de Stat in Constructii si a altor institutii solicitatoare;

- Elibereaza raspunsuri la cereri, sesizari ale unor cetateni cu privire la unele aspecte de
legalitate a autorizatiilor de construire/desfiintare eliberate;

- Trimite instiintari de expirare a termenelor de valabilitate a autorizatiilor de construire in
vederea indeplinirii de catre titularii acestora a prevederilor legale;

- Comunica Serviciului Impozite si Taxe Locale situatia receptiilor lucrarilor autorizate,
precum si referatele pe stadii fizice ale constructiilor autorizate a caror autorizatii de construire au
expirat;

- Intocmeste registrele de evidentd a certificatelor de urbanism si autorizatiilor de
construire/desfiintare;
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- Asigura caracterul public al listelor cuprinzand certificatelor de urbanism si autorizatiile de
construire/desfiintare prin afisare lunara a acestora la sediul institutiei si site-ul Primariei;

- Emite certificate de atestare pentru existenta constructiilor, desfiintarea constructiilor, situare
a terenurilor in intravilan, confirmari de suprafete, schimbare destinatie terenuri sau constructie;

- Participa la delimitarea proprietatilor care au vecinatate cu proprietatile private sau publice a
municipiului, vizand planurile topografice de delimitare a acestora;

- Analizeaza si propune solutii pentru modificarea, actualizarea sau implementarea unor taxe
locale 1n conditiilor legii,

- Asigurd desfasurarea activitatii de relatii cu publicul privitor la continutul documentatiilor
pentru eliberarea certificatelor de urbanism si autorizatiilor de construire/desfiintare;

- Solutioneaza in conditiile legii sesizarile adresate compartimentului;

- Intocmeste note interne pentru obtinerea de informatii de specialitate in vederea solutionarii
competente a cererilor si raspunde la notele interne transmise de celelalte compartimente ale Primariei;

- Raspunde la cererile emise de alte institutii ale satului legate de domeniul amenajarii
teritoriului si urbanism, precum si de unele acte intocmite si emise anterior;

(5) Atributiile Compartimentului Parcari

- Raspunde de organizarea si functionarea parcarilor publice de resedintd aflate pe raza
municipiului Hunedoara conform Procedurii de repartizare, organizare si functionare a parcarilor de
resedintd din municipiul Hunedoara, aprobata prin hotarare a consiliului local;

- Intocmeste si prezinti rapoarte de specialitate la proiectele de hotarari referitoare la
problemele a caror solutionare presupune aprobarea Consiliului Local;

- Rezolva reclamatiile si sesizarile primite de la cetateni;

- Intocmeste diri de seama statistice;

- Introducerea in format electronic a datelor privind starea locurilor de parcare din parcarile
publice de resedinta aflate pe raza municipiului Hunedoara;

- Intocmeste referate pentru aprovizionarea de materiale necesare desfasurdrii activitatii
serviciului, respectiv panouri aditionale cu suport din tabla pentru locurile de parcare, panouri parcare
de resedinta si autocolante cu numerele de inmatriculare auto pentru panourile parcari de resedinta:

- Organizeaza activitatea de atribuire si licitatie a parcarilor publice de resedinta si convoaca
comisia desemnata in acest scop prin dispozitia primarului municipiului Hunedoara;

- Asigurd activitatea de secretariat a comisiei de repartizare a locurilor de parcare din parcarile
de resedintd, numitd prin dispozitia primarului municipiului Hunedoara, elaboridnd toate documentele
necesare conform prevederilor Procedurii de repartizare, organizare si functionare a parcdrilor de
resedintd din municipiul Hunedoara, aprobata prin hotarare a consiliului local;

- Asigurda evidenta tuturor locurilor de parcare de pe domeniul public al municipiului
Hunedoara;

- Verifica legalitatea tuturor dosarelor depuse de cetdteni in vederea obtinerii unui loc de
parcare si le supune spre aprobare comisiei numite prin dispozitia primarului municipiului Hunedoara;

- Actualizarea sticherelor de pe placutele din parcariile publice de resedintd aflate pe raza
municipiului Hunedoara;

- Asigura anuntarea cetdtenilor cu privire la perioadele stabilite de depunere a cererilor, prin
afisarea la intrarile imobilului, prin afisarea la sediul primdriei, precum si anunturi on line $i mass-
media ;

- Intocmeste schitele parcirilor de resedinta, stabilind numarul parcarilor, numarul locurilor de
parcare precum si imobilele arondate parcérilor de resedinta ;

- Urmareste si coordoneaza activitatea de marcare si numerotare a parcarilor de resedinta aflate
pe raza municipiului Hunedoara;

(6) Atributiile Compartimentului Nomenclatura Stradala
- Intocmeste darea de seama statistica privind evidenta imobilelor;
- Intocmeste situatia taxei de timbru si o trimite la Ordinul Arhitectilor;

25/48



- Analizeaza, rezolva si raspunde sesizarilor primite de la cetateni, redactand raspunsuri si
acorduri de principiu;

- Eliberarea certificatelor de nomenclatura stradala si adresa, precum si tinerea evidentelor in
registrul de nomenclatura stradala si in sistemul RENNS

(7)Atributiile Compartiment Protectie Civila, P.S.I., Situatii de Urgenta

- elaboreazd documentele privind managementul situatiilor de urgentd, planului de evacuare in
caz de situatii de urgenta, planului de evacuare in caz de conflict armat, planului de aparare impotriva
cutremurelor si alunecarilor de teren in caz de situatii specifice, precum si a documentelor cerute de
esaloanele superioare;

- raspunde de functionarea si pornirea sistemului de alarmare din municipiul Hunedoara, in caz
de situatii de urgenta, conform dispozitiei primarului;

- raspunde de intretinerea adaposturilor de protectie civild apartinand patrimoniului public al
municipiului Hunedoara ;

- este obligat sd cunoasca in permanentd normativele legale in care se desfasoara activitatea de
protectie civila ;

- participa la activitatile de control si indrumare efectuate pe linie de Protectie Civila, la
unitatile subordonate de pe raza municipiului Hunedoara;

- solutioneazd in limita competentei functiei, situatiile de urgentd aparute pe teritoriul
municipiului Hunedoara;

- participd in cadrul secretariatului tehnic al C.L.S.U., la elaborarea documentelor necesare
desfasurarii sedintelor;

- organizeaza serviciul operativ, paza si apararea punctului de comanda al municipiului si
urmareste modul de executare al acestora;

- executd serviciul de permanenta in caz de situatii de urgenta;

- participa la pregatirea hotararii  presedintelui C.L.S.U. privind realizarea masurilor de
protectie civila, in trepte, precum si punerea 1n aplicare a planurilor de protectie;

- transmite ordine si dispozitiuni de interventie la formatiuni;

- este obligat sa respecte regulile de pastrare a secretului in cadrul compartimentului de
Protectie Civild, P.S.I., Situatii de Urgenta;

- participd la organizarea §i desfasurarea concursurilor de protectie civild pe raza
municipiului, conform protocoalelor legale;

- participa la asigurarea si realizarea bazei materiale pe linie de situatii de urgenta;

- participa la efectuarea inventarierii si casarii mijloacelor si materialelor de protectie civila si
P.S.I, conform dispozitiei primarului;

- raspunde de intretinerea mijloacelor si materialelor din dotarea municipiului pe linie de
protectie civila si P.S.I., de curdtenia si ordinea in toate spatiile ce apartin Compartimentului de
Protectie Civild, P.S.1., Situatii de urgenta ;

- asigura functionarea in permanenta a aparaturii din dotare;

- sprijind activitatea formatiunilor de Cruce Rosie din municipiu , asigurand instruirea lor
teoreticad in cadrul sedintelor de pregatire ;

- participa la cursurile si instruirile de pregatire organizate de esaloanele superioare;

- elaboreaza si supune aprobarii conducerii unitafii normele interne privind protectia
informatiilor clasificate, potrivit legii;

- asigurd pastrarea §i organizeaza evidenta certificatelor de securitate si autorizatiilor de acces
la informatii clasificate;

- actualizeaza permanent evidenta certificatelor de securitate si a autorizatiilor de acces;

- Intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate de unitate, pe
clase si niveluri de secretizare;

(8) Atributiile Compartimentului Protectia Muncii si a Mediului:

— Participa din partea institutiei la controale efectuate de catre reprezentantii Garzi de Mediu.;

— Participa din partea institutiei la controale efectuate de catre reprezentantii Apelor Romane.;

— Urmareste realizarea masurilor impuse prin notele de Constatare in urma controalelor
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efectuate;
- Transmite toate datele solicitate de catre Agentia de Protectia Mediului.

—Participa la Comisiile de avizare organizate la Agentia de Protectia Mediului Hunedoara

—Efectueaza instructajul introductiv general pentru toti angajatii institutiei.

—Intocmeste instructiuni de lucru.

—Efectueaza instructajul la locul de munca pentru activitati de birou.

—Participd la cercetarea unor evenimente privind sanatatea si securitatea in munca.

—Intocmeste dosarele de risc maternal.

—Asigura desfasurarea activitatilor specifice de protectia mediului

—Comunicarea cu operatorii de salubritate din municipiul Hunedoara in vederea realizarii
obiectivului anual de diminuare cu 15% a cantitatilor de deseuri municipale si asimilabile colectate si
trimise spre depozitare, prevazut de O.U.G. 196/2005 privind fondul de mediu

—Raportarea lunara a cererilor pentru furnizarea informatiilor privind mediul conform
prevederilor H.G. nr. 878/2005 privind accesul publicului la informatia privind mediul

— Participa la efectuarea controlului medical periodic.

— Participa din partea institutiei la controale efectuate de catre reprezentantii Inspectoratului
Teritorial de Munca.

- Asigura convocarea trimestriala a Comitetului de Securitate in Munca.

- Participa la efectuarea evaluarii riscurilor.

(9)Atributiile Compartimentului Registrul Agricol, Aplicarea Legilor Fondului Funciar,
Topografie si Cadastru:

- intocmeste lucrarile prevazute pentru aplicarea Legii nr. 18/1991, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare a Legii nr. 1/2000 si a Legii nr. 247/2005 privind fondul funciar cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 341/2004-cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr. 44/1994, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.
165/2013-cu modificarile si completarile ulterioare;

- analizeaza cererile depuse In conformitate cu prevederile legii, pentru reconstituirea dreptului
de proprietate asupra terenurilor agricole si celor forestiere;

- verificd In mod riguros indeplinirea conditiilor prevazute de lege, existenta actelor
doveditoare, solicitand in acest scop toate relatiile si datele necesare;

- verificd in teren amplasamentele solicitate, stabileste marimea si amplasamentul suprafetei de
teren, pentru care se reconstituie dreptul de proprietate sau care se atribuie potrivit legii, propune alte
amplasamente ,etc.;

- stabileste suprafata la care este indreptatit si Intocmeste anexele prevazute de regulamentul de
aplicare a legilor fondului funciar pentru a fi inaintate Comisiei Judetene pentru stabilirea dreptului de
proprietate privata asupra terenurilor in vederea aprobarii si validarii acestora;

- deplasarea 1n teren in vederea punerii in posesie a beneficiarilor legilor fondului funciar;

- Intocmeste procesele verbale de punere in posesie precum si intreaga documentatie care sta la
baza acestora si le inainteaza la OCPI in vederea eliberarii titlurilor de proprietate;

- primeste titlurile de proprietate de la OCPI - Deva si le inmaneaza celor indreptatiti;

- primeste si rezolvd in termen cererile, sesizdrile si reclamatiile legate de aplicarea legilor
fondului funciar;

- pregateste documentatiile ce trebuie prezentate in sedintele Comisiei locale pentru stabilirea
dreptului de proprietate privata asupra terenurilor ;

- intocmeste documentatiile necesare in vederea trecerii unor terenuri din administrarea
Consiliului local in proprietatea actualilor detinatori ai constructiilor in vederea eliberarii Ordinului
Prefectului;

- restituie catre Comisia Judeteand pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra
terenurilor, OCPI - Deva, titlurile intocmite gresit, cu propunerile corespunzatoare;

- intocmeste lucrarile solicitate de Comisia Judeteana pentru aplicarea legilor fondului funciar
sau de instantele de judecata care au pe rol litigii in acest domeniu,

- pune 1n aplicare sentintele ramase definitive si irevocabile in ceea ce priveste fondul funciar;
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- verificda amplasamentul terenurilor care fac obiectul dosarelor de despagubire si a
documentelor anexate la acesta;

- intocmeste referate in legatura cu suprafata propusa pentru acordarea de despagubiri in care se
va comunica situatia juridicd a suprafetei de teren ce formeaza obiectul dosarului de despagubire
incluzand si certificarea lipsei litigiilor, dacd vechiul teren este liber sau ocupat din punct de vedere
juridic

- Intocmeste dosare pentru acordarea de despagubiri care si cuprinda toate documentele care
fac dovada dreptului de proprietate si le transmite Institutiei Prefectului in vederea inaintarii acestora
la ANRP - Bucuresti;

- elibereaza adeverintele solicitate de notarii publici in domeniul aplicarii legilor fondului
funciar;

- extragerea datelor din plansele proiectului (plan situatie, profil longitudinal, profile
transversale), inclusiv prin interpolare acolo unde este cazul, precum si verificarea acestor planse din
punct de vedere topografic

- participa din partea institutiei la sedintele Comisiei judetene Hunedoara pentru stabilirea
dreptului de proprietate privata asupra terenurilor si se deplaseaza la Oficiul de Cadastru si Publicitate
Imobiliara Hunedoara, pentru rezolvarea problemelor legate de intocmirea titlurilor de proprietate;

- intocmeste lucrarile solicitate de Comisia Judeteana pentru aplicarea legilor fondului funciar
sau de instantele de judecata care au pe rol litigii In acest domeniu;

- da raspunsuri altor departamente , care solicitd informatii de specialitate;

-Intocmeste si conduce, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, registrele agricole
ale municipiului Hunedoara, atat pe format de hartie cat si in format electronic, centralizeaza datele
inscrise in acestea componenta gospodariei,terenuri aflate in proprietate, identificarea pe parcele a
terenurilor in proprietatea gospodariei, identificarea padurilor proprietate privata in raport cu grupa
functionala si varsta, modul de utilizare a suprafetei agricole situate pe raza localitatii, numarul
pomilor razleti pe raza localitatii, suprafete amenajate pentru irigat, animale domestice - situatia la
inceputul anului, evolutia efectivului de animale in cursul anului, utilaje, instalatii agricole si mijloace
de transport existente la Tnceputul anului, aplicarea ingrasamintelor, amendamentelor si pesticidelor pe
suprafete situate pe raza localitatii, constructii pe raza localitatii, atestate, sesizdri, preemtiune,
inregistrari privind contractele de arendare si concesiune, observatii si centralizeaza aceste date;

- intocmeste extrase din Registrul Agricol pentru impozite si taxe;

- Intocmeste adrese catre proprietarii de teren si/sau animale in vederea clarificarii situatiilor
din registrele agricole;

- Intocmeste si transmite organelor de specialitate darile de seama statistice pe baza inscrierilor
din registrele agricole;

- executd lucrarile privind recensamintele generale agricole precum si recensamintele de
sondaj;

- verifica in teren existenta produselor solicitate prin cerere pentru a fi inscrise in carnetele de
comercializare si intocmeste procesul verbal de existenta a produselor;

- elibereaza, 1n conditiile prevazute de actele normative,atestatele de producétor si carnetele de
comercializare a produselor din sectorul agricol si tine evidenta acestora;

- elibereaza la cerere, pe baza datelor din registrele agricole adeverintele pentru ajutor social,
burse scolare, persoane cu handicap, subventii in agricultura, SPCLEP, OCPIlvanzare teren in
extravilan si alte cereri ce privesc registrul agricol;

- Inregistreaza 1n registrele speciale contractele de arenda incheiate intre arendatori si arendasi
pentru terenurile agricole arendate aflate pe raza municipiului Hunedoara si face aceste mentiuni in
registrele agricole;

- intocmeste toatd documentatia prevazuta la Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de
reglementare a vanzarii-cumpararii terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr.
268/2001 privind privatizarea societatilor comerciale ce defin in administrare terenuri proprietate
publica si privata a statului cu destinatie agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului;

- verifica cererile de marcare padure in vederea avizarii acestora;

- afiseaza la sediul primariei buletinele de avertizare pentru combaterea bolilor si daunatorilor
la pomi si culturi agricole;
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- primeste si rezolva in termen cererile, sesizdrile si reclamatiile cetatenilor;
- ia masuri de arhivare si predare a documentelor create, la arhiva Primariei ;

Art. 26
Atributiile Directiei Strategii Comunicare, Informatii pentru Cetateni

(1) Directia Strategii Comunicare, Informatii pentru Cetiteni este structura functionala
subordonata primarului municipiului Hunedoara, formatd din 3 servicii si 4 compartimente, prin
intermediul carora asigura:

- oferd consultantd §i indruma cetdtenii sd depund cereri, serviciile oferite fiind informatii,
sprijin, formulare, persoane de contact, cat si solutii urgente si viabile atunci cand situatia o impune;

- interfata intre administratia locald si cetateni, preocuparea directd constand in a raspunde la
intrebarile cetatenilor, ca si nevoilor acestora cu privire la serviciile publice, formandu-se in acest sens
o legdtura interactiva cu publicul

- colaborarea cu diferite organizatii si asociatii in vederea organizarii actiunilor Primariei pe
anumite teme de interes local

- Intocmirea programelor evenimentelor organizate de Primarie

- face demersuri pentru a pune la dispozitia investitorilor toate documentele legale cu privire la
situatia juridica a terenurilor solicitate de investitori

- asigura servicii de imprumut de documente la domiciliu si de consultare in silile de lectura, de
informare documentara, documentare, lectura si educatie permanentd prin sectii, filiale ori puncte de
informare si imprumut

- organizarea si desfasurarea de activitati cultural artistice si de educatie permanenta

(2) Atributiile Serviciului Informatii pentru Cetateni si Relatii Publice, Monitorul Oficial
Local, Relatia cu Mediul Asociativ:

- asigurad consultanta si Indruma cetatenii sa depuna cereri, serviciile oferite fiind informatii,
sprijin, formulare, persoane de contact, cat si solutii urgente si viabile atunci cand situatia o impune;

- asigura interfata intre administratia locala si cetateni, preocuparea directd constand in a
raspunde la intrebarile cetatenilor, cat si la nevoile acestora cu privire la serviciile publice, formandu-
se in acest sens o legatura interactiva cu publicul;

- concepe, distribuie imprimatele necesare solicitantilor si formularele speciale, in care sunt
inscrise actele necesare ce urmeaza a fi anexate cererii, conform prevederilor legale;

- asigura primirea, evidenta, inregistrarea, scanarea, redirectionarea, atasarea, distribuirea,
expedierea si arhivarea documentelor adresate conducerii institutiei, in conformitate cu reglementarile
legale 1n vigoare;

- descarca si Inregistreaza corespondenta redirectionata catre e-mail-ul serviciului

- analizeaza problematica petitiilor si, dupa caz:

v’ le prezintd conducerii institutiei pentru a dispune asupra modalitatii de

solutionare;

v/ le trimite pentru solutionare si comunicare raspuns petentului,
directiilor/serviciilor/compartimentelor din cadrul institutiei, institutiilor aflate in subordine in
a caror sfera de activitate se Incadreaza problematica semnalata;

v’ cand situatia o impune, solicitd institutiilor aflate in subordine carora le-au
fost repartizate pentru solutionare trimiterea catre Serviciul Informatii pentru Cetateni si
Relatii Publice a rezultatului verificarilor aspectelor semnalate, in vederea informarii
conducerii institutiei si/sau a altor institutii;

v in situatia in care aspectele semnalate excedeazd sferei de competentd a
institutiei, redirectioneaza petitiile catre institutiile

v’ abilitate s le solutioneze si informeaza in scris petentul si/sau institutia care
a remis petitia institutiei despre acest demers;

- petitiile si alte documente prezentate personal la sediul institutiei, se Inregistreaza pe loc,
deponentul primind un bon pe care sunt inscrise: numarul de inregistrare, data depunerii documentului,
termenul de rezolvare;
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- claseaza petitiile anonime sau cele in care nu sunt trecute datele de identificare a
petitionarului;

- primeste si expediaza documente prin intermediul factorilor postali, delegati, curieri, fax, e-
mail;

- asigurd buna desfasurare a activitatii privind accesul liber la informatiile de interes public,
conform Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare, a Hotararii Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

- asigurd accesul la informatii, verbal, in scris si in format electronic, dacd sunt Intrunite
conditiile tehnice necesare, celor care solicita si vor sa obtinad informatii de interes public;

- tine evidenta raspunsurilor si a chitantelor remise de solicitanti privind plata costurilor de
copiere a materialelor solicitate;

- asigura accesul la informatiile de interes public prin organizarea unui punct de informare —
documentare, asigura si intretine functionalitatea punctului de informare — documentare pentru accesul
publicului direct la baza de date a informatiilor de interes public din Primaria municipiului Hunedoara,
intr-o forma accesibila si concisa;

- asigurd Tmpreund cu persoanele responsabile de informarea publica directd, realizarea si
gestionarea bazei de date cu privire la informatiile de interes public;

- intretine si actualizeazd baza de date prin preluarea de la compartimentele de specialitate din
cadrul Primariei municipiului Hunedoara a tuturor informatiilor oferite de acestea, spre stiinta
cetatenilor;

- publica anual un buletin informativ cu informatiile din oficiu, potrivit art.5 alin. (2) din Legea
nr. 544/2001, cu modificarile si completdrile actuale, cu aprobarea primarului;

- solicita compartimentelor de specialitate actualizarea anuala a documentelor de interes public
si lista categoriilor de documente produse si/sau gestionate de Primaria municipiului Hunedoara;

- asigura evaluarea primara a solicitarilor si stabilirea naturii informatiei solicitate (informatie
comunicata din oficiu, furnizabila la cerere sau exceptata de la liberul acces);

- asigura transmiterea solicitarilor la structurile competente din cadrul autoritatilor sau
institutiilor publice in cazul in care informatia solicitata nu este dintre cele care se comunica din oficiu;

- asigurda si raspunde de informarea solicitantului, in termenele prevazute de normele in
vigoare, in cazul in care informatia solicitata este identificatd ca fiind exceptatad de la accesul liber;

- identifica si actualizeaza informatiile de interes public care sunt exceptate de la accesul liber,
potrivit legii,

- In cazul in care informatia de interes public solicitata se acorda la cerere, indruma cetatenii sa
depuna un formular tip de redactare a solicitarii;

- asigura accesul persoanelor care efectueaza studii si cercetari in folos propriu sau in interes de
serviciu, la fondul documentaristic al institutiei pe baza solicitarii personale in conditiile legii (conform
art. 11 din Legea nr. 544/2001);

- redacteaza raspunsuri pentru solicitanti impreuna cu informatia de interes public sau cu
motivatia intarzierii ori respingerii solicitarii, potrivit prevederilor Legii nr.544/2001, privind liberul
acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, in termen de 10 zile,
sau, dupa caz, in cel mult 30 de zile de la inregistrarea solicitarii, in functie de dificultatea,
complexitatea, volumul lucrérilor de documentare;

- dezvolta pagina de internet a institutiei in ceea ce priveste informatiile de interes public,
precum si alte initiative privind transparenta si integritatea administratiei publice;

- monitorizeaza aplicarea de catre compartimentele de specialitate din cadrul institutiei a
dispozitiilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

- Intocmeste raportul anual de evaluare a implementarii Legii nr.544/2001 privind accesul la
informatiile de interes public, respectiv al Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, republicata;

- asigurd monitorizarea procesului de consultare a publicului cu privire la proiectele de acte
normative initiate, precum si a parteneriatului cu societatea civila;

- asigurd contactul si dialogul cu societatea civila, in conformitate cu prevederile Legii
nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata;
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- monitorizeaza respectarea procedurilor privind consultarea societatii civile si a procedurilor
privind transparenta decizional;

- elaboreaza ghiduri pe linia activitatii de informare, analize si sinteze, precum si note/rapoarte
de informare;

- asigura programarea cetdtenilor la audiente acordate de primar, viceprimar, administratorul
public, directori si secretarul municipiului Hunedoara;

- oferirea de informatii generale, verbale, cetatenilor ale caror probleme nu justifica inscrierea
in audientd sau care nu sunt de competenta primariei, recomandarea institutiilor competente pentru
rezolvarea problemei;

- raspunde de asigurarea confidentialitatii si de aplicarea normelor privind pastrarea secretului
de serviciu;

- raspunde de pastrarea confidentialitatii continutului documentelor;

- pastreaza stampilele si raspunde de corecta aplicare a acestora pe documente/plicuri de
expediere corespondenta;

- asigurd expedierea prin postd a corespondentei pentru toate departamentele din cadrul
institugiei, corespondenta curentd, acte administrative adoptate de Consiliul Local al municipiului
Hunedoara sau emise de Primarul municipiului Hunedoara etc.

- asigura organizarea si publicarea monitorului oficial local, in format electronic, in structura
paginii de internet a institutiei;

- monitorizeaza respectarea procedurii de organizare si publicare a monitorului oficial local, in
format electronic, conform prevederilor Ordonantei de Urgenta nr.57/2019, privind Codul
Administrativ si a procedurilor privind transparenta decizionala;

- organizeazd, coordoneaza si controleaza activitatea Monitorului Oficial Local, solicitd si
primeste informatii de la toate departamentele din cadrul institutiei;

- asigurd publicarea si aducerea la cunostintd publica a actelor administrative, a documentelor
st informatiilor financiare, precum si alte documente prevazute de lege, pentru informare, in monitorul
oficial local, in format electronic;

(3) Atributiile Centrului de Informare Turistica din subordinea Serviciului Informatii pentru
Cetateni si Relatii Publice, Monitorul Oficial Local, Relatia cu Mediul Asociativ:

- Punerea la dispozitia turistilor a materialelor de promovare locale sau regionale;

- Informarea privind oferta locala de cazare, ca serviciu cu titlu gratuit;

- Cooperarea cu institutiile publice locale pe probleme de turism;

- Comercializarea/oferirea cu titlu gratuit de produse si servicii de tipul: bilete la evenimente
culturale si sportive, materiale informationale, suveniruri etc.;

- Promovarea municipiului Hunedoara ca destinatie turisticd 1n reviste, publicatii de
specialitate, site-uri specializate de promovare turistica si prin intermediul canalelor mass-media;

- Realizarea de programe de promovare in parteneriat cu Centrele Nationale de Informare si
Promovare Turisticd organizate la nivel national;

- Promovarea turistica prin intermediul mediului online.

(4) Atributiile Compartimentului de Informare Publica

- inregistreaza si tine evidenta materialelor si documentelor care contin informatii de interes public
in registrul special, intocmit conform Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public;

— asigura pastrarea materialelor si documentelor ce contin informatii de interes public, in conditiile
legii;

—redacteaza  raspunsul  catre  solicitant pe  baza  datelor primite de la
directiile/serviciile/birourile/compartimentele de specialitate, impreuna cu informatia de interes public sau
cu motivatia Intarzierii ori a respingerii solicitarii, in conditiile legii; intocmeste anual un raport privind
accesul la informatiile de interes public;

— asigurd organizarea evidentei si a circulatiei raspunsurilor la cererile adresate in scris de catre
persoanele care solicita informatii de interes public;

—1n cazul in care informatia de interes public solicitatd se acorda la cerere, indruma cetatenii sa
depuna un formular tip de redactare a solicitarii;

— publica si actualizeazd anual un buletin informativ cu privire la informatiile de interes public;
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(5) Atributiile Serviciului Relatii cu Investitorii, Comunicare, Promovare:

- colaborarea cu diferite organizatii §i asociatii in vederea organizdrii actiunilor Primariei pe
anumite teme de interes local

- postarea evenimentelor pe site-ul Primariei si pe pagina de Facebook a institutiei

- transmiterea raspunsurilor la solicitarile, reclamatiile si sesizarile adresate Primariei de catre
cetateni;

- verificarea corespondentei adresate primariei pe conturile oficiale de e-mail

- intocmirea programului de vizitd pentru delegatiile straine

- redactarea in limba straind a corespondentei cu reprezentantii oraselor infragite

- organizarea conferintelor de presa

- asigurarea aparitiei in presa a unor anunturi de interes public

- transmiterea catre presa a proiectelor de acte normative, hotarari de consiliu, ordinea de zi a
sedintelor de consiliu etc.

- indeplinirea functiei de purtator de cuvant al institutiei

- colaboreaza cu personalul de specialitate din alte structuri organizatorice ale institutiei pentru
intocmirea si actualizarea bazei de date privind terenurile, cladirile si spatiile apartindnd Primariei
Municipiului Hunedoara puse la dispozitia investitorilor;

- organizeaza intalniri intre reprezentantii mediului de afaceri si administratie locala

- colaboreaza cu conducerea S.C. Parc Industrial S.R.L. Hunedoara pentru promovarea
oportunitatilor oferite celor ce doresc sa investeasca pe platforma Parcului Industrial Hunedoara si a
Sitului Industrial ,,Structura de Sprijinire a Afacerilor’> Hunedoara ;

- face demersuri pentru a pune la dispozitia investitorilor toate documentele legale cu privire la
situatia juridica a terenurilor solicitate de investitori,

- Intocmeste si transmite cu operativitate adrese raspuns la solicitdrile adresate institutiei de
potentialii investitori, cu referire la toate aspectele asupra carora acestia solicita informatii,

- colaboreaza cu Camera de Comert si Industrie a Romaniei, Camera de Comert si Industrie a
Judetului Hunedoara si Camerele de Comert Bilaterale pentru promovarea oportunitatilor oferite
investitorilor romani si straini;

- colaboreaza cu personalul din cadrul Ministerului pentru Mediul de Afaceri, Comert si
Antreprenoriat pentru promovarea oportunitdtilor de afaceri oferite in municipiul Hunedoara;

- participa activ la evenimente organizate de diverse institutii ( targuri, conferinte, dezbateri,
intalniri, etc.) prin care promoveaza imaginea si baza de date privind oportunitatile de afaceri oferite
investitorilor ;

- actioneaza pentru promovarea prin intermediul paginii de internet a primariei si prin
intermediul mijloacelor mass-media (articole de presa, comunicate de presa, fotografii, video, pliante,
flayere, etc.) a oportunitatilor oferite investitorilor (terenuri, cladiri, spatii disponibile);

- prezinta oportunitatile de afaceri oferite de Primaria Municipiului Hunedoara tuturor celor
interesati, ii Insoteste pe teren si le pune la dispozitie datele tehnice solicitate precum si pliante,
documente, planse si desene privind terenul sau spatial vizat

(6) Atributiile Compartimentului Organizare Evenimente din subordinea Serviciului
Relatii cu Investitorii, Comunicare, Promovare:
- Intocmirea programelor evenimentelor organizate de Primarie
- redactarea adreselor oficiale necesare activitatii de promovare a evenimentelor
- Intocmirea rapoartelor de specialitate la proiectele de hotarare ce urmeaza a fi supuse
aprobarii Consiliului Local — proiecte ce au ca scop organizarea de actiuni si evenimente publice locale
- Intocmirea protocoalelor si conventiilor de colaborare cu orasele infratite

(7) Atributiile Compartimentului Biblioteca Municipala

- constituie, organizeaza, prelucreaza, dezvoltd, conserva si pun la dispozitia utilizatorilor
colectii enciclopedice de documente.

- asigura servicii de imprumut de documente la domiciliu si de consultare 1n silile de lectura,
de informare documentard, documentare, lecturd si educatie permanenta prin sectii, filiale ori puncte
de informare si Tmprumut.
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- achizitioneaza, constituie si dezvolta baze de date, organizeaza cataloage si alte instrumente
de comunicare a colectiilor in sistem traditional si / sau automatizat, formeaza si indruma utilizatorii in
folosirea acestor surse de informare;

- desfagoara sau oferd, la cerere, activitati / servicii de informare bibliograficd si de
documentare in sistem traditional sau informatizat; elaboreazd editeaza ori conserva in baza de date
bibliografia locala curenta realizata la nivelul municipiului Hunedoara;

- faciliteaza, potrivit resurselor si oportunitétilor, accesul utilizatorilor si la alte colectii ori
baze de date, prin imprumut interbibliotecar intern si international ori servicii de accesare si
comunicare la distanta.

- 1initiaza, organizeazd sau colaboreaza la programe si actiuni de diversificare si automatizare
a serviciilor de biblioteca, de valorificare a colectiilor de documente si a traditiilor culturale de
animatie culturala si de educatie permanenta;

- efectueaza in scopul valorificarii colectiilor, studii si cercetari in domeniul biblioteconomiei,
stiintelor informarii si a sociologiei lecturii, organizeaza si editeazd produse culturale necesare
membrilor comunitatii.

- intocmesc rapoarte periodice de autoevaluarea a activitatii.

- asigura unele servicii pe bazd de tarife stabilite constand in principal din: activitéti
bibliografice si documentare complexe, tehnoredactare, copiere, multiplicare de documente, traduceri,
imprumut interbibliotecar, navigare pe internet.

- colectioneaza documentele necesare organizarii in conditii optime a activitatii de informare,
documentare si lecturd la nivelul municipiului Hunedoara, realizdnd completarea curentd si
retrospectivd a colectiilor prin achizitii, transfer, donatii, schimb interbibliotecar si prin alte surse
legale;

- realizeaza evidenta globald si individuald a documentelor, in sistem traditional si / sau
automat, cu respectarea standardelor bibliografice de constituire a acestora in unitati de inregistrare;

- efectueaza prelucrarea bibliografica a documentelor, in sistem traditional sau automatizat, cu
respectarea normelor standardizate de catalogare, clasificare si indexare;

- efectueazd operatiuni de Tmprumut al documentelor pentru studiu, informare si lecturd la
domiciliu sau sali de lecturd, cu respectarea regimului de circulatie a documentelor si a normelor de
evidenta a activitatii zilnice;

- completeaza, organizeaza, prelucreazd si conserva bunurile culturale de patrimoniu
constituite in colectii speciale;

- ofera informatii bibliografice si intocmeste la cererea utilizatorilor sau potrivit domeniilor de
interes si temelor de cercetare stabilite la nivelul bibliotecii, liste bibliografice, bibliografii tematice,
indici bibliografici, sinteze bibliografice, buletine bibliografice, ghiduri, biobibliografii;

- asigurd satisfacerea unor interese de studiu si informare prin practicarea la cerere a
imprumutului interbibliotecar de publicatii interne;

- efectueazd activitati de igienizare a spatiilor de biblioteca si de asigurare a conditiilor
microclimatice de conservare a colectiilor, precum si conditiile de protectie si pazd a intregului
patrimoniu;

- intreprinde operatiuni de avizare a restantierilor, de recuperare fizica sau valorica a
documentelor deteriorate ori pierdute de utilizatori;

- elimina periodic din colectii documentele uzate moral sau fizic;

- organizeazd activitdti de formare si informare a utilizatorilor prin cultivarea deprinderilor de
muncd intelectuald, prin promovarea colectiilor, a serviciilor bibliotecii si a tehnologiei informatiei
(IT), precum si prin realizarea unor actiuni specifice de animatie culturald si de comunicare a
colectiilor;

- organizeazd actiuni de sondare a intereselor de studiu, lectura, informare si documentare ale
utilizatorilor activi si potentiali, ale activitatii de marketing sau promovare a serviciilor de bibliotecd;

- 1initiaza proiecte, programe si forme de cooperare bibliotecard pentru dezvoltarea serviciilor
de biblioteca, formarea continud a personalului si atragerea unor surse de finantare.

(8) Atributiile Serviciului Cultural Corviniana
- organizarea si desfasurarea de activitati cultural artistice si de educatie permanenta;
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- conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii locale, ale
patrimoniului national si universal;

- organizarea sau sustinerea formatiilor artistice de amatori, de concursuri si festivaluri,
inclusiv a participarii formatiilor la manifestari culturale interjudetene, nationale si internationale;

- organizarea sau sustinerea activitatii de documentare, a expozitiilor temporare, elaborarea de
monografii si lucrari de educatie civica si informare a publicului;

- organizarea cercurilor stiintifice si tehnice, de artd populara si plastica;

- organizarea si desfasurarea cursurilor de formare profesionald continua.

- participarea la realizarea programelor nationale sau zonale initiate de Ministerul Culturii si
Cultelor, Directia judeteand pentru culturd, culte si patrimoniul cultural national, alte organisme cu
preocupari in domeniul culturii.

- Elaborarea de programe de activitate anuale si pe etape;

- conduce ansamblul artistic de cantece si dansuri populare "Hategana";

- informeaza conducerea asupra realizarii obiectivelor stabilite, stabilind masuri
corespunzatoare pentru imbunatatirea activitatii.

- colaboreazd cu fundatii, asociatii, ligi si societati cultural artistice, institutii, organizatii
(sindicale, de femei, de tineret), biserici de orice confesiune, etc..

- angajeaza si Intretine relatii culturale cu institutiile similare din tard si straindtate, in acest
scop aceasta este autorizata pentru activitatea de impresariat si organizare de spectacole, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

- realizeaza schimburi culturale, artistice, stiintifice, profesionale si metodologice cu institutii
similare din tard si strdinatate, turnee artistice interne si externe, festivaluri interjudetene, nationale si
internationale, manifestari organizate in cooperare, vizite si schimburi de delegatii, stagii de
specializare 1n tara si strainatate.

- colaboreaza cu institutii si centre stiintifice de profil, institutii de nvatimant superior,
institutii de cult, muzee, biblioteci, uniuni de creatie, institutii profesioniste de artd, scoli si licee de
arta, fundatii si societati culturale, publicatii si edituri, mijloace de comunicare in masa, etc..

- oferd conditii pentru organizarea de reuniuni, festivaluri, etc., participand la conceperea si
desfasurarea evenimentelor cultural-artistice, istorice si sociale ale comunitatii din municipiul
Hunedoara.

- realizeaza schimburi culturale, artistice, stiintifice, profesionale si metodologice cu institutii
similare din tard si strdinatate, turnee artistice interne si externe, festivaluri interjudetene, nationale si
internationale, manifestari organizate in cooperare, vizite si schimburi de delegatii, stagii de
specializare 1n tara si strainatate.

Art. 27 Atributiile DIRECTIEI PROIECTE CU FINANTARE EUROPEANA

(1) Directia Proiecte cu Finantare Europeand este in subordinea primarului municipiului
Hunedoara si urmareste, prin intermediul Serviciului Proiecte cu Finantare Europeana, respectiv a
Compartimentului Implementare Proiecte sa contribuie la dezvoltarea localda a municipiului
Hunedoara. In acest sens, directia sprijind planificarea strategica la nivel local, precum si
implementarea planurilor strategice ale municipalitatii prin atragerea de fonduri nerambursabile, n
vederea imbunatatirii activitdtii institutiei si indeplinirii obiectivelor acesteia.

(2) Atributiile Serviciului Proiecte cu Finantare Europeanid din subordinea Directiei
Proiecte cu Finantare Europeana:

- urmareste programele de finantare ale Uniunii Europene, ale altor institutii financiare
internationale precum si ale unor state care au programe de finantare pentru actiuni in Romania;

- informeaza conducerea institutiei asupra oportunitatilor de finantare existente si a cerintelor
solicitate de finantatorii externi;

- informeazd conducerea institutiei asupra masurilor ce trebuie implementate la nivelul
administratiei publice locale In vederea indeplinirii cerintelor acquis-ului comunitar si a modernizarii
administratiei publice locale la nivelul cerintelor solicitate de U.E.;

- 1intocmeste documentatii si cereri de finantare pentru obtinerea de resurse financiare pentru
proiecte in domeniile prioritare pentru comunitate;

34/48



- realizeaza contacte cu organizatii ale societatii civile si asociatii ale Intreprinzatorilor privati
in vederea unei mai bune informari asupra oportunitatilor de finantare necesare dezvoltarii economice
locale;

- initierea incheierii unor conventii de parteneriat pentru realizarea obiectivelor de interes
comunitar n scopul atragerii de investitori din Romania si din strainatate care sa asigure dezvoltarea
economico - sociald a municipiului Hunedoara;

- inifiazd Tmpreund cu Seviciul Resurse Umane strategia de accelerare a modernizarii
administratiei publice pe care o prezinta Consiliului Local;

- monitorizeaza implementarea strategiei de dezvoltare locala a municipiului Hunedoara;

- stabileste contacte si tine legatura cu organizatii neguvernamentale pentru dezvoltarea
societatii civile pentru ca Tmpreuna sa initieze proiecte si programe concrete de dezvoltare comunitara
locala;

- tine evidenta si pastreazd documentatiile privind acordarea de finantari nerambursabile din
fonduri externe, cu respectarea prevederilor legale in materie;

- faciliteazd comunicarea §i cooperarea la nivel local si regional Iintre sectorul
neguvernamental, IMM-uri si administratie publicd in vederea realizarii obiectivelor de interes
comunitar;

- elaboreaza strategii in domenii sectoriale de interes pentru Primaria municipiului Hunedoara
pe care le prezintd Consiliului Local Hunedoara si asigura operationalizarea acestora;

- sprijind organizarea de diverse conferinte, simpozioane si Intalniri de lucru interne si
internationale, cu scopul de a face cunoscute proiectele lansate;

- initiazd/elaboreaza proiecte si asigurda derularea tuturor etapelor specifice ciclului
managementului de proiect;

- dezvolta in conditiile legii, relatiile de colaborare inter-regionald, cooperarea sau asocierea
cu persoane juridice romane sau striaine, cu organizatii nonguvernamentale si cu alti parteneri sociali,
in vederea finantarii si realizarii Tn comun a unor actiuni, lucrari sau servicii de interes public local;

- colaboreaza cu aparatul propriu de specialitate privind monitorizarea proiectelor care se
implementeaza la nivel local;

- asigurd comunicarea de specialitate cu autoritati publice, organizatii, agenti economici i
alte institutii implicate in derularea de fonduri nerambursabile;

- urmdreste si informeazd Primarul ori de cate ori este necesar, asupra derularii
programelor/proiectelor care se implementeaza la nivel local;

- colaboreaza cu institutiile care acorda finantari externe programelor destinate administratiei
publice locale si intocmeste proiecte n acest sens, in colaborare cu celelalte compartimente;

- inregistreaza corespondenta repartizatd si urmareste expedierea acesteia In termenul stabilit;

- participa la lansarile de programe pentru care este solicitata si la instruirile necesare pentru
intocmirea de proiecte;

- raspunde de legalitatea actelor si documentelor intocmite §i emise care tin de specialitatea
activitatii pe care o desfasoara,

- participa, impreund cu ceilalti angajati din cadrul Biroului Proiecte cu Finantare Europeana
la initierea procedurilor de achizitie publica;

- participa, Tmpreuna cu ceilalti functionari la actiunile initiate de conducerea institutiei,
pentru rezolvarea unor probleme de interes general;

- raspunde de exactitatea, corectitudinea si incadrarea in termenele prevazute pentru lucrarile
incredintate;

- monitorizeaza derularea contractelor de servicii, furnizare, lucrari care fac obiectul
Contractului de finantare;

- Cunoaste si contribuie la indeplinirea, evaluarea §i prioritizarea riscurilor care pot afecta
atingerea obiectivelor specifice si Intreprind actiuni care sa mentina riscurile in limite acceptabile;

- Intocmeste rapoartele de durabilitate si participa la vizitele de monitorizare ex - ante din
perioada post implementare a Contractului, efectuate de catre organismele de implementare si
monitorizare;
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(3) Atributiile Compartimentului Implementare Proiecte din Serviciul Proiecte cu
Finantare Europeana din Directia Proiecte cu Finantare Europeana:

- monitorizeazd derularea Contractelor de finantare semnate de cétre autoritatea contractanta
din finantari nerambursabile externe, pana la data finalizarii acestora;

- asigura comunicarea de specialitate cu autoritagi publice, organizatii, agenti economici si alte
institutii implicate in derularea de fonduri nerambursabile;

- urmareste i informeaza Primarul ori de cate ori este necesar, asupra derularii
programelor/proiectelor care se implementeaza la nivel local;

- participd, impreuna cu ceilal{i functionari la actiunile initiate de conducerea institutiei, pentru
rezolvarea unor probleme de interes general;

- raspunde de exactitatea, corectitudinea si Incadrarea in termenele prevazute pentru lucrarile
incredintate;

- raspunde de legalitatea actelor si documentelor intocmite si emise care tin de specialitatea
activitatii pe care o desfasoara;

- participd, impreuna cu ceilalti angajati din cadrul Biroului Proiecte cu Finantare Europeana la
initierea procedurilor de achizitie publica;

- cunosc si contribuie la Indeplinirea, evaluarea si prioritizarea riscurilor care pot afecta
atingerea obiectivelor specifice si intreprind actiuni care sa mentina riscurile in limite acceptabile,

- monitorizeazd derularea contractelor de servicii, furnizare, lucrdri care fac obiectul
Contractului de finantare;

- Inregistreaza corespondenta repartizata si urmareste expedierea acesteia in termenul stabilit;

- tine evidenta si pastreaza documentatiile privind acordarea de finantari nerambursabile din
fonduri externe, cu respectarea prevederilor legale in materie;

Art. 28 Atributiile Directiei Politia Locala:

(1) Directia Politia Locala face parte din aparatul de specialitate al Primarului municipiului
Hunedoara, este condusd de un Director Executiv si isi realizeaza atributiile prin intermediul:
Serviciului Ordine Publica si Evidenta Persoanelor, Serviciului Circulatie, Compartimentului
Dispecerat, Baze de Date si Monitorizare, Compartimentului Control Comercial, Disciplind in
Constructii si Mediu, Compartimentului Logistic si Registratura.

(2) Conform prevederilor Legii politiei locale nr. 155 / 2010, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, Directia Politia Locala are urmatoarele atributii:

a) In domeniul ordinii si linistii publice:

- mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si
siguranta publica al unitatii administrativ-teritoriale, aprobat in conditiile legii;

- mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de invatamant publice, a unitatilor
sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitdtii administrativ-
teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, 1n parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea
locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea municipiului Hunedoara sau a altor
institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;

- participa, impreund cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la
activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si Inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

- actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor farda adapost si procedeazd la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutionarii problemelor acestora, in
conditiile legii;

- constata contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a
cainilor fara stapan si a celei privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile specializate pentru
gestionarea cainilor fard stapan despre existenta acestor cini si acorda sprijin personalului specializat
in capturarea si transportul acestora la adapost;

- asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;
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- participa, Tmpreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu
ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa
caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfagoara in spatiul public si care implica aglomerari
de persoane;

- constatd contraventii §i aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice
centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriala de competenta;

- executd, 1n conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penald si
instantele de judecata care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competenta;

- participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii
stradale;

- coopereazd cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

- asigurd masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

- acorda, pe teritoriul municipiului Hunedoara, sprijin imediat structurilor competente cu
atributii in domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice.

b) in domeniul circulatiei pe drumurile publice:

- asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competentda, avand
dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducatorilor de autovehicul exclusiv pentru
indeplinirea atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

- verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutiera si sesizeaza nereguli constatate privind
functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acorda asistentd in zonele
unde se aplica marcaje rutiere;

- participd la actiuni comune cu administratorul drumului pentru 1inlaturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundenta, viscol, vant puternic, ploaie torentiala, grindina,
polei si alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

- participa, Tmpreunda cu unitagile/structurile teritoriale ale Politiei Romane, la asigurarea
masurilor de circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni,
actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestari cultural-artistice, sportive, religioase
sau comemorative, dupa caz, precum si de alte activitati care se desfasoara pe drumul public si implica
aglomerari de persoane;

- sprijind unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane in asigurarea masurilor de circulatie
in cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriala de competenta;

- acorda sprijin unitatilor/structurilor teritoriale ale Politiei Romane in luarea masurilor pentru
asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

- asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele
masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daca se
impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate sanitara;

- constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incédlcarea normelor legale privind oprirea,
stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de ridicare
a autovehiculelor stationate neregulamentar;

- constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale privind masa
maxima admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a
conducatorilor acestor vehicule;

- constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor rutiere de catre pietoni,
biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala;

- constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la
circulatia in zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri $i zone de agrement, precum si pe locurile
de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international pentru persoanele cu handicap;

- aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate pe
terenuri apartinand domeniului public sau privat al statului ori al municipiului Hunedoara;
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- coopereaza cu unitagile/structurile teritoriale ale Politiei Romane pentru identificarea
detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationdrii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

¢) In domeniul disciplinei in constructii si al afisajului stradal:

- efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fard autorizatie
de construire sau desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu,

- efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de
executare a lucrarilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

- verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice alta
forma de afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a
activitatii economice;

- participa la actiunile de demolare/dezmembrare/ dinamitare a constructiilor efectuate fara
autorizatie pe domeniul public sau privat al unitatii administrativ-teritoriale ori pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice de interes
local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii de actiune a personalului care participa la
aceste operatiuni specifice;

- constatd, dupd caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile privind disciplina
in domeniul autorizarii executarii lucrarilor in constructii si Tnainteaza procesele-verbale de constatare
a contraventiilor, in vederea aplicarii sanctiunii, primarului municipiului Hunedoara.

d) In domeniul protectiei mediului:

- controleazd respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si
depozitare a deseurilor menajere si industriale;

- sesizeaza autoritatilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor
legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

- participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

- identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al municipiului Hunedoara sau
pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii
publice de interes local si aplica procedurile legale pentru ridicarea acestora,

- verificd igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

- verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zapezii si a ghetii de pe cdile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

- verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii,

- verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in conformitate
cu graficele stabilite;

- verifica si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei
publice locale, sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si a
surselor de apa, precum si a celor de gospodarire a localitatilor;

- constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor prevazute mai sus, stabilite n sarcina autoritatilor administratiei publice locale.

e) In domeniul activititii comerciale:

- actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a
activitatilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatile administratiei
publice locale;

- verificd legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfiasurate de operatori
economici, persoane fizice si juridice autorizate si producatori particulari in pietele agroalimentare,
targuri si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de catre administratorii pietelor
agroalimentare;

- verifica existenta la locul de desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a
aprobarilor, a documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare metrologica pentru
cantare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;
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- verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

- verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a locurilor
de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

- verificd respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici;

- identificd marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii
administrativ-teritoriale si pe raza sectoarelor municipiului Bucuresti sau pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii de interes local si
aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

- verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestari de servicii stabilite prin acte
normative in competenta autoritatilor administratiei publice locale;

- coopereaza si acorda sprijin autoritatilor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

- verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
preturilor, a produselor comercializate si a serviciilor §i sesizeaza autoritatile competente in cazul in
care identifica nereguli;

- verificd si solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legaturd cu activitdti de
productie, comert sau prestari de servicii desfasurate in locuri publice cu incalcarea normelor legale;

- constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor prevazute mai sus, stabilite n sarcina autoritatilor administratiei publice locale.

f) In domeniul evidentei persoanelor:

- coopereaza cu alte autoritdti competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, daca solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii
prevazute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

- constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le
au persoanele prevazute la art. 38 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- coopereazd cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu varsta peste 14 ani, care nu au
acte de identitate.

g) In cazul infractiunilor flagrante, personalul politiei locale procedeaza conform dispozitiilor
art. 293 din Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedura penald, cu modificarile si completarile
ulterioare.

h) In cazul executdrii in comun cu unititile/structurile Politiei Roméne sau cu cele ale
Jandarmeriei Romane a unor misiuni In domeniul menginerii sau asigurarii ordinii publice ori pentru
dirijarea circulatiei rutiere, efectivele politiei locale actioneaza sub coordonarea directa a Polifiei
Romane sau a Jandarmeriei Romane, dupa caz.

Art. 29 Atributiile Serviciului Achizitii Publice

(1) Serviciul Achizitii Publice este structura functionald subordonata primarului municipiului
Hunedoara, condusa de un Sef Serviciu, structura responsabila cu coordonarea si realizarea intregii
activitatii de achizitii publice de la nivelul primariei municipiului Hunedoara.

(2) Atributiile Serviciului Achizitii Publice sunt urmatoarele:

- elaboreaza si, dupd caz, actualizeazd, pe baza necesititilor transmise de celelalte
compartimente ale autoritdtii contractante, strategia de contractare si programul anual al achizitiilor
publice;

- elaboreazd documentatia de atribuire si a documentelor-suport, in cazul organizdrii unui
proceduri de atribuire, pe baza necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;

- elaboreazd strategia de contractare a fiecdrei achizitii cu o valoare estimatd egald sau mai
mare decat pragurile valorice stabilite pentru achizitia directa de produse/servicii/lucrari;
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- elaboreaza modele de contract cu sprijinul si colaborarea compartimentelor de specialitate, in
concordanta cu caietul de sarcini;

- elaboreaza calendarului procedurii de atribuire necesar pentru planificarea procesului de
achizitii publice, tindnd seama de termenele legale prevazute pentru publicarea anunturilor, depunere
candidaturi / oferte, duratele previzionate pentru examinarea si evaluarea candidaturilor / ofertelor,
precum si de orice alte termene care pot influenta procedura;

- participa in cadrul comisiilor de evaluare pentru atribuirea contractelor de achizitie publica
care urmeaza a fi incheiate de Municipiul Hunedoara, in calitate de Autoritate Contractanta;

- asigura aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire, pe baza proceselor verbale si a
raportului procedurii, prin incheierea contractelor de achizitie publica;

- transmite contractele de furnizare/servicii/lucrari incheiate cu ofertantii desemnati castigatori,
catre compartimentele care au initiat referatele de necesitate in vederea achizitionarii de
produse/servicii/lucrari, care vor urmari derularea contractelor;

- realizeaza achizitiile directe;

- tine evidenta achizitiilor directe de produse, servicii si lucrari, ca parte a strategiei anuale de
achizitii publice;

- constituie §i pastreaza dosarul achizitiei publice;

- opereaza modificari sau completari ulterioare in programul anual al achizitiilor, cand situatia
0 impune, cu aprobarea conducatorului institutiei si avizul compartimentului financiar-contabil;

- asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor normative
in vigoare;

- intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritatii contractante In SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul

Art. 30 Atributiile Serviciului Resurse Umane, Salarizare

Serviciul Resurse Umane, Salarizare este structura functionalda subordonatd primarului
municipiului Hunedoara, condusa de un Sef Serviciu, structurd care are urmatoarele atributii:

- In baza analizei si a dispozitiei primarului, precum si a propunerilor primite de la conducitorii
structurilor organizatorice, a modificarilor legislative, asigura intocmirea documentatiei privind
modificarea organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului si a
Serviciilor Publice subordonate Consiliului Local al municipiului Hunedoara, fard personalitate
juridica, a numarului total de posturi, conform prevederilor legale;

- Asigura Intocmirea formalitatilor privind scoaterea la concurs a functiilor publice vacante si a
posturilor contractuale vacante, a celor temporar vacante, a promovarilor in clasa, grad profesional,
aprobate de catre Primar din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si a Serviciilor Publice fara
personalitate juridica subordonate Consiliului Local al municipiului Hunedoara, si raspunde de
organizarea in conditii optime a procedurilor specifice concursurilor - recrutarea si selectia candidatilor
pentru functii publice si contractuale. Raspunde si se asigura de publicitatea posturilor vacante scoase
la concurs, conform legii.

- Asigura secretariatul comisiilor de concurs/examen pentru ocuparea posturilor vacante din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului si a Serviciilor Publice subordonate Consiliului Local al
municipiului Hunedoara, fara personalitate juridica. Redacteazd documentatiile privind intocmirea
referatelor si dispozitiilor privitoare la nasterea raporturilor de serviciu si a contractelor individuale de
munca pentru candidatii declarati admisi, pe baza proceselor verbale ale comisiilor de concurs /examen
in conformitate cu prevederile legale;

- Efectueaza lucrari privind incheierea, modificarea, suspendarea si incetarea raportului de
serviciu,si/sau a contractului de muncd pe perioada nedeterminatd si determinatd pentru intreg
personalul aparatului de specialitate al Primarului si a Serviciilor Publice subordonate Consiliului
Local al municipiului Hunedoara, fara personalitate juridica,.

- Realizeaza salarizarea personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si a
Serviciilor Publice subordonate Consiliului Local al municipiului Hunedoara, fard personalitate
juridica, conform prevederilor legale.
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- Asigura calculul si virarea drepturilor banesti ale angajatilor permanenti sau incadrati pe
perioada determinatd, cu regim normal de lucru sau cu timp partial si a componentelor salariale:
concedii de odihna, medicale sau de alt tip, a contributiilor legale, impozitului, retinerilor etc.

- Intocmeste ordinele de platid, ordonantarile aferente, angajamentele bugetare si legale.

- Intocmeste si preda declaratia unicd formular D 112, Declaratia 100 si L 153.

- Colaboreaza cu personalul cu functii de conducere din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului si a Serviciilor Publice subordonate Consiliului Local al municipiului Hunedoara, fara
personalitate juridica, in vederea intocmirii fiselor de post, tine evidenta acestora pentru posturile din
cadrul aparatului de specialitate, si al institutiilor mai sus mentionate conform prevederilor legale;

- Intocmeste, gestioneaza si raspunde de dosarele profesionale ale functionarilor publici precum
si dosarele personale ale personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si a
Serviciilor Publice subordonate Consiliului Local al municipiului Hunedoara, fara personalitate
juridica, conform prevederilor legale. Se asigura de existenta la dosar a tuturor documentelor prevazute
de lege.

- Gestioneaza contractele de munca, prin intocmirea corectd si la timp a tuturor contractelor
individuale de munca, conform legii. Inregistreazi in baza de date online a Inspectoratului Teritorial de
Munca contractele individuale de muncd prin programul Revisal. Raspunde de efectuarea acestei
atributii corect si in termenul legal;

- Raspunde de intocmirea si trimiterea catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici a
raportarii referitoare la salarizarea functionarilor publici;

- Raspunde de actualizarea, indexarea, reducerea drepturilor salariale, dupa caz, avansarea in
gradatie, a diferentelor de salarii, regularizarilor acestora, conform legii.

- Colaboreaza la fundamentarea necesarului de cheltuieli de personal prevazute in buget cu
conducerea Directiei Economice;

- Asigura introducerea 1n baza de date a concediilor de odihna ale salariatilor, in baza cererilor
aprobate ale acestora de catre seful ierarhic superior sau inlocuitorul de drept al acestuia; Raspunde de
intocmirea situatiei privind planificarea concediilor de odihnd, in vederea aprobarii de catre primar.
Raspunde de evidenta tuturor tipurilor de concedii: concediilor de odihna, medicale, de studii cu sau
fara plata si nevoi personale aprobate conform prevederilor legale;

- Verifica si centralizeaza foile de prezenta colectiva (pontajul centralizator) lunar;

- Elibereaza, vizeaza legitimatii de serviciu, urmareste recuperarea lor la plecarea din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului si a Serviciilor Publice subordonate Consiliului Local al
municipiului Hunedoara, fara personalitate juridica. Elibereaza adeverinte privind calitatea de salariat,
vechimea in munca, drepturile salariale brute, etc.;

- Asigura aplicarea prevederilor legale privind pensionarea pentru limitd de varstd, anticipata
sau invaliditate, pentru personalul din aparatul de specialitate al Primarului si a Serviciilor Publice
subordonate Consiliului Local al municipiului Hunedoara, fard personalitate juridica. Elibereaza
angajatilor institutiilor mai sus mentionate, la indeplinirea conditiilor legale, actele necesare depunerii
documentatiei de pensionare la Casa Judeteana de Pensii Hunedoara;

- Intocmeste si actualizeaza Registrul de evidenta al salariatilor si Registrul de evidenti al
functionarilor publici, conform legislatiei in vigoare;

- Solicita si centralizeaza, conform prevederilor legale, rapoartele de evaluare ale functionarilor
publici si ale personalului contractual, intocmite in cadrul directiilor de catre personalul de conducere
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si a Serviciilor Publice subordonate Consiliului
Local al municipiului Hunedoara, fara personalitate juridica, in conditiile legii.

- Intocmeste referate si dispozitii ale primarului privind sanctionarea disciplinara a personalului
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si a Serviciilor Publice subordonate Consiliului
Local al municipiului Hunedoara, fara personalitate juridica, pe baza raportului Comisiei de disciplina
cu sanctiunea dispusd de primar si/sau a referatului sefilor ierarhici ai angajatilor in ceea ce priveste
mustrarea scrisd sau avertismentul scris cu respectarea prevederilor legale;

- Intocmeste referatele si dispozitiile care stau la baza constituirii comisiilor de concurs si de
solutionare a contestatiilor;

- Intocmeste statul de personal;
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- Are obligatia de a pastra confidentialitatea datelor cu caracter personal ale angajatilor si ale
candidatilor la concursuri in vederea ocuparii unui post vacant precum si confidentialitatea asupra
activitatii biroului in afara celor care un sunt in contradictie cu principiul transparentei in administratia
publicd; Trebuie sd ofere functionarului public si personalului contractual, in baza principiului
transparentei toate informatiile referitoare la raportul de serviciu sau munca al acestuia, din oficiu sau
dupa caz la cerere, precum si informatiile de interes public conform Legii 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public.

- Intocmeste baza de date, trimisa ca raportare citre ANFP, pe problematici specifice, rispunde
de corectitudinea si validitatea bazei de date trimisa catre ANFP.

- Intocmeste anexele privind numérul de personal utilizind programul pus la dispozitie si
solicitat de catre Directia Generala a Finantelor Publice;

- Intocmeste diferite evidente sau situatii statistice privind salariatii, dupa pregatire, varsta,
domiciliu, vechime n munca, salarizare, etc., la cererea primarului;

- Solicita si centralizeaza declaratiile de avere si cele de interese a functionarilor publici precum
si a personalului contractual, in conditiile legii. Transmite declaratiile Agentiei Nationale de
Integritate, precum si Serviciului Informatica in vederea publicarii lor in conditiile legii, prin scanare si
postare pe site-ul institutiei conform termenelor legale;

- Arhiveaza la dosarul profesional dispozitiile care privesc raporturile de serviciu si de munca
precum si numirea in diferite comisii.

- Trimite ANFP dispozitiile privind modificarea raporturilor de serviciu al functionarilor
publici in conditiile legii; raspunde de transmiterea catre ANFP a dispozitiilor;

- Tine evidenta personalului prin registrul de numere matricole.

- Verifica prezenta zilnicd a salariatilor din aparatul de specialitate al primarului, in baza
condicii de prezenta; intocmeste pontajul zilnic si lunar pentru toate directiile, serviciile, birourile si
compartimentele din aparatul de specialitate al primarului;

- Pregéteste in vederea arhivarii si predd Compartimentului Arhiva, documentele din cadrul
compartimentului, in conditiile legii;

- Asigura formalitatile necesare Intocmirii §i depunerii jurdmantului al functionarilor publici
definitivi de executie sau conducere; arhiveaza in dosarul profesional juramantul;

- Intocmeste documentatia, conform legii, referitoare la functionarii publici debutanti. La
sfargitul perioadei de stagiu colecteazd documentele necesare in vederea numirii in functie publica
definitiva sau eliberarii dupa caz;

- Gestioneaza si raspunde de intocmirea dosarelor demnitarilor institutiei - primar si
viceprimar, modificdri ale indemnizatiilor, eliberarea adeverintelor, la cererea acestora

- preia pe baza de borderou corespondenta intratd in institutie prin Serviciul Informatii pentru
Cetateni si Relatii Publice si pregateste zilnic mapele pentru Primarul si Viceprimarul Municipiului
Hunedoara;

- distribuie pe baza de borderou la directii, servicii, birouri, compartimente, precum si la
institutiile si serviciile publice subordonate Consiliului Local, actele semnate/repartizate de catre
Primarul Municipiului Hunedoara, in vederea solutionarii lor in termenele legale;

- asigura legdturile telefonice necesare, preia si transmite notele telefonice adresate institutiei;

- pastreaza si aplica stampila/sigiliul cu inscriptia ,,PRIMAR”/ , PRIMARIA I” pe documente,
cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

Art. 31 Atributiile Compartimentului Corp Control al Primarului sunt urmatoarele:

- asigura indeplinirea obiectivelor generale ale Primariei municipiului Hunedoara evaluarea
sistematicd §i mentinerea, la un nivel considerat acceptabil, a riscurilor asociate structurilor,
programelor, proiectelor sau operatiunilor specifice compartimentelor aparatului de specialitate al
Primadriei municipiului Hunedoara

- urmareste si controleazd modul in care sunt duse la indeplinire prevederile tuturor actelor
normative emise de autoritdfile statului, a hotararilor adoptate de catre Consiliul Local si a
Dispozitiilor emise de Primarul municipiului Hunedoara, de cétre toate departamentele;
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- urmareste respectarea legii, a tuturor actelor normative emise de autoritatile statului, a hotararilor
adoptate de catre Consiliul Local al Primariei municipiului Hunedoara precum si a dispozitiilor emise
de Primaria municipiului Hunedoara

- supravegheaza respectarea regulilor competentei in regim de drept administrativ ce revine
personalului de conducere si de executie din cadrul compartimentelor aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Hunedoara, a cunoasterii si intelegerii de catre acesta a importantei si rolului
controlului intern;

- stabileste obiectivele specifice controlului intern, astfel incat acestea sia fie adecvate,
cuprinzatoare, rezonabile §i integrate misiunii Primariei municipiului Hunedoara si obiectivelor de
ansamblu ale institutiei;

- asigura o atitudine cooperantd a personalului cu functii de conducere si de executie, carora le
revine obligatia sa sprijine efectiv controlul intern si sa raspunda in orice moment solicitarilor
conducerii Primariei ;

- controleaza modul de aplicare a strategiilor si de indeplinire a sarcinilor de serviciu specifice
fiecarui departament;

- colaboreaza cu organele specializate in vederea definitivarii actiunilor de control

- supravegheaza realizarea, la un nivel corespunzator de calitate, a atributiilor compartimentelor
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Hunedoara, stabilite in concordanta cu propria lor
misiune, in conditii de legalitate, eficientd, eficacitate si economicitate in vederea protejarii fondurilor
publice impotriva pierderilor datorate erorii, risipei, abuzului sau fraudei;

- asigura supravegherea continud, de catre personalul de conducere, a tuturor activitatilor specifice
compartimentelor aparatului de specialitate al Primariei municipiului Hunedoara si actioneaza
corectiv, prompt si responsabil ori de cate ori se constat realizarea unor activitati In mod neeconomic,
ineficace sau ineficient ori cu incélcarea principiului legalitatii si oportunitatii operatiunilor si actelor
administrative;

- asigura Intocmirea si actualizarea unor baze de date si informatii financiare si de conducere,
precum s§i a unor rapoarte periodice privind dezvoltarea si intretinerea unor sisteme si proceduri de
informare publica adecvata, in conditiile legii;

- elaboreaza planul anual de actiuni aprobat de catre Primarul municipiului Hunedoara

- efectueaza actiuni de control in cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Hunedoara si la nivelul institutiilor publice aflate sub autoritatea Consiliului Local al municipiului
Hunedoara, atat in baza planului anual de actiuni cat si din dispozitia Primarului municipiului
Hunedoara

- intocmeste rapoarte de control intern, note si informari cu privire la aspectele controlate;

- tine sub strictd evidentd dosarele intocmite in urma controalelor efectuate si raspunde direct de
confidentialitatea lor;

- urmareste inregistrarea si pastrarea, in conditiile legii, in mod adecvat, a documentelor, astfel
incat acestea sa fie disponibile cu promptitudine pentru a fi examinate de catre cei in drept;
operatiunile si evenimente semnificative vor fi inregistrate de indatd si in mod corect ; accesarea
resurselor si documentelor se va realiza numai de catre persoane indreptatite si responsabile in legatura
cu utilizarea si pastrarea lor, in conditiile legii ;

- formuleaza propuneri de optimizare a activitatii administrative si management al sectoarelor
controlate si, dupa aprobarea lor de catre conducétorul institutiei, verifici modul in care acestea sunt
duse la indeplinire. In situatia in care acestea nu sunt duse la indeplinire va informa conducitorul
institutiei pentru luarea deciziilor ce se impun;

- verifica, controleaza si analizeaza sesizarile cu privire la nereguli de comportament ale
angajatilor fatd de alti angajati, ale angajatilor fatd de cetatenii aflati in relatii cu Municipiului
Hunedoara, ale angajatilor fatd de persoane cu functii ierarhic superioare, numai din dispozitia
Primarului.

- primeste formularul de constatare si raportare a iregularitatilor intocmit de catre compartimentul
de audit intern al institutiei, in conditiile legii, in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile
prejudicii;

- analizeaza situatia raportatd in urma controlului de audit efectuat, propune masuri de solutionare
a iregularitatilor constatate si le supune spre aprobare conducatorului institutiei,
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- urmdreste modul de punere in aplicare a deciziilor emise in cauzd si monitorizeaza rezultatele
obtinute in urma punerii in executare a acestora;

- asigurd separarea atributiilor privind efectuarea de operatiuni intre persoane, astfel incat
atributiile de aprobare, control si Inregistrare sa fie incredintate, intr-o masurd adecvata, unor persoane
diferite, special imputernicite in acest sens.

Art. 32 Atributiile Compartimentului Audit Intern

(1) Compartimentul de audit intern este organizat in subordinea directd a primarului
municipiului Hunedoara, exercitand o functie distincta si independenta de activitatile primariei. Seful
compartimentului de audit intern este numit/destituit de catre primar, cu avizul Unitétii Centrale de
Armonizare pentru Auditul Public Intern (UCAAPI).

(2) Seful compartimentului de audit intern participa la reuniunile conducerii primariei sau ale
oricarei altei structuri din cadrul primariei, cu atributii in domeniu. Activitatea de audit intern nu
trebuie sa fie supusa ingerintelor (imixtiunilor) externe in ceea ce priveste definirea sferei sale de
interventie, realizarea efectiva a lucrarilor si comunicarea rezultatelor.

(3) Misiunea Compartimentului de Audit Intern este de a acorda consultantd si asigurari
privind eficacitatea sistemelor de management al riscurilor, de control si de guvernanta, contribuind la
obtinerea unui plus de valoare si oferind recomandari pentru imbunatatirea acestora.

(4) Compartimentul de audit intern asistd conducerea entitatii/structurii auditate in realizarea
obiectivelor si furnizeaza evaludri obiective si detaliate cu privire la legalitatea, regularitatea,
economicitatea, eficienta si eficacitatea activitatilor si operatiunilor entitatii.

(5) Serviciile de asigurare furnizate de compartimentul de audit intern acopera:

- auditul de regularitate, care reprezintd examinarea actiunilor asupra efectelor financiare pe
seama fondurilor publice sau a patrimoniului public, sub aspectul respectarii ansamblului principiilor,
regulilor procedurale si metodologice care le sunt aplicabile;

- auditul performantei, care examineaza dacd criteriile stabilite pentru implementarea
obiectivelor si sarcinilor entitatii publice sunt corecte pentru evaluarea rezultatelor si apreciaza daca
rezultatele sunt conforme cu obiectivele;

- auditul de sistem, care reprezintd o evaluare de profunzime a sistemelor de conducere si
control intern, cu scopul de a stabili daca acestea functioneaza economic, eficace si eficient, pentru
identificarea deficientelor si formularea de recomandari pentru corectarea acestora.

(6) Serviciile de consiliere furnizate de compartimentul de audit intern acopera:

- furnizarea de consultantd privind dezvoltarea de noi programe, sisteme si procese si/sau
efectuarea de schimbari semnificative in programele si procesele existente, inclusiv proiectarea de
strategii de control corespunzitoare;

- acordarea de asistentd privind obtinerea de informatii suplimentare pentru cunoasterea in
profunzime a functiondrii unui sistem, standard sau a unei prevederi normative, necesare personalului
responsabil cu implementarea acestora;

- furnizarea de cunostinte teoretice si practice referitoare la managementul financiar, gestiunea
riscurilor si controlul intern, prin organizarea de cursuri si seminarii.

(7) Serviciile de evaluare acopera activitati in sfera verificarii aplicarii si respectarii normelor,
instructiunilor, precum si a codului privind conduita etica a auditorilor interni.

(8) Sfera auditului public intern cuprinde toate activitatile desfasurate in cadrul Primariei
municipiului Hunedoara si a entitatilor publice subordonate/aflate sub autoritate pentru indeplinirea
obiectivelor acesteia, inclusiv evaluarea sistemului de control intern/managerial.

(9) Compartimentul de audit public intern trebuie sa auditeze, cel putin o data la 3 ani, fara a se
limita la acestea, urmatoarele:

- activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de Primaria municipiului
Hunedoara si entitatile publice subordonate/aflate sub autoritate, din momentul constituirii
angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor provenite
din finantare externa;

- platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fonduri comunitare;
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- administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de
bunuri din domeniul privat al statului ori al unitatilor administrativ-teritoriale;

- concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al unitagilor
administrativ-teritoriale;

- constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de
creantd, precum si a facilitatilor acordate la Incasarea acestora;

- alocarea creditelor bugetare;

- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

- sistemul de luare a deciziilor;

- sistemele de conducere si de control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

- sistemele informatice.

(10) Atributiile compartimentului de audit intern trebuie definite In conformitate cu atributiile
stabilite In cadrul de reglementare, astfel:

- elaboreaza norme metodologice specifice primariei, cu avizul UCAAPI;

- elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de regula pe o perioada de 3
ani, si, pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern;

- efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control ale primariei si entitatilor subordonate/aflate sub autoritate sunt transparente si sunt
conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

- informeazd UCAAPI/organul ierarhic superior despre recomandirile neinsusite de catre
primar/conducatorul entitatii publice auditate, precum si despre consecintele acestora;

- raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatea de audit intern;

- elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;

- 1in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteaza imediat primarului
si structurii de control intern abilitate.

(11) Compartimentul de audit public intern trebuie sa dispuna de toatd competenta si experienta
necesara in realizarea misiunilor de audit. Pregatirea si experienta auditorilor interni constituie un
element esential in atingerea eficacitatii activitatii de audit.

(12) Compartimentul de audit intern trebuie sia elaboreze norme/metodologii specifice
activitatii primariei in conformitate cu normele generale privind exercitarea activitdtii de audit public
intern, codul privind conduita etica a auditorilor interni si standardele internationale de audit intern.

(13) Compartimentul de audit intern trebuie sa dispuna de metodologii si sisteme IT moderne,
metode de analiza, de esantionare si instrumente de control.

(14) Indiferent de natura lor, misiunile de audit public intern trebuie incredintate acelor
persoane cu o pregatire si experienta corespunzdtoare nivelului de complexitate al sarcinii.

Art. 33 Atributiile Compartimentului Control Intern si Sisteme de Management
(1) Elaboreaza planul anual de control intern , de calitate, mediu si SSO.
(2) Asigura:

v’ protejarea fondurilor publice impotriva pierderilor datorate erorii, abuzului, evaziunii si

fraudei;

v realizarea la un nivel superior de calitate a atributiilor institutiilor publice in conditii de

regularitate,eficacitate,eficienta si economicitate;

v" dezvoltarea si intretinerea unor sisteme de colectare, stocare, prelucrare, actualizare si
difuzare a datelor si informatiilor financiare si de conducere, precum si a unor sisteme si
proceduri de informare publica adecvate, prin rapoarte periodice.

(3) Controleaza:

v' deschiderea si repartizarea de credite bugetare;

v' ordonantarea cheltuielilor;

v’ efectuarea de incasari in numerar;

v’ constituirea veniturilor publice, in privinta autorizarii si a stabilirii titlurilor de incasare;

v’ vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al
unitatii administrativ - teritoriale;
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v' concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al unitatii administrativ -
teritoriale;

v’ administrarea si utilizarea fondurilor acordate de la bugetul local pentru cheltuielile de
functionare, intretinere ale entitatilor publice subordonate ordonatorului principal de credite;

v’ existenta, integritatea, pastrarea si paza bunurilor si valorilor de orice fel; detinute cu
orice titlu;

v' utilizarea valorilor materiale de orice fel, declasarea si casarea de bunuri;

v’ gestionarea patrimoniului, respectarea normelor legale cu privire la inchirierea de spatii,
bunuri, concesionari terenuri, licitatii;

v respectarea dispozitiilor legale cu privire la incasarea si utilizarea veniturilor
extrabugetare;

v respectarea legalitatii, protejarea activelor si resurselor, modul de inregistrare in
evidentele contabile, in vederea protejarii fondurilor publice Tmpotriva pierderilor datorate
erorii, risipei, abuzurilor si fraudei;

(4) Intocmeste rapoarte pe care le prezintd ordonatorului principal de credite - Primarul
municipiului Hunedoara;

(5) Desfagoara misiuni de control cu caracter exceptional, necuprinse in planul anual de
control, la solicitarea ordonatorului principal de credite;

(6) Asigura secretariatul comisiei de monitorizare, coordonare, indrumare metodologica pentru
implementarea si dezvoltarea Sistemului de Control Intern/ Managerial din cadrul Primariei
municipiului Hunedoara (SCIM). Ca secretar SCIM desemnat prin Dispozifia Primarului are ca
atributii :

- organizeaza desfasurarea sedintelor Comisiei SCIM la solicitarea presedintelui acesteia,

- intocmeste procesele verbale ale intdlnirilor, minute sau alte documente specifice

- Monitorizeaza, coordoneaza si indruma implementarea si dezvoltarea Sistemului de Control
Intern/ Managerial din cadrul Primariei municipiului Hunedoara (SCIM)

- Intocmeste, centralizeaza si distribuie documentele necesare bunei desfasurari a sedintelor
Comisiei SCIM,

- identificd neregularititile semnaleazd si Intreprinde activitatile pentru eliminarea
neregularitatilor si atingerea obiectivelor specifice.

—realizeaza toate raportarile solicitate de minister sau alte organe abilitate si le supune spre
aprobare Comisiei si Presedintelui ;

—centralizeaza situatiile semestriale/anuale si chestionarele de autoevaluare privind stadiul
implementarii sistemului de control intern/managerial la nivelul structurilor, conform OSGG nr.
600/2018 - si le transmite comisiei spre analiza si aprobare -

- organizeaza Registrul general al riscurilor identificate ;

- organizeaza evidenta procedurilor si Regulamentelor intr-un registru special.

- transmite informatii, Tn mod operativ, catre compartimentul de informatica, in vederea
actualizarii site-ului Primariei;

(7) Prezinta raport de activitate, in scris, ori de cate ori este nevoie, la solicitarea primarului.

(8) Asigura indosarierea documentelor pentru a fi predate la Arhiva Primariei.

(9) Raspunde de pregatirea continud in domeniul Controlului intern prin studiu individual si
prin participare la cursuri de perfectionare/specializari, seminarii.

CAPITOLUL VIII.
Atributii comune tuturor structurilor. Dispozitii finale.

Art. 34 Atributiile, competentele si raspunderile cu caracter general ce revin salariatilor
cu functii de conducere din cadrul primariei municipiului Hunedoara

(1) Salariatii cu functii de conducere din cadrul primariei municipiului Hunedoara, pe langa
activitatea profesionald proprie, organizeaza activitatea si urmaresc realizarea sarcinilor de catre
functionarii din compartimentele pe care le conduc. In acest sens, indeplinesc urmatoarele atributii:

- primesc corespondenta repartizatda de catre conducerea primariei si o distribuie
compartimentelor de specialitate din subordine;

- urmdresc respectarea termenelor legale 1n solutionarea corespondentei;
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- informeaza, ori de cate ori este nevoie, conducerea primariei asupra activitatii desfasurate in
cadrul structurii pe care o conduc,

- participa la sedintele Comisiilor de specialitate ale consiliului local si a Consiliului Local;

- asigurd rezolvarea problemelor curente ale structurii pe care o conduc;

- asigurd cunoasterea si studierea de catre personalul din subordine a legislatiei in vigoare,
utilizarea deplina a timpului de lucru, cresterea aportului fiecarui angajat la rezolvarea cu competenta
si de calitate a tuturor sarcinilor incredintate conform fisei postului, in raport cu pregatirea, experienta
si functia ocupata;

- asigura si raspunde de rezolvarea in termen a cererilor, sesizarilor si scrisorilor primite de la
cetateni in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 cu modificarile si completarile
ulterioare;

- asigura elaborarea proiectelor de hotarari si dispozitii;

- urmdresc indeplinirea hotararilor Consiliului Local si a Dispozitiilor Primarului date in
competenta de realizare a structurii pe care o conduc;

- realizeaza colaborarea si conlucrarea pentru solutionarea unor probleme complexe cu toate
directiile de specialitate, inclusiv a materialelor care se prezinta spre analiza comisiilor de specialitate
ale Consiliului Local;

- urmaresc intocmirea fisei fiecarui post al personalului din subordine si fac propuneri
primarului in legaturd cu demararea procedurilor de recrutare a posturilor vacante sau temporar
vacante sau dupa caz, de reducere a acestora, ocupate sau vacante din subordine si promovari ale
personalului din subordine.

- indeplinesc orice alte sarcini dispuse de conducerea Primariei;

- in limita competentelor stabilite, reprezinta structurile pe care le conduc in relatiile cu alte
compartimente de specialitate din aparatul propriu sau cu agentii economici, institutiile publice si
persoanele fizice;

- asigura evaluarea personalului din subordine, conform prevederilor legale in vigoare;

Art. 35 (1) Toate compartimentele vor studia, analiza si propune masuri pentru
rationalizarea permanentd a lucrdrilor, simplificarea evidentei, sporirea vitezei de circulatie a
documentelor, urmarind fundamentarea legala a lucrarilor.

(2) Toti salariatii au obligatia de a manifesta o preocupare permanentd pentru pastrarea
patrimoniului institutiei si a dotdrilor, ludnd masuri de reducere la minimum a cheltuielilor
materiale.

(3) Toti salariatii au obligatia de a indeplini si alte atributii din domeniul de activitate a
compartimentelor din care fac parte, care decurg din actele normative in vigoare, precum si sarcinile
de serviciu dispuse de conducerea Primariei, menite sd concure la realizarea integrala a atributiilor
institutiei, la imbunatatirea activitatii acesteia, atdt in timpul programului de lucru, cat si in afara
acestuia.

(4) Toti salariatii au obligatia sa asigure si sd pastreze confidentialitatea datelor, actelor si a
informatiilor de care iau cunostinta in exercitarea functiei si a atributiilor de serviciu.

(5) Toti salariatii au obligatia de a pune la dispozifia membrilor Consiliului Local al
municipiului Hunedoara documentele solicitate, la cererea acestora, dupa informarea in prealabil a
sefilor ierarhici.

(6) Toti salariatii raspund, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor
si informatiilor stipulate in documentele intocmite.

Art. 36. Neindeplinirea integrald si in termenul legal a sarcinilor de serviciu se
sanctioneaza conform legislatiei in domeniu.

Art. 37. Prezentul R.O.F. se va difuza sub semnatura tuturor structurilor organizatorice din
cadrul Primariei, conducatorii acestora avand obligatia sa asigure, sub semniturd, luarea la
cunostinta de catre toti salariatii din subordine.

Art. 38. Compartimentele din cadrul Primariei vor aduce la indeplinire orice alte sarcini dispuse
de conducere in legatura cu activitatea acestora si care nu sunt cuprinse in prezentul regulament.
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Art. 39. In scopul modificarii /completirii prezentului Regulament de Organizare si
Functionare, sefii structurilor vor inainta Serviciului Resurse Umane, Salarizare propunerile de
modificare/completare a regulamentului, fiind direct rdspunzatori de continutul, corectitudinea si
legalitatea informatiilor furnizate.

Art. 40. Angajatii, functionari publici sau personal contractual, din cadrul primariei isi
desfasoara activitatea cu respectarea Regulamentului Intern al Primariei, aprobat prin dispozitia
Primarului municipiului Hunedoara.

Hunedoara, la 22.12.2023

HUNEDOARA, la 22.12.2023

PRESEDINTE DE $EDIN'[A,
Laura-Valentina Borca Lucan

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL
Militon Danut Laslau
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