
ROMÂNIA
JUDEŢUL HUNEDOARA
MUNICIPIUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL

Proiect de Hotărâre
Nr. 320/04.07.2023

HOTĂRÂREA   NR.         /2023
privind aprobarea structurii organizatorice  – organigrama,  a statului de funcții și a

Regulamentului de organizare și funcționare al Unității de Asistenţă Medico – Socială
„Părintele Arsenie Boca” din subordinea 

Consiliului Local al municipiului Hunedoara

Consiliul local al municipiului Hunedoara;
Analizând  Referatul  de  aprobare  al  Primarului  Municipiului  Hunedoara

nr.1659/59009/04.07.2023   prin  care  se  propune  aprobarea  structurii  organizatorice   –
organigrama,  a statului de funcții și a Regulamentului de organizare și funcționare al Unității de
Asistenţă  Medico  –  Socială   „Părintele  Arsenie  Boca”  din  subordinea  Consiliului  Local  al
municipiului Hunedoara;

În  temeiul  prevederilor  Ordonanţei  nr.70/2002  privind  administrarea  unităţilor  sanitare
publice  de  interes  judeţean  şi  local,  cu  modificările  și  completările  ulterioare,  Hotărârii
Guvernului  nr.  412/2003  pentru  aprobarea  Normelor  privind  organizarea,  funcţionarea  şi
finanţarea unităţilor de asistenţă medico-sociale, ale Instrucţiunii  ministrului sănătăţii şi familiei
şi  ministrului administraţiei publice nr. 337/3615/2003 pentru aplicarea Ordonanţei Guvernului
nr.  70/2002 privind administrarea unităţilor  sanitare  publice  de interes judeţean şi  local,  ale
Instrucţiunii  ministrului  sănătăţii  şi  ministrului  administraţiei  şi  internelor nr.1/507/2003  de
aplicare  a  Normelor  privind  organizarea,  funcţionarea  şi  finanţarea  unităţilor  de  asistenţă
medico-sociale, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 412/2003, art. 382, art. 538, art. 540 din
Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi
completările  ulterioare,  ale  Legii  nr.  53/2003 – Codul  Muncii,  republicată,  cu  modificările  si
completările  ulterioare,  prevederile  Hotărârii  nr.459/2010 pentru  aprobarea  standardului  de
cost/an pentru  servicii  acordate în unităţile  de asistenţă  medico-sociale şi  a  unor normative
privind  personalul  din  unităţile  de  asistenţă  medico-socială  şi  personalul  care  desfăşoară
activităţi  de asistenţă  medicală  comunitară,  cu modificările  ulterioare, ale art.  III  alin. (2) din
Ordonanța  de urgență  a  Guvernului  nr.63/2010  pentru  modificarea  şi  completarea  Legii  nr.
273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu
modificările  și  completările  ulterioare,  ale  Ordonanţei nr.68/2003 privind serviciile  sociale, cu
modificările și completările ulterioare, Legii nr.197/2012 privind asigurarea calităţii în domeniul
serviciilor sociale, cu modificările și  completările ulterioare, Hotărârii Guvernului nr.  539/2005
pentru aprobarea Nomenclatorului instituţiilor de asistenţă socială şi a structurii orientative de
personal, a Regulamentului-cadru de organizare şi funcţionare a instituţiilor de asistenţă socială,
precum  şi  a  Normelor  metodologice  de  aplicare  a  prevederilor  Ordonanţei  Guvernului
nr.68/2003  privind  serviciile  sociale,  cu  modificările  și  completările  ulterioare,  Ordinului
nr.29/2019  pentru  aprobarea  standardelor  minime  de  calitate  pentru  acreditarea  serviciilor
sociale  destinate  persoanelor  vârstnice,  persoanelor  fără  adăpost,  tinerilor  care  au  părăsit
sistemul de protecţie a copilului şi altor categorii de persoane adulte aflate în dificultate, precum
şi a serviciilor acordate în comunitate, serviciilor acordate în sistem integrat şi cantinele sociale,
ale  Hotărârii  Guvernului  nr.  867/2015  pentru  aprobarea  Nomenclatorului  serviciilor  sociale,
precum  şi  a  regulamentelor-cadru  de  organizare  şi  funcţionare  a  serviciilor  sociale,  cu
modificările și completările ulterioare, precum și ale art.4 lit. b) și art. 7 din Legea nr. 52/2003
privind transparența decizională în administrarea publică, republicată, cu modificările ulterioare;

Ținând cont de faptul că pentru salariații din cadrul Unității de Asistență Medico - Socială
„Părintele  Arsenie  Boca”,  cheltuielile  cu  salarizarea  sunt  suportate  din  capitolul  bugetar
“Sănătate”, astfel încât toate posturile din structura organizatorică propusă cad sub incidența
prevederilor  art.  III  alin.  (2)  din  Ordonanța  de  urgență  a  Guvernului  nr.  63/2010  pentru



modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru
stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare;

În temeiul prevederilor art. 129, alin. (2) lit. a) și lit. d), alin. (3), lit. c), alin. (7), lit. b), lit. c),
alin. (14) precum și ale art. 139 coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

H O T Ă R Ă Ş T E:

Art.  1. -  Aprobă  structura  organizatorică  –  organigrama Unității  de  Asistență  Medico -
Socială  „Părintele Arsenie  Boca”  din  subordinea Consiliului  local  al  municipiului  Hunedoara,
conform Anexei nr. 1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 2. – Aprobă statul de funcții al Unității de Asistență Medico - Socială „Părintele Arsenie
Boca” din subordinea Consiliului local al municipiului Hunedoara, conform Anexei nr. 2, care
face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 3. -  Aprobă Regulamentul de organizare și funcționare al Unității de Asistenţă Medico
– Socială „Părintele Arsenie Boca” din subordinea Consiliului Local al municipiului Hunedoara,
conform Anexei nr. 3, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 4. – La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă  Hotărârea Consiliului
Local nr. 255/2022.

Art. 5. – Prezenta hotărâre se poate contesta de cei interesați la instanța competentă, în
termenul prevăzut de lege.

Art. 6. - Hotărârea se comunică Prefectului judeţului Hunedoara, Primarului  municipiului
Hunedoara,  Administratorului  Public,  Agenției  Naționale  a  Funcționarilor  Publici,  Direcției
Economice,  Serviciului  Juridic,  Administrație  Publică  Locală  și  Autoritate Tutelară,  Serviciului
Resurse Umane, Salarizare, Compartimentului Audit Intern, Biroului Informatică și Tehnică de
Calcul, Serviciului Informații pentru Cetățeni și Relații Publice, Monitorul Oficial Local, Relația cu
mediul  asociativ,  Biroului  Comunicare,  Promovare,  relații  cu investitorii,  Unității  de  Asistență
Medico - Socială „Părintele Arsenie Boca”.
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