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RAPORT DE SPECIALITATE 

la proiectul de hotărâre privind aprobarea Regulamentului  de organizare și funcționare a 
comisiilor de selecție și nominalizare a candidaților pentru postul de membru în cadrul 

Consiliilor de Administrație ale Întreprinderilor Publice având ca Autoritate Publică Tutelară 
Municipiul Hunedoara 

 
 

Prin proiectul de hotărâre supus spre dezbatere și adoptare Consiliului Local al Municipiului 

Hunedoara, se propune aprobarea Regulamentului de organizare si funcționare a comisiilor de selecție 

si nominalizare a candidaților pentru postul de membru în cadrul Consiliilor de Administrație ale 

Întreprinderilor Publice având ca Autoritate Publică Tutelară Municipiul Hunedoara. 

Întreprinderile publice, persoane juridice române, se supun prevederilor Ordonanței de Urgență 

a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și 

completările  ulterioare. 

În sensul acestei ordonanțe,  întreprinderile publice sunt societăți înființate de stat sau de o 

unitate administrativ-teritorială, in companii naționale, societăți naționale și societăți la care statul sau 

o unitate administrativ-teritorială este acționar unic, majoritar sau la care deține controlul, societăți la 

care una sau mai multe întreprinderi publice dintre cele prevăzute dețin o participație majoritară sau o 

participație care le asigură controlul.  

Întreprinderile publice sunt entități înființate și gestionate în interesul cetățenilor și al societății, 

cu scopul de a maximiza valoarea pentru societate printr-o alocare eficientă a resurselor, îmbunătățirea 

performanțelor lor prin intermediul guvernanței corporative, urmărind cu precădere rentabilitatea, 

eficiența și comportamentul responsabil față de toate părțile interesate.  

Comisiile de Selecție și Nominalizare constituite la nivelul Autorității Publice Tutelare în baza 

prevederilor art. 49 alin. (3) și alin. (5) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 109/2011 privind 

guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare, au 

următoarele atribuții principale: 

a) desfășoară procedura de selecție a administratorilor, cu asigurarea conformității și 

transparenței acesteia;   

b) evaluează candidații, pregătește și comunică adunării generale a acționarilor (asociaților) și 

autorităților publice tutelare lista scurtă a candidaților și clasamentul acestora;   

c) notifică AMEPIP în cazul apariției oricăror abateri de la prevederile legale referitoare la 

derularea procedurii de selecție, în vederea aplicării de sancțiuni și dispunerii de măsuri de remediere. 

Desemnarea membrilor consiliului de administrație se face în conformitate cu prevederile art. 5 



 

din O.U.G. 109/2011privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv în conformitate cu prevederile art. 28 și art. 29 din același act 

normativ. 

Dat fiind și noile modificări legislative intervenite, prin proiectul de hotărâre se propune 

aprobarea Regulamentului  de organizare si funcționare a comisiilor de selecție și nominalizare a 

candidaților pentru postul de membru în cadrul Consiliilor de Administrație ale Întreprinderilor 

Publice având ca Autoritate Publica Tutelară Municipiul Hunedoara, cu respectarea prevederilor 

legale în domeniu, regulament care este menționat în anexa la proiectul de hotărâre. 

Regulamentul conține prevederi privind constituirea, funcționarea și atribuțiile Comisiilor de 

selecție și nominalizare, precum și modul de organizare și funcționare a acestora. De asemenea, 

conține prevederi privind procedura de selecție a membrilor consiliilor de administrație. 

Totodată, se va abroga Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Hunedoara nr. 119/2017 

privind aprobarea Regulamentului  de organizare și desfășurare a selecției pentru întocmirea listei 

scurte de până la 5 candidați pentru fiecare post a membrilor Consiliului de administrație al 

întreprinderilor publice având ca Autoritate Publica Tutelară Municipiul Hunedoara. 

Temeiul legal al proiectului de hotărâre îl constituie dispozițiile Legii societăților nr. 31/1990, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, ale  prevederilor art. 1, art. 2, pct. 2 lit. b și lit. c),  

pct. 3, și pct.27 , art. 49 alin. (3) și alin. (5), art. 28 și art. 29 din Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr.109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările 

ulterioare, ale Anexei nr. 1 la Hotărârea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor 

metodologice de aplicare a Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 109/2011privind guvernanța 

corporativă a întreprinderilor publice, Ordinului președintelui Agenției pentru Monitorizarea și 

Evaluarea Performanțelor Întreprinderilor Publice nr. 126/2024 privind aprobarea 

Regulamentului-cadru de organizare și funcționare al comisiilor de selecție și nominalizare a 

candidaților pentru postul de membru în cadrul consiliilor de administrație/supraveghere ale 

întreprinderilor publice, și ale art. 4 lit. b) și art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparența 

decizională în administrația publică, republicată, cu modificările ulterioare. 

Competența dezbaterii și adoptării proiectului de hotărâre aparține Consiliului Local al 

municipiului Hunedoara conform prevederilor art.129, alin. (2), lit. a), alin. (3), lit. d), alin. (14) și ale 

art.139 coroborat cu art.196, alin. (1), lit. a) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul Administrativ, cu modificările și  completările ulterioare. 
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