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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a

comisiilor de selectie si nominalizare a candidatilor pentru postul de membru in cadrul
Consiliilor de Administratie ale intreprinderilor Publice avand ca Autoritate Publici Tutelara

Municipiul Hunedoara

Prin proiectul de hotarare supus spre dezbatere si adoptare Consiliului Local al Municipiului
Hunedoara, se propune aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a comisiilor de selectie
si nominalizare a candidatilor pentru postul de membru in cadrul Consiliilor de Administratie ale
Intreprinderilor Publice avind ca Autoritate Publica Tutelard Municipiul Hunedoara.

Intreprinderile publice, persoane juridice romane, se supun prevederilor Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In sensul acestei ordonante, intreprinderile publice sunt societati infiintate de stat sau de o
unitate administrativ-teritoriald, in companii nationale, societdti nationale si societdti la care statul sau
o unitate administrativ-teritoriald este actionar unic, majoritar sau la care detine controlul, societati la
care una sau mai multe intreprinderi publice dintre cele prevazute detin o participatie majoritara sau o
participatie care le asigura controlul.

Intreprinderile publice sunt entititi infiintate si gestionate in interesul cetitenilor si al societitii,
cu scopul de a maximiza valoarea pentru societate printr-o alocare eficienta a resurselor, imbunatatirea
performantelor lor prin intermediul guvernantei corporative, urmarind cu precadere rentabilitatea,
eficienta si comportamentul responsabil fata de toate partile interesate.

Comisiile de Selectie si Nominalizare constituite la nivelul Autoritétii Publice Tutelare in baza
prevederilor art. 4° alin. (3) si alin. (5) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, au
urmatoarele atributii principale:

a) desfasoara procedura de selectie a administratorilor, cu asigurarea conformitatii si
transparentei acesteia;

b) evalueaza candidatii, pregateste si comunicad adundrii generale a actionarilor (asociatilor) si
autoritatilor publice tutelare lista scurtd a candidatilor si clasamentul acestora;

¢) notificd AMEPIP in cazul aparitiei oricaror abateri de la prevederile legale referitoare la
derularea procedurii de selectie, in vederea aplicarii de sanctiuni si dispunerii de masuri de remediere.

Desemnarea membrilor consiliului de administratie se face in conformitate cu prevederile art. 5



din O.U.G. 109/2011privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, respectiv in conformitate cu prevederile art. 28 si art. 29 din acelasi act
normativ.

Dat fiind si noile modificari legislative intervenite, prin proiectul de hotdrare se propune
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a comisiilor de selectie si nominalizare a
candidatilor pentru postul de membru in cadrul Consiliilor de Administratie ale Intreprinderilor
Publice avand ca Autoritate Publica Tutelara Municipiul Hunedoara, cu respectarea prevederilor
legale in domeniu, regulament care este mentionat in anexa la proiectul de hotarare.

Regulamentul contine prevederi privind constituirea, functionarea si atributiile Comisiilor de
selectie si nominalizare, precum si modul de organizare si functionare a acestora. De asemenea,
contine prevederi privind procedura de selectie a membrilor consiliilor de administratie.

Totodata, se va abroga Hotararea Consiliului Local al Municipiului Hunedoara nr. 119/2017
privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a selectiei pentru intocmirea listei
scurte de pand la 5 candidati pentru fiecare post a membrilor Consiliului de administratie al
intreprinderilor publice avand ca Autoritate Publica Tutelarda Municipiul Hunedoara.

Temeiul legal al proiectului de hotarare 1l constituie dispozitiile Legii societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ale prevederilor art. 1, art. 2, pct. 2 lit. b si lit. ¢),
pct. 3, si pct.27 , art. 4° alin. (3) st alin. (5), art. 28 si art. 29 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Anexei nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011privind guvernanta
corporativd a TIntreprinderilor publice, Ordinului presedintelui Agentiei pentru Monitorizarea si
Evaluarea Performantelor Intreprinderilor ~Publice nr. 126/2024 privind  aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare al comisiilor de selectie si nominalizare a
candidatilor pentru postul de membru in cadrul consiliillor de administratie/supraveghere ale
intreprinderilor publice, si ale art. 4 lit. b) si art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publica, republicatd, cu modificarile ulterioare.

Competenta dezbaterii si adoptarii proiectului de hotdrare apartine Consiliului Local al
municipiului Hunedoara conform prevederilor art.129, alin. (2), lit. a), alin. (3), lit. d), alin. (14) si ale
art.139 coroborat cu art.196, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare.
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