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                                                      RAPORT DE SPECIALITATE 

la proiectul de hotărâre privind aprobarea planului de acțiuni și de lucrări de interes local 
pentru repartizarea orelor de muncă persoanelor majore apte de muncă din familiile 

beneficiare de ajutor social pentru anul 2023 
 

Având în vedere că unele din acțiunile și lucrările de interes local propuse pentru a fi 
efectuate de către beneficiarii Legii 416/2001 privind venitul minim garantat precum: salubrizarea 
zonelor verzi, curățarea vegetației uscate, a zăpezii, lucrările de vopsitorii la mobilierul urban - 
lucrări cuprinse în anexa la Hotarârea Consiliului local nr. 59/2021 se execută în cadrul noului 
Contract de Delegare a Gestiunii Serviciului Public de Salubrizare a Municipiului 
Hunedoara prin Gestiune Directă către Societatea SALUBPREST Hunedoara S.R.L. 
nr.18809/820 din 28.02.2023, respectiv al Contractului de Delegare a Gestiunii Serviciului 
Publicde Administrare a Domeniului Public și Privat al Municioiului Hunedoara Precum și a 
Serviciului Pentru Gestionarea Câinilor fără Stăpân Hunedoara Prin Gestiune Delegată 
Către Societatea ECOSERV -HD S.R.L.nr. 18401/ 5 /din 27.02.2023 și Direcția Gospodărire 
Urbană din cadrul Primăriei municipiului Hunedoara - nu mai are în organigramă formații de 
muncitori, nu mai există posibilitatea derulării unui plan de acțiuni și de lucrări de interes local 
unde să fie repartizate persoanele majore apte de muncă din familiile beneficiare de venit minim 
garantat. 

Prin proiectul de hotărâre supus spre dezbatere şi adoptare Consiliului Local al municipiului 
Hunedoara, propunem adoptarea unei hotărâri privind planul de acțiuni și de lucrări de interes 
local pentru persoanele majore apte de muncă din familiile beneficiare de venit minim garantat 
pentru anul 2023, precum și abrogarea   Hotărârii Consiliului Local nr. 59/2021 .  

Planul de acțiuni și lucrări de interes local  pentru persoanele majore apte de muncă din 
familiile beneficiare de venit minim garantat pentru anul 2023 constituie Anexa la Proiectul de 
Hotărâre. 

Temeiul Legal îl constituie prevederile art. 6 alin (2) și alin (7) din Legea 416/2001 privind 
venitul minim garantat, cu modificările și completările ulterioare, precum și ale art.28 alin (3) din 
Hotărârea Guvernului nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 416/2001 pentru modificarea şi completarea Normelor metodologice de 
aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin Hotărârea 
Guvernului nr. 50/2011, ale art. 4 lit. b) și art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenţa 
decizională în administraţia publică, republicată cu modificările și completările ulterioare. 

Competența dezbaterii și adoptării proiectului de hotărâre inițiat aparține Consiliului Local al 
municipiului Hunedoara în temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a),lit. c),  lit. d),  alin. (7) lit. b), 



 

 

lit. s) și ale art. 139 coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul Administrativ, republicată cu modificările și completările ulterioare. 
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