DOSARUL DE CONCURS

Pentru concursul de recrutare (functii publice de conducere si functii publice de
executie), dosarul va cuprinde urmatoarele documente, conform prevederilor art. 49 din
Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare:

eformularul de inscriere;

scurriculum vitate, modelul european;

scopia actului de identitate;

ecopii ale diplomelor de studii, certficatelor si altor acte care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

scopie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
dupa caz;

scopia carnetului de munca si dupa caz, sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in munca si, dupd caz, in specialitate studiilor
necesare ocuparii functiei publice;

scopia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

ecopia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a cdror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice
care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

ecazierul judiciar;

edeclaratia pe propria rispundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de cétre
secretarul comisiei de concurs, cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate
transmite si in format electronic, la adresa de e-mail das@primariahunedoara.ro.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in muncd si, dupd caz, in specialitate studiilor necesare ocuparii
functiei publice este cel anexat mai jos. Adeverintele care au un alt format decat cel de mai
jos trebuie s cuprinda elemente similare celor din modelul atasat si din care sa rezulte cel
putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitafii, vechimea in
munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Relatii suplimentare privind depunerea dosarelor se pot obtine la tel. 0254712079,
e-mail das(@primariahunedoara.ro ,persoana de contact David Camelia, consilier juridic.




Denumire angajator MODEL

Date de identificare ale angajatorului (adresa completd, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul ca dl/d-na..........cccceeevvevrneee. s poseset al BVC Lssonsnnm ;
<3 gt SOOI s Mlaeieeeeeeiiiinenn. s ONPooorviiiviiiiiiieiiecees ; @ fost/este angajatul .....usscneeey it baza

actului administrativ de numire nt.................. ;/contractului individual de muncd/, cu norma intreaga/cu
timp partial de..........ore/zi, incheiat pe durata determinata/nedeterminata, inregistrat in registrul general
de: evidenii @ salariglilor @8 Dhewwdenamarmmmames , in functia/meseria/ocupatia de
1

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de

munci/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel 2o , in
specialitatea............cc.oc......

Pe durata executdrii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl./d-
5 DR a dobéndit:

- vechime n munca: ..............c...... ani........ luni.......zile

- vechime in specialitatea studiilor: ..........cccoene. i 1177 R zile.

Pe durata executdrii contractului individual de muncéd/raporturilor de serviciu au intervenit
urmdtoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncéa/raporturilor de

serviciu):
Nr.| Mutatia Data Meseria/functia/ocupatia cu | Nr. si data actului pe baza
crt | intervenitd indicarea clasei/gradatiei caruia se face
profesionale inscrierea si temeiul legal
In perioada lucrata a avut..........c.ccoeoeee.e. zile de concediu medical $i .....ccceeeeneenne concediu fara
plata.
In perioada lucrata, d-lui/d-nei.......c.c.cooevvvvivieinnnnnen. nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/ i s-

a aplicat sanctiunea disicplinara............ccoceevvrivreneenns

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim ci datele
cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®,
Semnatura reprezentantului legal al angajatorului,
Stampila angajatorului

' - prin raportare la Clasificarea Ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc funciii
? - se va indica nivelul de studii (mediu /superior)
? - persoana care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale reprezintd angajatorul in relatiile cu tertii



