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ANUNT

Primdria municipiului Hunedoara organizeaza, in baza H.G. 1336/2022,
perioada 27.04.2023 — 03.05.2023, concurs pentru ocuparea, cu contract de munca cu
norma intreagd, de 8 ore/zi, perioadd nedeterminatd, a posturilor contractuale de executie
vacante de:

- Muncitor necalificat, tr. I in cadrul Serviciului Public Cimitirul Municipal
Hunedoara din Directia Gospodarire Urband din subordinea Consiliului Local a
municipiului Hunedoara — 3 posturi

- Ingrijitor — in cadrul Serviciului Public Administratia Pietelor, Targurilor si
Oboarelor din subordinea Consiliului Local al municipiului Hunedoara — 2 posturi

Concursul va consta Intr-o proba practica si o proba de interviu.

Dosarul de inscriere va contine urmdtoarele documente:

a) formular de Inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestda
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestda indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institugia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicalad care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile a caror activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european
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Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta
care atestd starea de sanatate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi Tnlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului anterior datei de sustinere a probei scrise.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Conditii generale de participare la concurs si cerinte specifice:

a) are cetdtenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatda
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate, de experientd si,
dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
securitdfii nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra Tnfaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie
care ar face o persoand candidatd la post incompatibilda cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat
masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
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de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru posturile a caror activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane

1) are capacitate deplina de exercitiu

Prin exceptie de la conditia prevazuta la lit. a) pot fi angajati si cetateni strdini, cu
respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.

Conditii specifice de participare la concurs:
A) pentru posturile de muncitor necalificat
- studii medii / generale
- fard vechime

B) pentru posturile de ingrijitor
- studii medii / generale
- vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: minim 6 luni

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 04.04.2023 —
19.04.2023, inclusiv, la sediul Primariei municipiului Hunedoara, str. Libertatii, nr. 17 —
Serviciul Informatii pentru Cetateni si Relatii Publice. Selectia dosarelor de concurs se
realizeaza Tn maximum doud zile lucrdtoare de la expirarea datei limita de depunere a
dosarelor, cu mentiunea ,,ADMIS” sau ,,RESPINS”. Afisarea rezultatelor se va face
pana 1n data de 24.04.2023, ora 15:00.

Proba practica se va desfasura in data de 27.04.2023, ora 11:00, la sediul
Serviciului Public Cimitirul Municipal Hunedoara, Str. Latureni nr. 2N.

Interviul se va desfasura in data de 03.05.2023, ora 12:00, la sediul Serviciului
Public Cimitirul Municipal Hunedoara, Str. Latureni nr. 2N.

Secretariatul comisiei de concurs, respectiv al comisiei de contestatii va fi
asigurat de cdtre d-na Ferent Elena Lacramioara - inspector tel: 0254.716322, int. 348,
mail: resurse.umane @ primariahunedoara.ro.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probda a concursului se face prin afisare la
sediul Primariei municipiului Hunedoara si pe pagina de internet a institutiei, in termen
de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

Se considerda admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru
acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.
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La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la
proba scrisda, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi
invitafi la un nou interviu, Tn urma cdruia comisia de concurs va decide asupra
candidatului castigator.

In situatia in care nu s-a organizat proba scrisi, la punctaje egale are prioritate
candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba practica, iar daca egalitatea se
mentine, candidatii aflati Tn aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu, Tn urma
caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa
si/sau proba practica si interviu, dupa caz, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie
la Serviciul Resurse Umane, Salarizare, in termen de cel mult o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei
scrise si/sau probei practice si al interviului, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de
solutionare a contestatiillor verificd indeplinirea de catre candidatul contestatar a
conditiilor pentru participare la concurs in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul probei scrise, probei practice
sau al interviului, comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza lucrarea sau
consemnarea raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de o
zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisare la sediul
Primadriei municipiului Hunedoara si pe pagina de internet a institutiei, la sectiunea
special creata in acest scop, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul Primariei municipiului Hunedoara si pe
pagina de internet a acesteia, la sectiunea special creatd n acest scop, in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba,
prin specificarea mentiunii "admis" sau "respins".

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului, precum si
afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor si a rezultatelor finale ale concursului se
realizeaza folosindu-se codul numeric pentru identificare atribuit fiecarui candidat.

Candidatul nemultumit de modul de solufionare a contestatiei se poate adresa
instantei de contencios administrativ, Tn conditiile legii.

Bibliografia si tematica sunt anexate prezentului anunt.
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Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primdriei municipiului
Hunedoara — Serviciul Resurse Umane, Salarizare — tel. 0254.716322.

PRIMAR
DAN BOBOUTANU
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BIBLIOGRAFIE $I TEMATICA
INGRIJ ITOR
SERVICIUL PUBLIC ADMINISTRATIA PIETELOR, TARGURILOR SI
OBOARELOR

1. Hotararea Consiliului Local al municipiului Hunedoara nr. 495/2017
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Serviciului Public
Administratia Pietelor, Targurilor si Oboarelor din subordinea Consiliului local al
Municipiului Hunedoara

Cu tematica: cap. I, cap. II, cap. I, cap. IV, cap. V, cap VI

2. 0O.U.G. nr. 57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare

Cu tematica: art. 1, art. 13, art. 111-132, art. 154, art. 538

PRIMAR
DAN BOBOUTANU
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BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
pentru ocuparea posturilor de executie vacante de
muncitor necalificat, tr. II Tn cadrul
Serviciului Public Cimitirul Municipal Hunedoara

I. Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
Cu tematica: Partea a-IlI-a — Administratia publica Locala, Partea a-VI-a — Titlul

III — Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice

2. Legea securitdtii i sanatatii Tn munca nr. 319/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare
Cu tematica: cap. IV, V si VI

PRIMAR
DAN BOBOUTANU



