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ANUNT

Primaria municipiului Hunedoara organizeaza CONCURS DE RECRUTARE pentru
ocuparea, pe perioada nedeterminata, a doua functii publice de executie vacante:

- consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Resurse Umane,
Salarizare din aparatul de specialitate al Primarului municipiului Hunedoara

- consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Proiecte cu Finantare
Europeana din Directia Proiecte cu Finantare Europeana din aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Hunedoara

Durata normald a timpului de lucru 8h/zi, respectiv 40/h saptamana.

Proba scrisa se va desfasura in data de 04.08.2021, ora 10:00, la sediul Primariei
Municipiului Hunedoara, str. Libertdtii, nr. 17, iar interviul - in termen de maxim 5 zile lucratoare
de la data sustinerii probei scrise.

Nu se organizeaza alte probe suplimentare.

Conditii de participare:

Conditii generale:

- candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile prevdazute de art. 465, alin. (1) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 - Codul Administrativ

Conditii specifice:

A) pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului
Resurse Umane, Salarizare

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in: stiinte
economice sau administrative

- vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie: minim
7 ani

B) pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului
Proiecte cu Finantare Europeana

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenta sau echivalentd in: stiinte
economice sau stiinte ingineresti

- vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie: minim
7 ani

Concursul se va desfasura la sediul Primariei mun. Hunedoara, str. Libertatii, nr. 17.
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei Hunedoara — Serviciul
Informatii pentru Cetdteni si Relatii Publice in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului pe

concurs pe site-ul Primdriei municipiului Hunedoara, respectiv al Agentiei Nationale a
Functionarilor Publice.

Dosarele se depun in perioada: 02.07.2021 - 21.07.2021, inclusiv.



Dosarul trebuie sa contind in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din
Hotararea Guvernului 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.

Persoana de contact: Roman Carmen Liana — consilier superior
Tel: 0254.716322, int. 397; Fax: 0254.716087
Email: resurse.umane @ primariahunedoara.ro.

Atributii specifice postului de:
A) consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Resurse Umane,
Salarizare

- completeazad si raporteaza la Inspectia Muncii Registrul general de evidenta a salariatilor din
cadrul Primariei Municipiului Hunedoara, din Serviciile Publice Subordonate Consiliului Local fara
personalitate juridica,

- completeazd si raporteazd la Agentia Nationald a Functionarilor Publici (pe portalul de
management al functiilor publice si al functionarilor publici) datele referitoare la functionarii publici,
respectiv la functiile publice

-intocmeste lunar statele de personal pentru personalul din aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Hunedoara si din Serviciile Publice fara personalitate juridica subordonate Consiliului Local
al municipiului Hunedoara

- intocmeste contractele de munca/dispozitiile de incadrare pentru salariatii care au fost declarati
admisi la concursurile de ocupare a posturilor

- redacteaza referate si dispozifii ale primarului privind angajarea, promovarea sau sanctionarea
disciplinara a 1Intregului personal al Primariei Municipiului Hunedoara si al Serviciilor Publice
Subordonate Consiliului Local fara personalitate juridica;

- indosariaza fisele de post Intocmite de sefii compartimentelor, birourilor si directiilor din cadrul
Primariei Hunedoara;

- intocmeste situatiile cerute de Primarul Municipiului Hunedoara referitoare la functiile publice si
personalul contractual din cadrul Primariei;

- Intocmeste actele necesare pentru ocuparea prin concurs a functiilor publice vacante din Primaria
Municipiului Hunedoara si din Serviciile Publice Subordonate Consiliului Local fara personalitate
juridica;

- asigura implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si declaratiile de interese,
indeplinind atributiile prevazute de art. 6 din Legea nr. 176/2010, cu modificarile si completarile
ulterioare

- este secretar al comisiilor de concurs, respectiv al comisiilor de solutionare a contestatiilor, atunci
cand este numit prin dispozitie a Primarului municipiului Hunedoara

- colaboreaza cu celelalte servicii/birouri/compartimente in vederea Indeplinirii la timp si in mod
corespunzator a sarcinilor trasate de conducerea Primariei Municipiului Hunedoara.

- raspunde de legalitatea actiunilor intreprinse, de corectitudinea informatiilor furnizate, de
respectarea termenelor stabilite pentru diverse actiuni

- are obligatia de a pastra confidentialitatea datelor cu caracter personal ale angajatilor si ale
candidatilor la concursuri Tn vederea ocupdrii unui post vacant precum si confidentialitatea asupra
activitafii serviciului in afara celor care nu sunt in contradictie cu principiul transparentei in administragia
publica

- asigura protectia datelor cu caracter personal conform reglementarilor introduse prin
Regulamentul UE 2016/679

- raspunde de pastrarea secretului de stat in probleme de personal si a dosarului personal;

- raspunde de pastrarea secretului de stat si de serviciu.

B) consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Proiecte cu Finantare
Europeana

* initiazd/elaboreaza proiecte §i asigurd derularea tuturor etapelor specifice ciclului managementului
de proiect;



» cunoaste prevederile Ghidurilor specifice ale solicitantului, cu completdrile/modificarile ulterioare
aprobate si aplica prevederile acestora in activitatea pe care o desfdasoara, legata de proiecte;

* cunoaste si aplica prevederile Contractelor de Finantare incheiate cu autoritatile finantatoare;

* monitorizeaza evolutia proiectelor de finantare conform planificarii, identifica problemele care ar
putea apdrea pe parcursul implementarii, cauta si aplicd solutii de imbunatatire a implementarii, in
conformitate cu prevederile contractelor de finantare;

 urmareste incadrarea 1n timp a activitatilor proiectelor;

* participa la intalnirile cu reprezentanti ai Ol si/sau AM POR, Autoritdtii de Audit, Comisiei
Europene si ai altor institutii responsabile pentru implementarea proiectelor finantate prin POR 2014-
2020;

e asigurd inregistrarea in sistemul electronic MySMIS a informatiilor si documentelor aferente
proiectelor de finantare aflate in diferite faze de implementare;

* asigura relatia cu organizatiile nonprofit de la nivelul municipiului Hunedoara, avand urmatoarele
sarcini:

- colaboreaza cu aparatul propriu de specialitate privind monitorizarea proiectelor de dezvoltare ce
se implementeaza la nivel local;

- participa la evaluarea cererilor privind finantarile nerambursabile de la bugetul local pentru
desfasurarea de actiuni locale de interes general;

* asigura comunicarea de specialitate cu alte autoritdfi publice, organizatii, agenti economici i alte
institutii;

e colaboreaza cu institutiile care acordd finantari externe programelor destinate administratiei
publice locale;

* Tnregistreaza corespondenta repartizatd si urmareste expedierea acesteia in termenul stabilit;

* la solicitarea conducerii asigura informatiile necesare cu privire la programele U.E. si alte
organisme finantatoare si aduce la cunostinta persoanelor interesate;

e participa la toate lansarile de programe pentru care este solicitata si la toate instruirile necesare
pentru intocmirea de proiecte;

* raspunde de legalitatea actelor si documentelor intocmite si emise care tin de specialitatea
activitatii pe care o desfasoara;

e participa, impreuna cu ceilalti functionari la toate actiunile initiate de conducerea institutiei,
pentru rezolvarea unor probleme de interes general;

e raspunde de exactitatea, corectitudinea si incadrarea in termenele prevazute pentru lucrarile
incredintate;

* indeplineste orice alte atributii, Tn conformitate cu natura postului si pregdtirea profesionald, care 1
se Incredinteaza de catre conducerea institutiei.



