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ANUNT

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificdrile si completarile ulterioare, ale H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice, precum si ale Hotararii Consiliului Local al municipiului
Hunedoara nr. 119/2017, Municipiul Hunedoara organizeazd selectarea unui administrator pentru
Intreprinderea publici la care este actionar majoritar, respectiv la Societatea Parc Industrial Hunedoara SRL,
CUI 15018316, Adresa sediu social: Municipiul Hunedoara, DJ 687, Nr. 2, Judetul Hunedoara.

Organizarea:

Dosarele de participare se depun la sediul Primariei municipiului Hunedoara, Bld. Libertatii, Nr. 26, la
Serviciul Informatii pentru Cetateni si Relatii Publice, tel. 0254/716322 — int. 225, incepand cu data de
27.06.2022 pani la data de 26.07.2022, prin curier/postd, depuse cu confirmare de primire pani la ora 16",
pe suport de hartie, in plic inchis si sigilat, pe care se va mentiona: ,Procedura de selectie pentru
administrator la societatea Parc Industrial Hunedoara SRL/Nume si prenume candidat”, la adresa de
corespondentd Primdria Hunedoara, Bld. Libertatii, Nr. 26, precum si transmise n format electronic, pe
adresa de e-mail info@primariahunedoara.ro.

Depunerea pe suport hartie a tuturor documentelor pentru candidatura, solicitate prin prezentul
Anunt de selectie, este obligatorie.

Nedepunerea, respectiv netransmiterea, Tn termenul indicat, a tuturor documentelor solicitate poate
atrage dupa sine excluderea din procedura de selectie.

Conditii de inscriere:

1. Cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiului
Economic European si domiciliul 1n Roméania;
2. Cunoasterea limbii romane, scris $i vorbit;
3. Absolvent de studii superioare de lunga durata, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd si
experienta in domeniul juridic de cel putin 5 ani;
4. Persoana fizica sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
5. Sa nu fi fost destituit dintr-o functie publicd sau sa nu-i fi incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 5 ani;
6. Declaratie pe proprie raspundere cd nu a desfasurat activitati de politie politica;
7. Sa nu exercite concomitent mai mult de 3 mandate de administrare a unor intreprinderi publice;
8.Persoanele juridice vor fi specializate Tn administrarea afacerilor, cu o experientd de minim 7 ani, iar
persoana fizica desemnatd de aceasta sd o reprezinte trebuie sa indeplineasca criteriile prevazute pentru
persoanele fizice;
9. Buna reputatie profesionala si personald;
10.Sa nu aiba nscrieri in cazierul judiciar si in cazierul fiscal;
11.Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare.

Documente necesare pentru depunerea candidaturii:

A.Persoane fizice:

1. Cererea de Inscriere;

2. Curriculum Vitae;

3. Declaratie pe propria raspundere privind neincadrarea 1n situatia de incompatibilitate sau conflict de interese cu
intreprinderea publica;



4. Declaratie pe propria raspundere cd nu a fost destituit dintr-o functie publica sau cd nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 5 ani;

5. Declaratie pe propria raspundere cd nu exercitd concomitent mai mult de 3 mandate de administrator a unor
intreprinderi publice;

6. Cazierul judiciar si cazierul fiscal;

7. Adeverinta medicala;

5. Copie dupa actul de identitate;

6. Copie de pe diploma de absolvent de studii superioare si de pe alte acte care atesta efectuarea unor specializari;

7. Copie de pe carnetul de munca si/sau adeverinta care sd ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor sau
adeverinta care sd ateste experiente in domeniul de activitate al 1intreprinderii publice pentru care 1si depune
candidatura sau cel putin In domeniul juridic;

8. ,,Oferta tehnicd”- n cadrul careia candidatul va detalia modul 1n care indeplineste fiecare dintre criteriile cuprinse in
Anuntul de selectie.

B.Persoane juridice:

1. Prezentarea cat mai detaliata a persoanei juridice §i a proiectelor similare;

2. Documente din care sa rezulte cifra de afaceri realizatd din obiectul de activitate al administrarii
afacerilor/societatilor;

3. Prezentarea reprezentantului legal care urmeaza a fi desemnat, Tnsotit de documente corespunzatoare si
prevazute pentru depunerea candidaturii de catre persoanele fizice;

4. Cazier judiciar si fiscal sau echivalent;

5. Certificat constatator sau echivalent din care sd rezulte obiectul de activitate al persoanei juridice, durata
ei, precum si faptul ca este Tn functiune (ex. nu a intrat in faliment ca urmare a hotararii pronuntate de
judecdtorul-sindic, nici in insolventa, concordat preventiv);

6. Declaratie pe propria raspundere ca nu se afld in incompatibilitate sau conflict de interese.

Autoritatea contractanta isi rezerva dreptul de a intervieva numai candidatii selectati si de a renunta la
procesul de selectie oricand pe parcursul derularii procedurii.

Candidatilor selectati pentru interviu li se pot cere documente suplimentare de naturd sd probeze
experienta lor sau statutul profesional.

Candidatii participanti la procesul de selectie vor trebui s aiba in vedere faptul ca, in urma procesului
de selectie, desemnarea administratorilor se va face de cdtre Adunarea Generala a Asociatilor Societitii, la
propunerea asociatului majoritar, respectiv Municipiul Hunedoara, prin Hotarare a Consiliului Local al
municipiului Hunedoara.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei municipiului Hunedoara, Bld. Libertatii, nr. 26,
la tel. 0254/716322 — int. 225.

Noti: Anuntul se va publica pe pagina de internet a institutiei si in 2 ziare economice si/sau financiare
cu larga raspandire.



