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  BIBLIOGRAFIE 
pentru ocuparea funcției publice de execuție de inspector, clasa I, grad profesional 

principal în cadrul Biroului Concesiuni, Închirieri, Vânzări, Privatizare 
 
 
 
 

1. Ordonanța de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ – 
Partea V, Partea VI - Titlul I si Titlul II 

2. Constituția României republicată  
3. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor 

formelor de discriminare, cu modificările și completările ulterioare  
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse şi de tratament între femei şi 

bărbați, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
5. Legea nr. 287/2009 – Codul Civil, republicata, cu modificările si completările 

ulterioare  
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TEMATICA 
pentru ocuparea funcției publice de execuție de inspector, clasa I, grad profesional 

principal în cadrul Biroului Concesiuni, Închirieri, Vânzări, Privatizare 
 
 
 

1. Ordonanța de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu 
modificările si completările ulterioare - Reguli specifice privind proprietatea publică şi 
privată a statului sau a unităților administrativ-teritoriale; principii aplicabile conduitei 
profesionale a funcționarilor publici; statutul funcționărilor publici; 

2. Ordonanța nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancționarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare: CAP. I - Principii şi 
definiții, CAP. II - Dispoziții speciale; 

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse şi de tratament între femei şi 
bărbați, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - CAP. I - Dispoziţii 
generale; CAP. II -Egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi în domeniul 
muncii; CAP. III - Egalitatea de şanse şi de tratament în ceea ce priveşte accesul la 
educaţie, la sănătate, la cultură şi la informare; CAP. IV - Egalitatea de şanse între femei şi 
bărbaţi în ceea ce privește participarea la luarea deciziei; CAP. VI - Soluţionarea 
sesizărilor şi reclamațiilor privind discriminarea bazată pe criteriul de sex;  

4. Constituția României - Drepturile, libertățile şi îndatoririle fundamentale; 
Autoritățile publice;  

5. Legea nr. 287/2009 – Codul Civil, republicata, cu modificările si completările 
ulterioare – art.858-875, art.1777-1850 
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