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BIBLIOGRAFIE

pentru ocuparea postului de Consilier Juridic, gradul II in cadrul Compartimentului Juridic,

Resurse Umane

. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

Constitutia Romaniei republicata;

. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 287/2009 — Codul Civil, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
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TEMATICA
pentru ocuparea postului de  Consilier Juridic, gradul II in cadrul Compartimentului
Juridic, Resurse Umane

1. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile s1 completdrile ulterioare - Partea III — Administratia publica locala;
Partea VI - Titlul I s1 Titlul II .

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare- Cap.I — Principii
st definitii; Cap.II-Dispozitii speciale.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare — CAP.I-Dispozitii generale;
CAPII- Egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;
CAPIII-Egalitatea de sanse si tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sanatate, la cultura si la informare; CAP.IV-Egalitatea de sanse intre femei si barbati
in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei; CAP.VI-Solutionarea sesizarilor,
reclamatiilor si plangerilor privind discriminarea dupa criteriul de sex.

4. Constitutia Romaniei republicatd — Drepturile, libertatile si indatoririlefundamentale;
Autoritatile publice.

5. Legea nr. 287/2009 — Codul Civil, republicata, cu modificarile si completdrile
ulterioare — Art. 110 — 163, art.375-378, art.858-875, art.1777-1880 .

6. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare —art. 29-121, art.148-152, art.205-210.
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