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Nr. 14859/29.09.2023

A) FUNCTII PUBLICE

Transparenta veniturilor salariale

in conformitate cu prevederile art.33 din Legea
la data de 30.09.2023

nr. 153/2017

o Vouchere
[ Spor pentru I:%Z?’;;z:;' de vacanta
Salar persoanele acordate
NE L Eunctia Gradul | oo yia | Clasa | 9 | Nivelul | cuhandicap | 0N art18 | oong o)
crt. ! profesional t baza studiilor conf. H.G. e dg; pct.1 din
[lei] nr. 7512018 | o047 0.U.G.
[lei] ’ [lei] nr.131/2021
[lei]
FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
Director |
1 | Executiv 11.444 S « 347 1450
2 | Sef Serviciu I 9298* S - 347 1450
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Consilier Superior
3 | Juridic 5 [ 6364 S - 347 1450
Consilier Superior
4 | Juridic 4 [ 6208 S = 347 1450
5 | Consilier Superior 5 I 6364 S - 347 1450
6 | Consilier Principal 3 [ 5429 S = 347 1450
7 | Inspector Superior 5 [ 7001* S - 347 1450
8 | Inspector Superior 5 I 6364 S . 347 1450
9 | Inspector Superior 4 [ 6208 S - 347 1450
10 | Inspector Superior 4 I 6208 S 810 347 1450
11 | Inspector Superior 4 [ 6829* S . 347 1450
12 | Inspector Superior 3 | 6056 S = 347 1450
13 | Inspector Principal 4 | 5565 S - 347 1450
14 | Inspector Principal 2 [ 5170 S - 347 1450
15 | Inspector Asistent 5 I 5267 S ) 347 1450
16 | Inspector Asistent 4 [ 5138 S . 347 1450
17 | Referent Superior 5 Il 4170 M 5 347 1450
18 | Referent Superior 5 I 4170 M 479 347 1450
19 | Referent Superior 3 il 3968 M 2 347 1450

Nota:

*) include majorarea cu 10% a salariului de baza pentru exercitarea activitatii de control financiar preventiv, conform prevederilor art.
15 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platiti din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare

B) FUNCTII CONTRACTUALE

Spor Vouchere de | Indemnizatie
pentru Indemnizatie vacanta conf. 0.U.G.
le de hrana acordate nr. 63/2023
Gradul Salar persoaie :
Nr profe si:n al de Nivel cu conf. art.18 conf. art.1, [lei]
e rt- Functia [Treapta Gradatia bazs studii handicap din Legea- pct.1 din
’ ; o . conf. H.G. cadru O.U.G.
profesionala llei] . nr.153/2017 | nr.131/2021
751/2018 [lei] [lei]
[lei]
FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
1| SefServiciu | | 6163 [ s ] - | 347 1450 .
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
2 | Asistent social Principal 5 5683 ) - 347 1450 -
3 Asistent social Principal 4 5543 [ & 347 1450 -




4 Asistent social Practicant 2 4711 S - 347 1450 -
5 | Asistent social Practicant 0 4173 S - 347 1450 -
Inspector de n 1450 e
6 specialitate 4 4476 S B 347
Inspector de I 1450 -
7 specialitate 5 4588 S - 347
Inspector de I 1450 -
8 specialitate 2 4158 S - 347
: Practicant 1450 B
9 Psiholog 5 5198 S - 347
Asistent 1450 500
10 | medico-social 5 4796 PL - 347
| 1450 -
11 Referent 2 3674 M - 347
Referent de IA 1450 z
12 | specialitate 2 3866 M - 347
0 1450 5
13 Administrator | 5 4014 M ) 347
. 1450 -
14 | Administrator | 4 3916 M _ 347
1450 -
15 | Supraveghetor 5 3738 | G : 347
1450 -
16 Supraveghetor 3 3557 G R 347
1450 -
17 Supraveghetor 2 3387 G ) 347
Muncitor
calificat | 1450 -
18 | (bucatar) 5 4014 - 347
1450 -
19 | Sofer : 5 4215 | M : 347
ER 1450 -
20 | Ingrijitor 5 3738 2 347
Ingrijitoare
batrani la 1450 E
21 _domiciliu 5 3676 G - 347
Ingrijitoare
batrani la 1450 -
22 | domiciliu 4 3586 G - 347
Ingrijitoare
batrani la 1450 5
23 | domiciliu 2 3331 G - 347
Ingrijitoare
batrani la 1450 2
24 | domiciliu 0 3000 G 347
B.1) SERVICIUL ASISTENTA MEDICALA IN UNITATILE DE INVATAMANT
Spor pentru i 0 Vouchere
r conditii Indemnizatie Ing:?:;fj?'e de vacanta
Gradul Salar deosebite de | conf. 0.U.G. conf. art18 acordate
Nr. . profesional/ . = | Nivelul | muncaconf. | nr. 63/2023 Sy conf. art.l,
Functia Gradatia | de baza p : din Legea- :
crt. ; Treapta ’ [lei] studiilor H.G. [lei] .l pct.1 din
profesionala 153/2018 - nr.153/2017 0.UG.
Anexa nr.8 ! flei] nr.131/2021
(%) [tei]
1 Medic Primar 5 16019 S 15 % & 347 1450
2 | Medic Primar 5 7628 S 15 % - 347 1450
3 | Medic Primar 4 10631 s 5% 3 347 1450
4 | Medic Primar 5 15256 S 15 % - 347 1450
5 | Medic dentist Specialist 5 12083 S 15 % = 347 1450
6 Medic dentist 5 8204* S 15 % - 347 1450
7 | Medic dentist 5 7813 S 15 % - 347 1450
8 | Medic dentist 2 7080 S 15 % - 347 1450
Asistent DRG] 15 % 500
9 | medical P 5 4859 PL 347 1450
Asistent - 15 % 500
10 | medical Principal 5 5630 | PL 347 1450
Asistent g2 15 % 500
11_| medical FHncRTEl 4 4740 PL 347 1450
Asistent Al 15 % 500
12 | medical P 3 4624 PL 347 1450
Asistent 15 % 500
13 | medical 2 4346 PL 347 1450 |




Nota:
*) include majorarea cu 5% a salariului de baza pentru exercitarea functiei de medic coordonator, conform prevederilor Ordinului

Ministerului Educatiei / Ministerului Sanatatii nr. 438/4621/2021 privind asigurarea asistentei medicale a prescolarilor, elevilor din
unitatile de invatamant preuniversitar si studentilor din institutile de invatdmant superior pentru mentinerea starii de sanatate a
colectivitatilor i pentru promovarea unui stil de viaia sanatos

**) include majorarea cu 15% a salariului de baza pentru exercitarea functiei de asistent medical coordonator, confrom prevederilor

Ordinului Ministerului Educatiei / Ministerului Sanatatii nr. 438/4621/2021 privind asigurarea asistentei medicale a prescolarilor,
elevilor din unitdtile de invatdmant preuniversitar si studentilor din institutile de invatamant superior pentru mentinerea starii de

sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viatd sanatos

B. 2) SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA

Gradul T Vouchere de
profesional/ Indemmzavgle vacanta
g s de hrana ’
Treapta Indemnizatie acordate
g . Salar de : ’ conf. art.18
Nr. Eumedia profesionala Gradatia bazi Nivelul conf. 0.U.G. din Legea- conf. art.l,
crt. ; - - studiilor | nr. 63/2023 9 pct.1 din
[lei] [lei] cadru 0.U.G
"“132‘;]2017 nr.131/2021
[lei]
1 Asistent medical Principal 5] 4859 PL 500 347 1450
2 Asistent medical 2 4346 PL 500 347 1450
3 | Mediator sanitar 3 4446 M 500 347 1450
4 Asistent social Principal <) 5683 S - 347 1450
5 | Psiholog Practicant 5 5198 S - 347 1450
B. 3) ASISTENTI PERSONALI Al PERSOANELOR CU HANDICAP
Spor pentru Indemnizatie Vo::;::teéde
Salar de ; i ersoaqele de hrana c.onf. acordate conf.
Ne. Functia Gradatia | baza | Nivelul | cu handicap art.184din art.l, pct.1 din
crt. ? § [lei] studiilor | conf. H.G. nr. Legea-cadru : (’)FL G
751/2018 nr.153/2017 s,
: . nr.131/2021
[lei] [lei] flei]
1 Asistent Personal 5 3161 M/G - 347 1450
2 | Asistent Personal 5 3161 M/G 338 347 1450
3 | Asistent Personal 4 3083 M/G . 347 1450
4 | Asistent Personal 3 3007 M/G s 347 1450
5 | Asistent Personal 2 3000 M/G . 347 1450
6 | Asistent Personal 1 3000 M/G : 347 1450
7 | Asistent Personal 0 3000 M/G - 347 1450

Baza legala:

- Salariile de baza pentru personalul din cadrul familiei ocupationale "Administratie” au fost stabilite conform H.C.L. nr. 515/2022
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Directiei de Asistenta Sociala a
municipiului Hunedoara, serviciu public cu personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al municipiului Hunedoara, pentru
anul 2023, a Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare precum si a prevederilor art. I, alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, potrivit caruia incepand cu luna ianuarie
2023 salariile de baza se majoreaza cu 10% fatd de nicelul acordat in luna decembrie 2022;

- Salariile de baza pentru personalul incadrat in cadrul Serviciului Asistenta Medicala in Unitatile de invatamant a din cadrul Directiei
de Asistenta Sociala Hunedoara, au fost stabilite conform Anexei nr. || din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- In anul 2023, salariatii Directiei de Asistenta Sociald a municipiului Hunedoara beneficiaza lunar de indemnizatie de hrana, la
nivelul din anul 2022, respectiv 347 lei/luna, in conformitate cu prevederile art. |, alin. (7) din O.U.G. nr. 168/2022;

- Personalul din cadrul Directiei de Asistents Sociala a municipiului Hunedoara, nominalizat in echipele de proiecte finantate din
fonduri europene nerambusabile, beneficiaza de majorarea salariilor de baza cu pana la 50%, indiferent de numarul de proiecte in
care este implicat. Aceasta majorare se aplica proportional cu timpul efectiv lucrat alocat pentru fiecare proiect, conform prevederilor
art. 16, alin(1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

- Personalul din cadrul Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Hunedoara care potrivit programului normal de lucru isi
desfasoara activitatea intre orele 22 -06° beneficiaza pentru orele lucrate in acest interval de un spor pentru munca prestata in
timpul noptii de 25% din salariul de baza, daca timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru,
conform prevederilor art. 20 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si

completarile ulterioare.

DIRECTOR EXECUTIV,
luliana Senica Manasiea
Comp, Ru, Salarizare
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Tulia M. Voicu



