DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Directiei de Asistentd Sociald Hunedoara, serviciu public cu personalitate juridica din subordinea Consiliului Local
al municipiului Hunedoara, pe anul 2021, stabilite potrivit Hotararii Consiliului Local al municipiului Hunedoara nr. 419/2019 si mentinute, in anul 2021, la nivelul salariilor de baza aflate in plata
in luna decembrie 2020, potrivit Hotararii Consiliului Local al municipiului Hunedoara nr. 394/2020

| FUNCTII PUBLICE

a) Functii publice de coducere

Coef. De
ierarhizar| Salariul
Functia Nivel studii e de baza
Director executiv S 4.46 9951
Sef serviciu S 3.30 7349
b) Functii publice generale de executie
Salariul de baza
Gradatia corespunzatoare transelor de vechime
. 0 1 2 3 4 5
Grad/treapta | Nivel [SaErurde | Coef De |Salariulde| Cosf De [Salariulde] Cosf De | Salarulde | Coef De | Salariulde | Coef De | Salaridl Coef De
FUNCTIA profesionala studii bazi ierarhizare bazi ierarhizare baza ierarhizare bazi ierarhizare bazi ierarhizare | de bazi ierarhizare
superior S 4441 1.99 4775 2.14 5014 2.25 5265 2.36 5397 242 5532 2.48
principal S 3981 1.79 4280 1.92 4494 2.02 4719 212 4837 247 4958 222
Consilier, consilier juridic, consilier|__asistent S 3675 1.65 3951 1.77 4149 1.86 4357 1.95 4466 2.00 4578 2.05
achizitii publice, inspector debutant S 3369 1.51 3622 1.62 3804 1.71 3995 1.79 4095 1.84 4198 1.88
superior M 2910 1.30 3129 1.40 3286 1.47 3451 1.55 3538 1.59 3627 1.63
principal M 2833 1.27 3046 1.37 3199 1.43 3359 1.51 3443 1.54 3530 1.58
asistent M 2757 1.24 2964 1.33 3113 1.40 3269 1.47 3351 1.50 3435 1.54
Referent debutant M 2681 1.20 2883 1.29 3028 1.36 3180 1.43 3260 1.46 3342 1.50

NOTA:

- Salariile de baza cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim;

- Majorari ale salariului de baza vor fi incluse in salariul de baza la emiterea dispozitiei de reincadrare 10% pentru viza de control financiar preventiv art.15 din Legea nr.153/2017;

- Potrivit prevederilor art. I, alin. (3) din O.U.G. nr.226/2020, sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din
salariul brut lunar, solda lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2020, in masura in care personalul
ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea n aceleasi conditii.

- In anul 2021, salariatii beneficiaza lunar de indemnizatie de hrana, la nivelul din anul 2020, respectiv 347 lei/luna, in conformitate cu prevederile art. |, alin(4) din O.U.G. nr. 226/2020

- Pentru acivitatea desfasuratd de persoanele cu handicap grav sau accentuat, in cadrul programului normal de lucru, se acorda un spor de 15% din salariul de baza, in conformitate

cu prevederile Hotéararii de Guvern nr. 751/2018;




Il FUNCTII CONTRACTUALE

a) Functii contractuale de conducere:

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Directiei de Asistentéd Sociald Hunedoara, serviciu public cu personalitate juridicd din subordinea Consiliului Local
al municipiului Hunedoara, pe anul 2021, stabilite potrivit Hotararii Consiliului Local al municipiului Hunedoara nr. 419/2019 si mentinute, in anul 2021, la nivelul salariilor de baza aflate in plata

in luna decembrie 2020, potrivit Hotararii Consiliului Local al municipiului Hunedoara nr. 394/2020

Coef. de |Salariul de
Functia Nivel studii |ierarhizare| baza
Sef serviciu S 2.40 5359
b) Functii de executie pe grade si trepte profesionale
Salariul de baza si coeficientul de ierarhizare
Gradatia corespunzatoare transelor de vechime
Functia Grad /treapta Nivel 0 L 2 3 4 3
rofesionala | studii i i i i i
B Salariul de| COEMCIeNt | o i | Coeficient| o ariu | COSCeNt] o pariur | CoSfidient | o otariun | COBMCONt | oariul]  Coeficient
de de de de de . )
baza ; : de baza |. ; de baza|, R de baza | . : de baza |. ) de baza| de ierarhizare
ierarhizare ierarhizare ierarhizare ierarhizare ierarhizare
Consilier ford gr.lA S 3573 1.60 3841 1.72 4034 1.81 4236 1.90 4342 1.95 4451 2.00
Spg{’:‘i"’;“'fart’;”s‘r‘;f:rg; \ ;e gr. | S 3425 154 | 3682 | 165 | 3867 | 1.73 4061 1.82 4163 1.87 | 4268 1.91
specialitate, inspector casier gr. Il S 3202 1.44 3443 1.54 3616 1.62 3797 1.70 3892 1.75 3990 1.79
debutant S 2977 1.33 3201 1.44 3362 1.51 3531 1.58 3620 1.62 3711 1.66
1A M 2977 1.33 3201 1.44 3362 151 3531 1.58 3620 1.62 3711 1.66
Referent, inspector, arhivar, | M 2829 1.27 3042 1.36 3195 1.43 3355 1.50 3439 1.54 3525 1.58
referent casier, 1] M 2755 1.24 2962 1.33 3111 1.40 3267 1.47 3349 1.50 3433 1.54
debutant M 2680 1.20 2881 1.29 3026 1.36 3178 1.43 3258 1.46 3340 1.50
- | M 2801 1.26 3012 1.35 3163 1.42 3322 1.49 3406 1.53 3492 1.57
Administrator
1] M 2661 1.19 2861 1.28 3005 1.35 3156 1.42 3235 1.45 3316 1.49
Portar, paznic, supraveghetor M: G 2522 1.13 2712 1.22 2848 1.28 2991 1.34 3066 1.37 3143 1.41
Bucatar M; G 2801 1.26 3012 1.35 3163 1.42 3322 1.49 3406 1.53 3492 1.57
Ingrijitor M; G 2381 1.07 2560 1.15 2688 1.21 2823 1.27 2894 1.30 2967 1.33
Sofer | M; G 2942 1.32 3163 1.42 3322 1.49 3489 1.56 3577 1.60 3667 1.64
: : | M; G 2801 1.26 3012 1.35 3163 1.42 3322 1.49 3406 1.53 3492 1.57
Muncitor calificat
1] M; G 2732 1.23 2937 1.32 3084 1.38 3239 1.45 3320 1.49 3403 1.53
. . | M; G 2522 1.13 2712 1.22 2848 1.28 2991 1.34 3066 1.37 3143 1.41
Muncitor necalificat
1] M; G 2480 1.11 2666 1.20 2800 1.26 2940 1.32 3014 1.35 3090 1.39




Salariul de baza

Gradatia corespunzatoare transelor de vechime

Grad/treapta Nivel

FUNCTIA profesionala | studii 0 1 2 3 d 5
Mediator scolar tr.l M 3021
Psiholog practicant S 4265
Asistent social principal S 5004
Asistent social specialist S 4721
Asistent social practicant S 4186
Asistent medico-social PL 4173
Asistent medical principal PL 4740
Ingrijitoare G 2426 2608 2748| 2816 2888

CABINETE MEDICALE SCOLARE Anexa Il la Legea cadru nr.153/2017
Salariul de baza
Grad/treapta Nivel Gradatia corespunzatoare transelor de vechime

FUNCTIA profesionald | studii 0 1 2 3 4 5
Medic primar S 15256
Medic/part-time primar S 10372
Medic specialist S 12083
Medic/part-time specialist S 6905
Medic dentist specialist S 12083
Medic dentist S 7080 7622 7813
Asistent medical principal PL 4624 4740 4859
Asistent medical principal M 4796
Asistent medical PL 4346 4796
Mediator sanitar M 3436

ASISTENTI PERSONALI PENTRU PERSOANE CU HANDICAP GRAV
Salariul de baza
Grad/treapta | Nivel Gradatia corespunzatoare transelor de vechime

FUNCTIA profesionala | studii 0 1 2 3 4 5

Asistent personal M,G 2300 2334 2451 2574| 2639 2705

NOTA:

- Salariile de baza cuprind sporul de vechime in munca

la nivel maxim;
- Potrivit prevederilor art. I, alin. (3) din O.U.G. nr. 226/2020,
sporurile prevazute de lege se acorda personalului, cel mult la

nivelul cuantumului acordat in luna decembrie 2020;

- In anul 2021, salariatii beneficiaza lunar de indemnizatie

de hrana, la nivelul din anul 2020, respectiv 347 lei/luna, n
conformitate cu prevederile art. I, alin. (4) din O.U.G. Nr. 226/2020
- Pentru acivitatea desfasurata de persoanele cu handicap grav
sau accentuat, in cadrul programului normal de lucru,

se acorda un spor de 15% din salariul de baza, in conformitate

cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 751/2018;



