Raport de activitate
2021

Citalin Florin Olar- Viceprimarul Municipiului Hunedoara

in calitate de viceprimar al municipiului Hunedoara mi-au fost delegate de citre Primarul
Municipiului Hunedoara, mai multe atributii in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenti nr.
57/2019 privind Codul administrativ

Principala atributie delegati este cea de ordonator de credite. De asemenea, am atributii in
ceea ce priveste coordonarea Directiei de Asistentd Sociald, precum si a altor servicii publice
subordonate Consiliului Local al Municipiului Hunedoara.

Conform prevederilor legale si programului siptiméanal de audiente, in fiecare zi de joi,
incepénd cu ora 09:00, am stat la dispozitia cetdtenilor si am incercat, alituri de compartimentele de
specialitate, sd gisim o rezolvare la problemele solicitantilor.

Inca de la numirea mea in functia de viceprimar, pe 14ngid exercitarea atributiilor conferite
direct de domnul Primar, de coordonare a unor structuri organizatorice, m-am implicat si in
organizarea manifestarilor socio-culturale.

in continuare, va prezint raportul pe anul 2021, al Directiei de Asistentid Sociald, a cirei
activitate o coordonez.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI HUNEDOARA

Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Hunedoara (DAS) denumiti in continuare
directia, cu sediul in municipiul Hunedoara, Bld. Mihai Viteazul nr. 7A , Complex Comercial Piata
Dunarea, este serviciul public de interes local, infiintat prin H.C.L. nr. 155/2018, cu personalitate
juridicd, in conformitate cu prevederile art. 41 alin (1) §i ( 2) si art. 113 din Legea 292/2011 a
asistentei sociale, cu modificérile §i completarile ulterioare precum si ale Hotdrarii Guvernului nr.
797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice
de asistenfd sociald si a structurii orientative de personal, incepind cu data de 01.06.2018, in
subordinea Consiliului Local al Municipiului Hunedoara.

Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Hunedoara este structura specializati in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a serviciilor sociale.

Directia de Asisten{d Sociald, prin masurile §i actiunile specifice, are drept scop dezvoltarea
capacitafilor individuale, de grup sau colective pentru asigurarea nevoilor sociale, cresterea calititii
vietii §i promovarea principiilor de coeziune si incluziune sociali la nivelul municipiului.

Directia de Asistentd Sociala este institutie acreditatii ca furnizor de servicii sociale de catre
Ministerul Muncii si Justifiei Sociale conform certificatului de acreditare seria AF nr. 004454,
eliberat in data de 24.07.2018. Directia acordid servicii sociale in vederea prevenirii, limitirii sau
inlaturdrii efectelor temporare sau permanente ale situatiilor de risc din domeniul protectiei copilului,
a persoanei vérstnice, persoanelor fira adépost, a familiei, grupurilor ori comunititilor, ce pot duce la
marginalizare sau excluziune sociala si servicii medicale prin cabinetele gcolare de medicini generala
si stomatologica. }

Principiile care stau la baza organizirii §i functionarii Directia de Asistentd Sociald a
Municipiului Hunedoara sunt urmatoarele:

Solidaritatea sociald, principiu potrivit careia comunitatea participd la sprijinirea
persoanelor care nu isi pot asigura nevoile sociale;

Subsidiaritatea, principiu potrivit ciruia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate
asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locald si structurile ei asociate si,
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complementar statul;

Respectarea demnitdtii umane, principiu potrivit caruia fiecarei persoane 1i este garantati
dezvoltarea libera si deplina a personalitatii;

Universalitatea, principiu potrivit ciruia fiecare persoani are dreptul la asistentd sociali,
in conditiile prevazute de lege;

Parteneriatul, principiu potrivit céruia institutiile publice §i organizatiile societdtii civile
coopereaza in vederea organizirii si dezvoltarii serviciilor sociale;

Nediscriminarea, principiu potrivit cdruia persoanele vulnerabile beneficiazi de masuri si
actiuni de protectie sociald, fird restrictie sau preferintd fati de rasa, nationalitate, origine etnici,
religie, categorie sociala, etc.

Pentru realizarea scopului §i obiectivelor pentru care se organizeazi, Directia de Asistentd Sociald
indeplineste urmatoarele functii:

J de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale prin evaluarea
nevoilor sociale ale comunitdfii, realizarea de sondaje si anchete sociale, valorificarea potentialului
comunitdtii in vederea prevenirii §i depistdrii precoce a situatiilor de neglijare, abuz, abandon,
violentd, a cazurilor de risc de excluziune sociald etc

. de coordonare a mdsurilor de prevenire §i combatere a situatiilor de marginalizare §i
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitdi;

. de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

o de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru
acordarea beneficiilor de asistentd sociald §i furnizarea serviciilor sociale;

o de administrare a resurselor financiare, materiale si umane pe care le are la dispozifie,

. de comunicare s§i colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor §i ale altor

autoritdti ale administratiei publice centrale, cu alte institutii care au responsabilitdti in domeniul
asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistentd sociald din alte unitdti administrativ-
teritoriale, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum §i cu persoanele
beneficiare;

o de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile;
o de reprezentare a unitdfii administrativ-teritoriale in domeniul asistentei sociale.

Directia de Asistentd Sociald stabileste si pune in aplicare, prin structurile de specialitate din
compunere, mdsuri individuale In vederea prevenirii §i combaterii marginalizarii sociale a familiilor
si persoanelor aflate in situatie de risc social.

Directia de Asistentd Sociald Hunedoara, conform prevederilor H.C.L. nr. 377 /2020, cu
modificdrile si completarile ulterioare, este organizata astfel:

A. Serviciul de beneficii sociale, interventie in situatii de urgent, protectia copilului si adultului, are
in compunere urmatoarele structuri:

1. Compartimentul de evidenta si platd a beneficiilor sociale si cantina de ajutor social;

2. Compartimentul de protectia copilului, adultului si interventie in situatii de urgenta.

B. Compartimentul de evaluare initiald/reevaluare persoane cu dizabilitati;

C. Compartimentul de monitorizare a persoanelor cu dizabilititi si a asistentilor personali;

D. Centrul Interactiv de Educatie Nonformala si Voluntariat;

E. Centrul de zi pentru copii "Lumina si Speranta™;

F. Adapostul de Urgentd pe Timp de Noapte;

G. Serviciul de Ingrijire si Asistenti la Domiciliu;

H. Centrul de Recreere Pensionari;

L. Compartimentul strategii, programe, proiecte in domeniul asistentei sociale i relatia cu asociatiile
si fundatiile;

J. Compartimentul monitorizare, analiza statistica, indicatori asisten{d sociald, incluziune sociald si
dezvoltarea serviciilor sociale;

K. Compartimentul buget, finante-contabilitate;



L. Compartimentul resurse umane, salarizare;
M. Compartimentul achizitii publice;
N. Compartimentul parteneriate, juridic si contencios;
O. Compartimentul administrativ si arhiva;
P. Compartimentul comunicare, registratura si relatii cu publicul;
R. Serviciul securitate in munca, situatii de urgenta si protectia mediului;
S. Serviciul de asistentd medicald comunitard si scolard format din :
1. Compartimentul de asistenti medicali comunitari;
2. Compartimentul mediatori sanitari;
3. Compartimentul medici scolari;
4. Compartimentul asistenti medicali din cabinete medicale scolare;

5. Compartimentul medici dentisti;
6. Compartimentul asistenti medicali din cabinete medicale dentare.

In Statul de functii al Directiei de Asistent Sociald, la 31 decembrie 2021, existau un numar
de 140 de posturi, din care incadrate cu personal sunt un numir de 97 posturi, fird a lua in
considerare structura — compartimentul — destinat asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav, unde in prezent sunt incadrati un numar de 319 asistenti personali.

SERVICIILE DE ASISTENTA SOCIALA

Directia de Asistentd Sociald furnizeazi servicii sociale cu caracter primar si servicii sociale
specializate.

SERVICIILE SOCIALE CU CARACTER PRIMAR
In anul 2021 pentru furnizarea serviciilor sociale cu caracter primar s-au avut in vedere
urméitoarele:

- activitafi de identificare a nevoii sociale individuale, familiale si de grup;

- activititi de informare despre drepturi si obligatii;

- madsuri §i actiuni de congtientizare si sensibilizare sociali;

- madsuri $i actiuni de urgenta in vederea reducerii efectelor situatiilor de crizi;

- misuri §i actiuni de sprijin in vederea mentinerii in comunitate a persoanclor aflate in
dificultate;

- activitdfi si servicii de consiliere;

- masuri §i activititi de organizare §i dezvoltare comunitard in plan social pentru incurajarea
participarii si solidaritatii sociale;

SERVICIUL DE BENEFICII SOCIALE, INTERVENTIE iN SITUATII DE URGENTA,
PROTECTIA COPILULUI SIADULTULUI

1. COMPARTIMENTUL DE EVIDENTA SI PLATA BENEFICIILOR SOCIALE SI
CANTINA DE AJUTOR SOCIAL a acordat beneficii de asistentd sociald dupa cum urmeaza:

Venitul minim garantat se acordd in baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat si are ca obiect principal de activitate: protejarea persoanelor singure sau a familiilor care,
din cauza unor factori de naturd economicd, psihicd, fizicd sau sociald nu-gi pot asigura singure
nevoile sociale, incadrindu-se astfel in categoria persoanelor marginalizate social.

In anul 2021 s-au inregistrat un numir de 63 de acordiri, 54 de incetiri si 385 reevaluari a
situatiilor beneficiarilor. Reevaluarea situatiilor beneficiarilor se face semestrial sau ori de cate ori
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intervin modificari in componenta familiei sau a veniturilor membrilor acesteia. Numarul mediu
lunar de titulari de venit minim garantat in anul 2021 a fost de 181 dosare, numarul maxim de dosare
a fost atins in luna mai 2021 in numir de 189 dosare.

Agentia Judeteand de Plati si Inspectie Sociald, n anul 2021, a efecuat pliti pentru acordarea
ajutorului social destinat persoanelor din municipiul Hunedoara in suma de 468.592 lei.

Ajutorul pentru plata serviciilor de alimentare cu apd si canalizare s-a realizat pentru un
numar mediu lunar de 63 de persoane singure/ familii beneficiare, astfel din bugetul local s-a plitit
suma de 23790,83 lei.

Alocatia pentru sustinerea familiei (ASF) cu copii §i cu venituri reduse - acestei categorii
de beneficiari i se acorda sprijin financiar in baza prevederilor Legii nr. 277/2010, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Scopul acorddrii acestui ajutor este completarea veniturilor familiilor in
vederea asigurdrii unor conditii mai bune pentru cresterea, ingrijirea si educarea copiilor, precum si
stimularea frecventirii de catre copiii de vérstd scolardi, aflati in ingrijirea familiilor cu venituri
reduse, a cursurilor unei forme de invatamant, organizate potrivit legii.

Acest beneficiu de asistentd sociald este bazat pe testarea mijloacelor de trai a familiei. -

Preluarea, verificarea §i inregistrarea cererilor se realizeaza de citre personalul D.A.S.
Hunedoara, plata alocatiei pentru sustinerea familiei se face de cétre Agentia Judeteani de Pliti si
Inspectie Sociali.

In anul 2021 au beneficiat de A.S.F. un numér mediu lunar de 129 de familii, din care 60
familii monoparentale,

Au fost inregistrate 42 de solicitari noi de acordare a alocatiei pentru sustinerea familiei din
care 10 au fost comune cu ajutorul social.

In anul 2021 de alocatia pentru sustinerea familiei au beneficiat un numir mediu lunar de 307
copii. S-au inregistrat un numar de 45 de modificari de componenta a familiei si/sau de cuantum iar
pentru 13 dintre acestea s- au realizat recuperiri de sume primite necuvenit.

S-au incetat 54 de dosare de alocatie pentru sustinerea familiei in decursul anului 2021.

Numairul total de anchete sociale, in anul 2021, a fost de 321, pentru stabiliri, modificéri,
reevaludri sau incetdiri. Anchetele de reevaluare se realizeazi la maxim sase luni — au fost efectuate
in medie 26 - 27 anchete sociale pe luna.

In luna anul 2021 s-a primit de la AJPIS o situatie a beneficiarilor de ASF cu suspiciunea
nedeclardrii corecte a bunurilor legate de cétre beneficiarii care au avut in proprietate 2 autoturisme,
$i pani la sfarsitul anului 2021, s-au efectuat 8 dispozitii de recuperare a sumelor primite necuvenit.

Stimulente educationale pentru prescolari

Legea nr. 248/2015 privind stimularea participirii in invitimantul prescolar a copiilor
provenind din familii defavorizate vine in sprijinul prescolarilor ce apartin unor familii cu venituri
reduse prin asigurarea unor tichete sociale cu scopul incurajarii frecventei regulate a copilului la
gradinita.

Stimulentele educationale acordate sub forma tichetelor sociale sunt utilizate pentru
achizifionarea produselor alimentare, de igiena, a produselor de imbriciminte si/sau a rechizitelor.

Finantarea acordarii stimulentului educational se face din bugetul de stat.

Pentru pregcolarii din municipiul Hunedoara, care frecventeazi regulat gradinita in perioada ianuarie-
iunie 2021 au fost acordate un total de 214 stimulente educationale pentru gridiniti iar in perioada
septembrie-decembrie 2021, un numar de 214 de stimulente educationale, numirul mediu lunar fiind
de 36 stimulente educationale.

Valoarea unui stimulent educational pentru un prescolar in anul 2021 a fost de 100 lei lunar.

Alocatii de stat, indemnizatii

In cursul anului 2021 au fost inregistrate un numdr total de:

- 258 cereri pentru alocatia de stat;

- 50 cereri pentru alocatie de stat pentru copiii niscuti in striinitate;

- 243 de cereri pentru indemnizatii pentru cresterea si ingrijirea copilului de la 0-2 ani,

- 6 de cereri pentru indemnizatii pentru cregterea si ingrijirea copilului de la 2 -3 ani,

- 17 cereri pentru indemnizatii pentru cresterea si ingrijirea copilului cu handicap de la 3-7 ani;
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- 9 cereri de majorare a indemnizatiei pentru cresterea si ingrijirea copilului;
-139 cereri pentru acordarea stimulentului de insertie.

fn urma solicitarilor primite de la AJPIS, privind clarificari la dosare de alocatie de stat s-au
efectuat 15 anchete sociale.

Acordarea ajutorului pentru incilzirea locuintei este o misuri de protectie sociald a
populatiei reprezentatd de ajutoare lunare pentru acoperirea unei parti din cheltuielile aferente
incélzirii locuintei in perioada sezonului rece.

In anul 2021 au beneficiat de ajutor pentru incalzirea locuintei pentru perioada sezonului rece
un numir mediu lunar de 563 de de familii/ persoane, in functie de sursa de incalzire a locuintei.

Tip incélzire

Perioada Nr. mediu beneficiari | Nr. beneficiari ajutor Nr. beneficiari
ajutor incélzire cu incdlzire cu energie | ajutor incilzire cu
gaze naturale electricd lemne

Benenficiari in plata in

Tanuarie 2021-Martie 2021 163 15 2
Beneficiari in plata in
Noiembrie 2021- 1098 31 9

Decembrie 2021

Ajutorul de deces, in anul 2021 s-a acordat pentru un numir de 8 persoane, pentru
indeplinirea procedurilor de inhumare a unor persoane decedate fara sustinitori legali/beneficiare de
ajutor social/ cu situatie financiara precard, in valoare totald de 5690 lei, din bugetul local.

Aceste ajutoare au fost acordate in baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
completérile si modificérile ulterioare, respectiv conform conform H.C.L. nr. 40/2007 si H.C.L. nr.
185/2009.

Situatia beneficilor sociale in anul 2021
Nr. Tip beneficiu Nr mediu dosare/ | Numaédr | Numir anchete | Numér
crt. nr. beneficiari acordari reevaluare incetari
Venit minim garantat (nr.) 182 63 385 54
2 AJutogre incélzire (nr. mediu 563 1138 i i
lunar in sezonul rece)
Ajutoare de deces 8 - -
4 Aloc':a};l.a de sustinere a 129 42 379 54
familiei
Alocatia de stat pentru copii 258 258 - -
6 Alocatia de stat pentru copii
N A 50 50 - -
nascufl 1n strandtate
7 Indemnizatia pentru
cresterea copilului de la 0-2 243 243 - -
ani
8 Indemnizatia pentru
cresterea copilului de la 2-3 6 6 - -
ani
9 Indemnizatia pentru 17 17 i i
cresterea copilului de la 3-7|




total)

ani
10 | Stimulent crestere copil 139 139 -
11 |Stimulent educational (nr. 214 214 )

Situatia beneficiilor sociale acordate pentru copil §i familie

cl\il; Tip beneficiu Numiir total beneficiari

Perioada 2017 2018 | 2019 2020 2021

Ajutoare de deces 9 4 12 5 8

2 | Ajutoare de urgenta 0 1 0 0 0
Alocatia de stat pentru copii 358 323 338 246 258

o i [ s 0|
5 i‘;‘;ﬁﬁfaﬁa pentru  cresterea g, 283 | 284 | 250 243
6 |Stimulent crestere copil 6 106 120 146 139

Tabelul de mai jos evidentiazd numarul beneficiarilor unici ( ex. un beneficiar a fost luat In calcul o
singurd datd de ASF chiar daca beneficiaza 12 luni de ASF) de beneficii sociale acordate in perioada
2017-2021 pentru persoanele fard venituri/cu venituri reduse din mun. Hunedoara .

z_: Tip beneficiu/ titulari 2017 2018 2019 2020 2021
1 |Venit minim garantat (mediu lunar) 252 199 179 181 182
2 | Ajutoare incdlzire (mediu lunar in 636 401 285 237 563
sezonul rece)

3 Aloce}tla de sustinere a familiei 207 216 166 141 129
(mediu lunar)

4 Stlmulent educational  (numér 70 70 74 8 43
mediu lunar)

Graficul evolutiei

titularilor de beneficii sociale (nr. mediu lunar) acordate pentru prevenirea
sédrdciei pentru persoanele cu domiciliul in municipiul Hunedoara.
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in anul 2021 se observi o crestere a numdarului titularilor de beneficii de asistenta sociala,
acest fapt se datoreazi modificarilor legislatiei in ceea ce priveste venitul persoanei care poate
beneficia de ajutorul pentru incélzirea locuintei, cresterii inflatiei, efectele socio-economice ale
pandemiei, obtinerea pensiei de limitd de varstd/invaliditate.

Cantina de ajutor social

In sprijinul persoanelor beneficiare de ajutor social/ persoanelor cu venituri foarte mici, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 208/1997, a H.C.L. nr. 57/2009, modificati si completatd cu
H.C.L. nr. 66/2010 si a H.C.L. nr. 397/2016, Directia de Asistentd Sociald a muncipiului Hunedoara a
oferit hrani caldd sau rece.

Cantina de ajutor social presteaza servicii sociale gratuite sau contra cost persoanelor aflate in
situatii economice, sociale sau medicale deosebite. Serviciile sociale oferite beneficiarilor prin
Cantina de Ajutor Social reprezintd ansamblul de activitati realizate pentru a raspunde nevoilor
sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea depisirii situatiilor
de dificultate, prevenirii §i combaterii riscului de excluziune sociald, promovirii incluziunii sociale si
cresterii calitétii vietii. Serviciile sociale oferite prin Cantina de Ajutor Social au caracter proactiv si
presupun o abordare integratd a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-economica, starea de
sanatate, nivelul de educatie i mediul social de viati al acesteia

in anul 2021 s-au inregistrat un numir de 31 de solicitari privind acordarea unei mese la
cantina dintre care 30 au fost aprobate iar 1 cerere a fost respinsi si s-au incetat 40 de dosare. In
decursul anului 2021 s-au acordat un numéir mediu de 153 portii zilnic. Cheltuielile pentru cantina
de ajutor social in anul 2021 suportate din bugetul local au fost de 669.159,00 lei.

Situatiile beneficiarilor s-au reevaluat semestrial, inregistrandu-se un numir total de 150 de
reevaludri, pe tot parcursul anului 2021.

La data de 31.12. 2021 erau in evidenta DAS 80 de dosare, avand 153 de beneficiari

Situatia acordarii portiilor de hrana prin cantina de ajutor social in perioada 2017-2021.

An 2017 2018 2019 2020 2021
Nr. mediu zilnic de portii 77 64 54 141 153

Conform tabelului de mai sus numdrul portiilor de hrani acordate prin cantina de ajutor social
a inregistrat o ugoara crestere in anul 2021, cauza principala fiind pandemia.

Tichete sociale pe suport electronic-masi calda

Au mai beneficiat de masa caldd un numér de 80 de persoanele defavorizate din municipiul
Hunedoara ca urmare a aplicarii masurii ,, Sprijinirea categoriilor de persoane, cele mai defavorizate,
care beneficiazd de mese calde pe bazd de tichete sociale pe suport electronic” din Programul
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Operational Ajutorarea Persoanelor Defavorizate, acordate in conformitate cu prevederile Ordonantei
de urgenta nr. 115/2020 .

Beneficii sociale prin programul POAD 2014-2020

Prin Programul POAD 2014 - 2020 au beneficiat de pachete cu alimente §i pachete de igiena
cele mai defavorizate persoane : persoane beneficiare de VMG, ASF, persoane care locuiesc in
locuinte improvizate, persoane fard adapost. Pachetele au fost distribuite la sediul DAS sau pentru
persoanele nedeplasabile distribuirea pachetelor a fost realizata la domiciliul persoanelor.

- 2653 dc pachete de igiena;
- 2722 de cutii cu produse alimentare.

2. COMPARTIMENTUL PROTECTIA COPILULUI, ADULTULUI SI DE INTERVENTIE
iN SITUATII DE URGENTA

Compartimentul Protectia Copilului, Adultului §i Interventie in Situatii de Urgentd isi
desfagoard activitatea in conformitate cu prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, Legii
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatid, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In conformitate cu legislatia in vigoare, activitatea angajatilor din compartinent este centratd pe
urméitoarele aspecte:

- Asigurarea consilierii §i informdrii familiilor cu copii in intretinere, asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan
local,;

- Intocmirea planurilor de servicii atit pentru copiii aflati in dificultate in vederea prevenirii
abandonului sau a instituirii unei mésuri de protectie, cat si pentru familiile copiilor care sunt
reintegrati In familie;

- Urmdrirea evolutiei dezvoltdrii copilului (monitorizare post-reintegrare) si a modului in care
parintii acestuia 1si exercitd drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a
beneficiat de o masura de protectie speciala si a fost reintegrat in familia sa;

- Promovarea protectiei copilului prin alternative de tip familial (plasament la familia extinsi
sau la familia substitut), precum si prin noile tipuri de servicii complementare in sprijinul
copilului si al familiei sale;

- Prevenirea abandonului copilului, a abuzului si a neglijirii sub orice forma, precum si a
tuturor fenomenelor care determina intrarea copilului in dificultate;

- Eliberarea adeverintelor, In urma notificérii, pentru parintele/parintii care pleaca in striinitate
si al céror copii ramén in grija rudelor pani la gradul IV;

- Colaborarea cu scolile in vederea identificarii copiilor care au abandonat cursurile scolare sau
care se afld in situatie de abandon scolar;

- Monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munci in striinitate.

- Acordare consiliere i sprijin persoanelor adulte

Activitatile actiunile si documentele realizate de personalul din cadrul compartimentului in anul 2021
au fost urmitoarele:

- Participare la Proiectul ,,VENUS — IMPREUNA PENTRU O VIATA IN SIGURANTA!”,

proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 —

2020, implementat la nivel national de Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si

Barbati 1n calitate de lider de proiect, in parteneriat cu directiile generale de asistentd sociald si

protectia copilului astfel 8 persoane din grupul-tintd vizat de proiect - victime ale violentei

domestice, din municipiul Hunedoara au beneficiat de serviciile proiectului

- 10 cazuri de consiliere si sprijin pentru persoanele adulte;
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- 15 cazuri Interventie la politie in regim de urgentd — Echipa mobili;
- Intocmirea a 4 fise violentd domestica
- 50 Fise de Observatic;
- 50 Fise de Identificare a riscurilor;
- In cursul anului 2021 s-a formulat o cerere pentru monitorizarea relatiilor personale, pe o
perioadd de 6 luni, in conformitate cu prevederile art. 18 din Legea nr 272/2004, republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare, intocmindu-se urmitoarele documente:
- 30 rapoarte monitorizare relatii personale
- 1 raport final intocmit la incheierea perioadei de monitorizare
- 19 Notificéri in monitorizare:
- 19 adeverinte eliberate in urma notificarii parintilor a intentiei de a pleca in striinitate ,
- 63 rapoarte vizite la domiciliu
- 298 rapoarte vizita pentru copiii ai cdror périnti sunt plecati la munci in striinitate, din care:
- 186 rapoarte de vizitd pentru copii care au parinti plecati in striinitate;
- 112 rapoarte de incetare pentru copii care au parinti plecati in striinitate
- 182 de adrese/raspunsuri cétre alte institutii — Judecatorie, Spitalul municipal ”Dr. Alexandru
Simionescu” Hunedoara, Politia municipiului Hunedoara, fundatii si asociatii etc.;
- 36 rapoarte trimestriale monitorizare tutela pentru 9 copii;
- 18 monitorizéri pentru copii reintegrati in familie sau aflati in situatii de risc;
- 108 rapoarte monitorizare copii aflati in situatii de risc;
- 137 anchete sociale transmise la DGASPC Hunedoara;
- 28 sesizari DGASPC;
- 8 dispozitii pentru prevenirea separirii copilului de familia naturali:
- 1 dispozitie de supraveghere specializati la domiciliul parintilor;
- 9 planuri de servicii;
- 35 de cazuri — insotire reprezentanti DGASPC Hunedoara;
- 16 anchete pentru copii care beneficiaza de sprijinul financiar acordat in cadrul Programului
national de protectie sociald ”Bani de liceu”;
- 3 anchete sociale pentru burse la facultate;
- informare, consiliere §i indrumare cu privire la prevederile Legii nr. 272/2004 pentru un
numdr de aproximativ 1000 de persoane.

Bl

3. COMPARTIMENTUL STRATEGII, PROGRAME, PROIECTE iN DOMENIUL
ASISTENTEI SOCIALE SI RELATTA CU ASOCIATIILE SI FUNDATIILE

La nivelul municipiului Hunedoara, in Registrul electronic al furnizorilor de servicii sociale, la

data de 31.12.2021 se aflau 15 furnizori, astfel:
- 2 furnizori publici de servicii sociale;
- 13 funizori privati de servicii sociale; .

Servicii sociale licentiate in municipiul Hunedoara la 31.12. 2021 au fost in numir de 25
destinate copiilor aflati in risc de separare de parinti, copiilor cu dizabilitifi, mamei si copilului,
persoanelor fard adapost, persoanelor cu venituri reduse, persoane vérstnice.

Personalul din cadrul compartimentului a mentinut legitura cu furnizorii de servicii sociale in
vederea sprijinirii prin servicii sociale a persoanelor aflate in nevoie.

S-a raspuns la solicitdrile/chestionarele institutiilor publice §i private privind situatia serviciilor
sociale, a beneficiarilor, a nevoilor identificate la nivel local, in vederea elaborarii strategiilor
nationale si judetene.

S-au incheiat acorduri de parteneriat / conventii cadru de colaborare cu universititi, astfel
incét personalul din cadrul compartimentulului a realizat supervizarea pentru un numir de 7 studenti
de la facultatile de Asistentd Sociald din Timigoara si Cluj Napoca.
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S-a elaborat si transmis proiectul ”Suntem alituri de voi!” si ,,O viatd curatid”, in momentul
de fatd aflandu-se in faza de precontractare, la care a participat personalul din cadrul
Compartimentului de Monitorizare a Persoanelor cu Dizabilitdti si Asistenti Personali precum si din
cadrul Serviciului de Securitate in Munca, Situatii de Urgenta si Protectia Mediului.

COMPARTIMENTUL DE EVALUARE INITIALA/ REEVALUARE PERSOANE CU
DIZABILITATI

Principalele activititi ale compartimentului in anul 2021 au avut la bazi Legea 448/2006
republicati cu modificarile si completarile ulterioare si au fost:
- efectuarea anchetelor sociale in vederea incadrérii/reincadririi in grad de handicap adulti, respectiv,
incadrarii/reincadrarii Tn grad de handicap copii pentru un numar de 706 de beneficiari;
- s-au efectuat un numér de 22 anchete sociale pentru persoanele cu dizabilititi si apar{inatorii legali
ai acestora In vederea interndrii/mentinerii in centre de asistenta si ingrijire specializati;
- s-au eliberat carduri de parcare pentru un numér de 92 persoane cu dizabilitati;
- s-au intocmit dispozitii a responsabilului de caz pentru fiecare copil incadrat in grad de handicap;
- intocmirea §i comunicarea citre DGASPC Hunedoara lunar a rapoartelor de monitorizare
semestriale pentru un numar de 396 copiilor incadrati in grad de handicap;
- s-au efectuat anchete sociale pentru persoanele care au intocmit diferite sesiziri precum si
redactarea raspunsurilor cétre petent, pentru un numér de 5 beneficiari;
- s-au intocmit state de platd pentru persoanele cu handicap grav, beneficiare de indemnizatie lunari,
- s-au efectuat anchete sociale de revizuire la un numar de 40 persoane cu handicap grav, beneficiare
de indemnizatie lunara;
- s-au efectuat un numar de 58 anchete sociale pentru copii in vederea orientarii scolare de cétre
Serviciul de Evaluare, Orientare Scolard si Profesionald din cadrul Centrului Judetean de Resurse si
Asistentd Educationald Hunedoara;
- s-au verificat, centralizat si transmis un numir de 167 de cereri inregistrate pentru obtinerea
rovinietei;

Situatia persoanelor cu handicap grav beneficiare de indemnizatie lunari in anul 2021

Luna . Acord.iri I Incet:jiri . 1\{1‘. beneficiafi Suma indemnizatiei lunare (lei)
indemnizatii indemnizatii indemnizatii ’
1 13 21 397 550242
2 6 14 389 539154
3 11 379 525294
4 13 8 385 533610
5 10 13 381 528066
6 17 8 390 540540
7 8 6 392 543312
8 9 10 391 541296
9 8 5 388 537768
10 19 11 395 547470
11 9 14 390 540540
12 9 11 388 537768
Total 122 132 6.465.690
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Numdérul mediu lunar de indemnizatii acordate in anul 2021 au fost de 389.

S-au efectuat un numir de 122 anchete sociale de acordare a indemnizatiei lunare si tot atitea
dispozitii de acordare.
S-au intocmit un numar de 132 dispozitii de incetare a indemnizatiei lunare, din diverse motive si
anume: schimbare grad de handicap, schimbare optiune, schimbare domiciliu din raza administrativ
teritoriala, deces.

4. COMPARTIMENTUL DE MONITORIZARE A PERSOANELOR CU DIZABILITATI SI
AASISTENTILOR PERSONALI

Principalele activitiiti ale biroului in anul 2021 au fost:
- s-au efectuat un numér de 81 anchete sociale de angajare in calitate de asistent personal pentru persoana
cu handicap grav; '
- s-au efectuat un numér de 59 anchete sociale de prelungire a contractului de munci al asisténtului personal;
- s-au intocmit dispozifii de acordare a indemnizatiei, pentru persoana cu handicap grav, pe durata
concediului de odihni al asistentului personal;
- s-au intocmit dispozifii de acordare a indemnizatiei, pentru persoana cu handicap grav, pe durata
concediului medical al asistentului personal;
- In anul 2021 am avut 25 persoane cu handicap grav, care au beneficiat de indemnizatie pe durata
concediului medical al asistentului personal, iar suma totald acordati a fost de 19587 lei;
- s-au intocmit situatii statistice trimestriale N7 si N8 privind persoanele cu handicap grav, care au
fost transmise cidtre DGASPC Hunedoara;
- s-a intocmit semestrial Raport privind activitatea si dinamica asistentilor personali ai persoanelor cu
dizabilitéti sedinta Consiliului Local, ulterior transmis citre DGASPC Hunedoara;
- s-au efectuat anchete sociale de revizuire la 10 de persoane cu handicap grav, beneficiare de asistent
personal;

Dinamica angajarii asistentilor personali:

Persoane cu handicap Asistenti personali -

Asistenti personali

Luna ... incetat contract
Adulti Copii Total angajafi munci
1 231 76 307 6 8
2 230 78 308 12 3
3 235 78 313 9 4
4 245 76 319 5 5
5 214 75 316 8 10
6 242 76 318 4 5
7 237 76 313 2 8
8 232 79 311 9 6
9 232 78 | 310 1 4
10 233 79 311 6 4
11 235 81 316 10 2
12 237 82 319 4 4
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Deoarece institufia noastrd nu a avut posibilitatea de a asigura inlocuitor asistentului personal
$1 nici gizduirea intr-un centru de tip respiro, la nivel local s-a luat hotirirea de a se acorda
persoanelor cu handicap grav, indemnizatia stabiliti de lege pe durata concediilor legale ale
asistentilor personali.

In perioada 01.01.2021 — 31.12.2021 au beneficiat de indemnizatia cuvenitd pe durata
concediului de odihna al asistentului personal un numir de 309 persoane cu handicap grav, sumele
fiind suportate din bugetul local, in cuantum total de 426.207 lei .

SERVICIILE SPECIALIZATE

ADAPOSTUL DE URGENTA PE TIMP DE NOAPTE

Adapostul de Urgenti pe Timp de Noapte din cadrul Directiei de Asistentd Sociali cu sediul in
municipiul Hunedoara, str. Rotarilor, nr. 70, aflat in incinta fostei unititi militare, pavilionul nr. 28,
functioneazd in baza H.C.L. nr. 188/2016, avand licenta de functionare seria LF, nr. 0001337,
valabild pe o perioadd de 5 ani, de la data de 16.05.2017 la data 16.05.2022, emisi de Ministerul
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.

In cursul anului 2021, Adapostul de Urgentd pe Timp de Noapte a oferit servicii sociale unui
numar total de 31 de persoane conform listelor lunare intocmite, din care 4 persoane de sex feminin
si 27 de persoane de sex masculin.

Serviciile sociale oferite beneficiarilor, sunt:

- Cazare si méncare pentru persoanele beneficiare serviciilor oferite in cadrul Adipostului;

- Conditii §i materiale igienico-sanitare pentru igiend personal;

- Deparazitare;

- Imbricaminte de schimb;

- Asigurarea unui pat individual cu obiecte de cazarmament igienizate;

- Asigurarea unui spatiu individual pentru pastrarea obiectelor personale;

- Asigurarea curdfeniei, dezinfectarea si dezinsectia tuturor spatiilor de locuit, grupurilor
sanitare, sali de socializare si sali de mese;

- Informare in vederea accesdrii beneficiilor sociale.

in contextul pandemiei de COVID-19, Adapostul de Urgenta pe Timp de Noapte a functionat

in regim de centru rezidential, din data de 16.03.2020 si pand la 31.12.2021 de la data instaurarii
stirii de urgentd prin Decretul Presedintelui Romaniei nr. 195 din 16 martie 2020. In aceastd
perioadd serviciile A.U.T.N. au fost completate prin modificarea programului de functionare 24 din
24 ore, si asigurarea a 3 mese principale zilnic.
S-a suplimentat personalul pentru a asigura conditii de supraveghere permanenti, prepararea hranei si
efectuarea curdteniei zilnice prin redistribuirea personalului din cadrul altor servicii sociale si prin
recrutare de personal. De asemenea au fost luate masurile legale pentru a reduce rispandirea CoVID-
19, prin asigurarea de materiale dezinfectante, masti si ménusi pentru beneficiari si personalul
angajat, precum si testarea periodica pentru ambele categorii.

In aceastd perioads, persoanele asistate in cadrul A.U.T.N. au beneficiat de transport citre
centrul de testare COVID-19, Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor in vederea
obtinerii actelor de identitate expirate, consultatii medicale periodice din partea asistentilor medicali
angajati in cadrul D.A.S. Hunedoara si cumpérituri in functie de nevoile personale.

Au fost luate mésuri de imbunétatire §i adaptare a mediului ambiant pe tot parcursul anului 2021
asigurdndu-se astfel buna functionare a Addpostului si oferirea de servicii de calitate beneficiarilor,
dupa cum urmeaza:

- a fost reabilitate un grup sanitar prin reparatii la sistemul de canalizare intern, inlocuirea

tavanului de rigips, refacerea tencuielii interioare si zugrivire;

- s-ainlocuit o centrald termica veche cu alte doud centrale nou achizitionate;

- s-au facut zugriveli interioare in spatiile aflate la etajul cladirii;
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- s-au facut zugraveli exterioare in var la nivelul parterului;

- s-a amenajat In exteriorul cladirii un spatiu de socializare pentru beneficiari;

- s-au toaletat copacii si spatiile verzi din imprejurimile Adipostului reducindu-se astfel
pericolul de accidentare prin ruperea crengilor uscate si pericolul de extindere a parazitilor de
arbori la copacii neafectati, ridicadndu-se resturile vegetale rezultate;

- au fost lunar zugravite cu var bordurile ce delimiteazi caile de acces din jurul cladirii, cit si
tulpinile pomilor, in perioada in care temperaturile exterioare au permis.

SERVICIUL DE INGRIJIRE SI ASISTENTA LA DOMICILIU

In perioada ianuarie-decembrie 2021, in cadrul Serviciului de Ingrijire i Asistentd la
Domiciliu au beneficiat de serviciile noastre in medie un numir de 31 de persoane cu varste cuprinse
intre 65 si 95 ani.

Suma incasata pe anul 2021 de la beneficiari a fost de 67.168,84 lei.

In anul 2021 au solicitat servicii de ingrijire la domiciliu un numir de 13 beneficiari, pentru
care s-au intocmit: anchetd sociald, plan de interventie, plan de ingrijire si asistentd, dispozitie de
acordare servicii sociale, contract de servicii.

in decursul anului au decedat 5 beneficiari si au renuntat la servicii un numir de 9 beneficiari,
motivul fiind institutionalizarea, pentru care s-au intocmit referate privind incetarea acordirii
serviciilor sociale si tot atatea dispozitii.

In vederea prelungirii contractelor de furnizare de servicii de ingrijire la domiciliu, in luna
decembrie 2021, serviciul acorda ingrijire la domiciliu unui numar de 31 beneficiari pentru care s-au
intocmit un numir de 31 de anchete sociale si 30 de acte aditionale.

S-a aplicat chestionarul de masurare a gradului de satisfactic pentru 31 de beneficiari ai
serviciului. Pentru mésurarea gradului de satisfactie a beneficiarilor personalul a folosit chestionare
de mésurare a gradului de satisfactie, chestionarele au fost anonime.

Personalul din cadrul serviciului a oferit sprijin si consiliere persoanelor varstnice in vederea

obfinerii ajutorului de Incalzire si a suplimentului pentru incalzire.
Servicii oferite: - servicii sociale acordate persoanelor vérstnice in scopul menginerii autonomiei pe
0 perioadd cit mai lungd si prevenirea agravarii situatiei de dependentd, cresterea calititii vietii
persoanelor varstnice dependente, prevenirea spitalizirilor repetate si a institutionalizirii persoanelor
varstnice care suferd de afectiuni cronice generatoare de dependenti.

Serviciile sociale la domiciliu constau in ajutor pentru activititile de bazi ale vietii de zi cu zi:
igiend corporald, imbricat/dezbracat, alimentatie, mobilizare, deplasare interior/exterior, ajutor
pentru activitdfi instrumentale ale vietii zilnice: prepararea hranei, activitifi de menaj, efectuarea
cumpdraturilor, insotirea si facilitarea deplasérii in exterior, activitati de petrecere a timpului liber si
plata unor obligatii si taxe.

Existenta serviciului urmareste mentinerea persoanelor vérstnice dependente la domiciliu, in
mediul familiar de viatd, o perioadd cét mai lungé posibil, dezvoltarea retelei de servicii integrate de
asistentd, Ingrijire si ajutor la domiciliul persoanelor varstnice. '

In anul 2021 s-au efectuat un numar de 59 anchete sociale in vederea internirii in cadrul
Unitatii de Asistentd Medico-Sociald “Parintele Arsenie Boca” Hunedoara si un numiir de 19 anchete
sociale 1n vederea institutiondrii persoanelor vérstnice la Centrul Multifunctional din municipiul
Hunedoara.

COMPARTIMENT BUGET, FINANTE, CONTABILITATE
Principalele activitati ale anului 2021, grupate in functie de atributii au fost urmatoarele:

L Atributii referitoare la activitatea de buget:

14



Organizarea si coordonarea activititilor si lucrarilor privind bugetul Directiei de Asistentd
Sociald Hunedoara;

Intocmirea si supunerea spre aprobare Consiliului Local, a bugetului de venituri i cheltuieli
precum si rectificdrile acestuia conform prevederilor legale;

Intocmirea documentelor specifice pentru deschiderea de credite bugetare si Tnaintarea citre
ordonatorul principal de credite, asigurdnd incadrarea corectd pe subdiviziunile clasificatiei
bugetare;

Verificarea si Inaintarea spre aprobare ordonatorului principal de credite, a virdrilor de credite
solicitate de compartimentele de specialitate din cadrul Directiei de Asistentd Sociali;
Asigurarea evidentei angajamentelor legale si bugetare precum i a creditelor de angajament;
Asigurarea intocmirii §i evidenfa angajarii, lichidarii, ordonantirii cheltuielilor publice
conform OMF 1792/2002;

intocmirea contului de executie pentru bugetul propriu, trimestrial si anual conform
reglementdrilor legale in vigoare si inaintarea acestuia;

Prin competentele sale, Compartimentul Buget, Finante-Contabilitate a pus la dispozitie
resursele bugetare si financiare pentru desfasurarea activititii economice si investitionale a
entitdtii in anul 2021;

In decursul anului 2021 a fost efectuat un numar de 6 rectificiri bugetare in vederea credrii
cadrului legal de cheltuire a fondurilor publice, in conformitate cu prevederile Legii 273/2006
privind finantele publice locale.

Analizind executia bugetara intocmita la data de 31.12.2021, situatia cheltuielilor pe titluri si
articole se prezintd astfel:

-LEI-
Indicator Denumire | Cod Denumire Buget Buget Executie la
functional indicator indicator | indicator initial final 31.12.2021
- functional economic |
Cheltuieli
655000 | Alte cheltuieli 57 Ajutoare 70.000 11.000 0
in domeniul sociale
invatamantului
665050 | Alte institutii 10 Cheltuieli | 3.348.700 | 3.348.700 3.207.944
si actiuni de personal
sanitare
20 Bunuri i 76.000 76.000 57.167,33
servicii !
680502 Asistenta 10 Cheltuieli | 10.415.580 | 11.006.680 11.003.780
sociald 1n caz de personal
de invaliditate
20 Bunuri i 230.120 330.120 307.200
- servicii
57 Ajutoare 6.056.700 | 6.941.700 6.938.228
_ sociale
681501 | Ajutor social 57 Ajutoare 26.000 22.280 17.110
sociale
681502 Cantine de 57 Ajutoare 673.000 738.000 732.527,99
ajutor social sociale B
10 Cheltuieli
de personal | 2.988.090 | 3.324.360 3.271.684,48
20 Bunuri si 622.400 | 667.400 | 573.335,02 |
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685050 | asigurarilor si natura

servicii |
Alte cheltuieli 57 Ajutoare 30.000 30.000 23.790,83
in domeniul sociale in

asistentei 59 Alte 360.000 360.000 351.701
sociale cheltuieli
85 Plati - 23.771
efectuate in
anii
precedenti
si
recuperate
in anul
curent
71 Active 67.000 107.000 98.476,52
[ nefinanciare

3.

2. Atributii referitoare la activitatea financiar-contabili :

- S-au inregistrat zilnic, cronologic si sistematic operatiunile de incasiri si plati derulate prin
casa si conturile deschise la trezorerie in baza documentelor justificative;

- S-a efectuat contabilitatea sintetica §i analitici a materialelor, obiectelor de inventar, alte
valori si mijloace fixe;

- S-aefectuat contabilitatea angajamentelor bugetare si legale, raportarea lor;

- S-au intocmit documentele de plata cétre furnizori si documentele pentru numerarul ridicat
din conturile deschise la trezorerie;

- S-aefectuat evidenta contabild si analitica a cheltuielilor de personal;

- S-au verificat si avizat deconturile de cheltuieli pentru deplasiri interne;

- S-a intocmit lunar balanta de verificare cu asigurarea concordantei intre conturile sintetice si
analitice;

- Salariatii din cadrul compartimentului au centralizat rezultatele inventarierii anuale;

- Lunar i trimestrial s-au verificat §i centralizat situatiile financiar contabile ale institutiei
(situatia platilor restante, bilant lunar, bilant trimestrial si bilantul anual);

- Salariaii din cadrul compartimentului au asigurat operarea in aplicatia “Control angajamente
bugetare® prin Punctul Unic de Acces al Ministerului de Finante - in cadrul sistemului National
de Raportare FOREXEBUG.

Alte atributii:
- S-auintocmit la cerere toate situatiile cerute de conducerea unitatii, organele de control etc.;
- S-arezolvat corespondenta specifica Serviciului Financiar;
- S-au prezentat la cererea Consiliului Local si a Primarului, rapoarte si informiri privind
activitatea biroului in termenul si forma solicitata;
- A colaborat in exercitarea atributiilor ce 1i revin cu urmitoarele institutii: Primaria
municipiului Hunedoara, Trezoreria Hunedoara, Directia Generald Regionali a Finantelor Publice,
Binci Comerciale;
- S-auindosariat si arhivat lunar documentele justificative, notele contabile, centralizatoarele.

SERVICIUL SECURITATE IN MUNCA SITUATII DE URGENTA SI PROTECTIA
MEDIULUI
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Serviciul Securitate in Munca, Situatii de Urgenta si Protectia Mediului prin activititile desfagurate
supravegheaza starea de sinitate si de prevenire a riscurilor de accidentare si imbolnivire a
angajatilor.

[n cadrul acestui serviciu s-au realizat urmitoarele activitati:

- S-au identificat pericolele §i s-a efectuat evaluarea riscurilor pentru fiecare componenti a
sistemului de muncd, respectiv executant, sarcind de munci, mijloace de munci/echipamente de
munci si mediul de munca pe locuri de muncé/posturi de lucru din cadrul DAS;

- S-au elaborat instructiuni proprii pentru completarea gi/sau aplicarea reglementirilor de securitate
si sdndtate in muncd, {indnd seama de particularititile activititilor si ale locurilor de
muncd/posturilor de lucru, si au fost difuzate in DAS;

- S-a fdcut instructajul periodic de protectia muncii tuturor angajatilor;

- S-averificat indeplinirea, monitorizarea si actualizarea planului de prevenire i protectie’

- S-a verificat insugirea si aplicarea de citre toti lucratorii a misurilor previzute in planul de
prevenire si protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributiilor si responsabilitatilor ce le
revin In domeniul securititii si sdnatitii In munci

- S-aincheiat contractul cu medicul de medicina a muncii si s-au intocmit fisele de aptitudine;

- S-arealizat instruirea tuturor angajatilor privind prevenirea infectiilor SAR CoV-2;

- S-au intoemit proceduri si planuri de prevenire a raspandirii virusului COVID 19 si s-au instruit
salariatii;

- S-au distribuit zilnic echipamente de protectie (misti si manusi);

- S-a organizat triajul epidemiologic zilnic a personalului DAS, precum si a cetitenilor care s-au
prezentat la institutie;

- S-aorganizat dezinfectarea mediului de lucru;

- S-au efectuat exercitii de alarmare si evacuare a personalului si a vizitatorilor in caz de incendiu;

- S-au efectuat controale interne la locurile de munci, cu informarea, in scris, a angajatorului
asupra deficienfelor constatate §i asupra masurilor propuse pentru remedierea acestora.

SERVICIUL DE ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA SI SCOLARA
COMPARTIMENT DE ASISTENTI MEDICALI COMUNITARI

Conform OUG 18 /2017 asistenta medicala comunitari se realizeazi pe baza nevoilor medico-
sociale, identificate prin catagrafierea populatiei apartindnd grupurilor vulnerabile din comunitati,
fiind in concordantd cu politicile si strategiile guvernamentale, precum si cu cele ale autorititilor
publice locale.

Scopul asistentei medicale comunitare constad in imbunétitirea stirii de sinitate a populatiei
prin asigurarea echitabild a accesului la servicii de sinitate a tuturor persoanelor din fiecare
comunitate, indiferent de statutul socio-economic, nivelul de educatie, amplasarea acesteia in mediul
rural sau urban sau de distanta fata de furnizorul de servicii medicale.

Personalul care presteaza activititi de asistentd medicald comunitari, lucreazi in colaborare cu
personalul din cabinetul medicilor de familie, cu personalul din cadrul serviciului public de asistenti
sociald, si cu alti furnizori de servicii de sanitate, sociale, educationale, inclusiv cu organizatii
neguvernamentale care furnizeaza servicii de profil.

Beneficiarii serviciilor de asistentd medicald comunitari, sunt categoriile de persoane previzute
la articolul 7 din OUG, nr.18/ 2017 privind asistenta medicald comunitard, aprobati cu modificiri i
completari prin Legea nr.180 /2017.

Serviciile si activititile de asistentd medicald comunitari sunt asigurate de 2 asistenti
medicali comunitari i 1 mediator sanitar.

Pentru anul 2021 asistenta medicald comunitard a realizat urmatoarele
- 38 anchete medicale
- Catagrafia populatiei din mun. Hunedoara din punctul de vedere al determinantilor stirii de sinitate
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si identificarea gospoddriile cu persoanele vulnerabile si / sau cu risc medico-social din cadrul
comunitatii: 750 persoane din care

1. Copii 0- 18 ani — 258 copii

2. Gravide—11

3. Femei de varsta fertila - 82

4. Adulti si persoane varstnice — 399

- Identificarea persoanelor neinscrise pe listele medicilor de familie si sprijind inscrierea acestora pe
listele medicilor de familie: 7

- Informare si constientizare cu privire la importanta vaccindrilor periodice conform calendarului in
randul copiilor cu varsta cuprinsi intre 0 - 5 ani — 90 persoane ;

- Actiuni comune cu compartimentul de Protectia Copilului, Adultului si de Interventie in Situatie de
Urgentd — in rezolvarea a 10 cazuri

- Consilierea femeilor de varsta fertild cu privire la metodele de contraceptie- 77,

- Consilierea mamicilor cu privire la importanta aldptarii exclusive la sin si explicarea practicilor
corecte de nutritie — 20

- Consilierea vérstnicilor fard familie — 20

- Consilierea vérstnicilor cu boli cronice si explicarea modului de administrare a tratamentului
medicamentos — 43

- Sprijinirea a 4 persoane cu diferite afectiuni in vederea incadrarii intr-un grad de handicap;

- Efectuarea Triajului Epidemiologic de 2 ori/ zi intregului personal DAS prin masurarea zilnici a
temperaturii §i respectiv a tensiunii arteriale, 1n functic de necesitatile si starea de sinitate a
personalului.

- Intocmirea evidentelor necesare si completarea documentelor utilizate in exercitarea atributiilor de
serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu, alte documente necesare sau
solicitate si conforme atributiilor specifice activititilor desfisurate; ‘

- Elaborarea raportérilor curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu sistemul de raportare
definit de Ministerul Séndtatii si raporteaza activitatea in aplicatia on-line AMCMSR.gov.ro cu
respectarea confidentialititii datelor personale si a diagnosticului medical al beneficiarilor .

COMPARTIMENT MEDIATORI SANITARI

Medierea sanitard presupune un ansamblu integrat de programe si servicii de sadnatate centrate
pe nevoile individuale ale omului s#indtos §i nesidndtos, acordate in sistem integrat cu serviciile
sociale.

Pentru indeplinirea activititilor si furnizarea de servicii de asistentd medicald comunitara,
mediatorul sanitar a realizat pentru anul 2021 urmaitoarele activitati:

: . Total Total
Activitate Tip persoana 2020 12021
Sprijin emitere acte identitate Adult 14 |13
Sprijin emitere acte identitate Copil 1 6
Inscriere la medicul de familie Adult 3 3
Obtinere certificat de handicap Adult 6 4
Obtinere certificat de handicap Copil 2 3
Caz nou luat in evidenta Bolnav cronic 4 26
Caz nou luat in evidentd Copil 0-1 ani 9 10
Caz nou luat in evidenta Copil > 1 an 121 63
Caz nou luat in evidenta Gravida 22 9
Caz nou luat in evidenta Lauza 3 6
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Caz nou luat in evidenta Varstnic 4 41
Vizitd si consiliere la domiciliu Bolnav cronic 3 32
Vizitd la domiciliu Copil 0-1 ani 2 3
Vizita la domiciliu Copil > 1 an 3 51
Vizitd si consiliere la domiciliu Gravida 3 20
Vizitd si consiliere la domiciliu [Lauza 1 5
Vizitd si consiliere la domiciliu Varstnic 2 1
Consemnare probleme sociale Abandon scolar 5 5
Demers instituire protectie legea 272/2004 - 0 19
Persoand depistatd cu hepatitd Adult 0 4
Consemnare probleme in comunititi de romi - 68 118
Persoand depistatd cu HTA Adult 16 (41
Persoand depistaté cu diabet Adult 7 23
Persoand sprijinitd in obtinerea unor beneficii sociale  |Ajutor social 8 5
Persoand sprijinitd in obtinerea unor beneficii sociale  |Alocatie de sustinere|7 S
Persoana sprijinitd in obtinerea unor beneficii sociale  [Altele 141 [184
Caz de violentd in familie 0 4
Campanie/actiune de sanitate publica In familie/familii 368 [29

Compartiment medici scolari si asistenti medicali din cabinetele medicale scolare

La nivel de municipiul Hunedoara in vederea asigurarii asistentei medicale pentru prescolari,

scolari i studenti existd 4 cabinete medicale scolare unde activeazi 4 medici generalisti si 23 de
asistente medicale (un medic rispunde de mai multe unititi de invagimant iar asistentii medicali au o
singurd unitate de invitdmant de care raspund).

Activitatea principald a cadrelor medicale in anul 2021 a fost:

Identificarea si managementul riscurilor pentru siinitatea colectivititii
Efectuarea necesarului de medicamente, materiale sanitare si substante dezinfectante necesare
desfédsurdrii activitatii;
Izolarea copiilor suspecti de boli transmisibile, anuntarea medicului colectivititii si familiei;
Supravegherea focarelor de boli transmisibile si actiuni de combatere a acestora
Supravegherea respectirii normelor de igiend in spatiile de Invitdmant (sili de clasi, laboratoare,
grupuri sanitare), de cazare (dormitoare, grupuri sanitare, spalitorii) si alimentare (buctirii, sili
de mese);
Supravegherea modului in care se respectd orele de somn si a conditiilor in care se realizeazi
conditiile recreative (joaca);
Aplicarea masurilor antiepidemice fatd de contacti si recoltarea de probe biologice in focar,
prezentarea produselor biologice recoltate (exsudate faringiene) laboratoarelor de bacteriologie si
ridicarea buletinelor de analiza - 20 exsudate faringiene
Evidenta zilnicd a copiilor absenti din motive medicale urmirind ca revenirea acestora in
colectivitate si fie conditionatd de prezentarea avizului epidemiologic favorabil eliberat de
medicul de familie.

Verificarea conditiilor si a modului de preparare si servire a hranei

Verificarea conditiilor igienico-sanitare in silile pentru servirca mesei (after-school, proiecte

sociale, gradini{d);
- Efectuarea anchetei alimentare periodice controland zilnic proprietitile organoleptice ale
alimentelor; participarea la intocmirea meniurilor siptiménale din gradiniti.

CABINETE MEDICALE STOMATOLOGICE
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In cadrul Serviciului de Asistentd Medicald Comunitard si Scolard sunt 4 cabinete scolare
stomatologice, fiecare avind un medic stomatolog si o asistentd medicala.

Personalul din cabinetele scolare stomatologice a fost repartizat la centrul de vaccinare.

Medicii stomatologici au fost registratori pe doud schimburi si medici la post-vaccinare, iar
asistentele au realizat vaccinarea cetatenilor, triajul sau supravegherea post-vaccinare.

Pentru realizarea vaccindrii cetifenilor municipiului Hunedoara a fost implicat intreg
personalul din cabinetele medicale scolare §i cabinetele medicale stomatologice
S-au inregistrat un numér de 32 000 de vaccinari la Centrul de Vaccinare anti - COVID-19, pe
parcursul anului 2021.
In cursul anului, atdt medicii cat si asistentele au participat la cursuri de perfectionare
profesionald online oferite de citre Colegiul Medicilor si OAMMR.

Alte activititi organizate de Directia de Asistenti Sociali

1.Evenimente
1.1 Cu ocazia zilei de 1 Iunie, personalul din cadrul DAS a distribuit a amenajat si decorat
festiv cu baloane pentru copiii din municipiul Hunedoara locatiile de la Gradina ZOO,
Castelul Corvinilor, Bazinul de inot — $trand Corvina, Parcul Tineretului si Pietonala Bd.
Corvin.
1.2 Pentru sprijinirea copiilor proveniti din familii defavorizate, Directia de Asistenti Sociali
a distribuit un numér de 350 ghiozdane la inceputul anului scolar 2021-2022.
1.3 S-a avut in vedere si categoria persoanclor vérstnice astfel, impreuni cu Primiria
municipiului Hunedoara, DAS a organizat manifestarea ,,Nunta de aur” pentru persoanele cu
domiciliul in municipiul Hunedoara care au implinit 50 de ani de cédsitorie.

2.Activjtﬁl_1' in timpul caniculei

In perioada caniculei in puncte cheie din municipiul Hunedoara s-au instalat puncte de prim
ajutor in care asistente medicale din cadrul unitatilor de invaimant, din cadrul compartimentului de
Asistentd Medicald Comunitard si din cadrul Serviciului de Ingrijire la Domiciliu au acordat asistenta
medicald, misurarea tensiunii arteriale, distribuire apa potabili si informare.

3.Distribuire lapte praf
In cursul anului 2021 prin grija personalului S.I.A.D. s-a distribuit lapte praf pentru copiii

sugari cu vérste cuprinse Intre 0-12 luni, in medie intre 35-45 de cutii/lunar, beneficiind un numar de
9 copii lunar.

4. Programare, informare si vaccinare

Personalul din cadrul DAS a asigurat informarea §i programarea pentru vaccinare a
cetatenilor din municipiul Hunedoara telefonic sau la sediul DAS. Cele doui linii telefonice au fost
disponibile in fiecare zi din siptiména, astfel peste 5000 de programiri au fost realizate.

La nivelul municipiului Hunedoara s-a deschis Centru de Vaccinare anti COVID-19, la adresa
din mun. Hunedoara, bld. Corvin, nr. 9 bis, unde si-au desfagurat activitatea asistente medicale si
medici gcolari, In acest centru fiind realiaze un numir de peste 32000 de doze de vaccin
administrate. In procesul de vaccinare a cetatenilor s-a acordat o atentie deosebitd celor mai
vulnerabile categorii de persoane din municipiul Hunedoara, persoanele vérstnice si cele cu
dizabilitati, care au avut prioritate la vaccinare.

Precizez cd in calitate de viceprimar, dar si in calitate de consilier local, am investit toate
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eforturile pentru municipiul Hunedoara si pentru hunedoreni, avind ca obiective principale

respectarea intereselor cetafenilor i a prevederilor legale in ceea ce priveste utilizarea eficienti a
fondurilor publice.

Continudm si in anul 2022 proiectele pentru Hunedoara si pentru hunedoreni!

Viceprimar,
Catilin Florin Olar

LP-0%. o2 -
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